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 اصَل ٍ هثاًی ًظری هحیط زیست
 

 ٟٕٔشَيٗ ٚ ىاى لَاٍ ثبُهٛا٘ي ٍٔٛى ثبٙي ٔلي٤ ٔي ا٘ٛا٫ ٕٞٝ ٙبُٔ وٝ آٖ سٮَيف إبٓ ثَ ثبيي ٍا ُيٖز ٔلي٤ ثٝ سٛػٝ

 :اُ ٭جبٍسٖز آٖ اَٝٛ

 صيست هحيظ دس ػذالت اصل -1

 وٝ ؿٙبٖ ٔٛػٛىي، َٞ كك وٝ إز، ايٗ ٔفْٟٛ ٭ياِز ٚ ٔيٚٛى ٙبُٔ ٍا آفَيٙ٘ ٘٪بْ سٕبٔي وٝ إز ٭بْ لبٖ٘ٛ ٭ياِز

 ثٝ اٙيبي كشي ٌيبٞبٖ ٚ كيٛا٘بر، اٖ٘بٟ٘ب، ٙبُٔ ٚ وٝ إز ػب٬ٔ سٮَيف يه ٭ياِز اُ ايٗ سٮَيف ٙٛى اىا إٚز ٙبيٖشٝ ي

 .ٔيٚٛى ٘يِ هبن ٚ ًٕٙ آة، ٔب٘ٙي ثيؼبٖ، ٩بَٞ
 

 :ٕ٘ٛى فَٟٕز ُيَ ٔليٚىٜ ٞبي ٔيشٛاٖ ىٍ ٍا ىاٍى، اٍسجب٣ ٭ياِز ثٝ وٝ ٔلي٦ي ُيٖز ٭ٕيٜ سَيٗ ٔٞيالٟبي

 ىٍ ٚ ٔلي٦ي ُيٖز ٭ٙبَٝ كمٛق ٞٓ هٍٛىٖ ثَ ٔٮٙبي ثٝ وٝ اٖ٘بٖ س٤ٕٛ ٥جيٮز  اوٕٛيٖشٓ ٘٪بْ ثَٞٓ هٍٛىٖ 1-1-

 .إز ٘بدٌيَ سؼييي ٔٙبث٬ ث٦ٍٛوّي ٚ غٌايي ٔٛاى ٚ ُئَُيٙي ًهبيَ اَّ٘ي، اٖ٘بٖ اُ س٤ٕٛ ٥جيٮي ٔٙبث٬ سٟيٚيٖ ٚال٬
 

 ٔٛػٛىار كيبر كك وٝ آِٛىٞىٙٙيٟٞب ٚ ُايي سؼ٬ٕ ٔٛاى ٚ ٞٛا هبن، ٚ آة يٮٙي اٖ٘بٖ سغٌيٝ اّٝي ٭ٙبَٝ آِٛىٌي 1-2-

 .وٙي ٔي آ٘بٖ ّٕت اُ ٍا اٖ٘بٖ ػّٕٝ اُ ُ٘يٜ

 ُيب٘جبٍ ٚ ٔفيي غيَ وبلاٞبي ىيٍَ يب ٚ ٞبي ٌَٔجبٍ ٕلاف ٕبهز ٔٙ٪ٍٛ ثٝ وَٜ ي ُٔيٗ ًهبيَ ٚ اِٚيٝ ٔٛاى اُ إشفبىٜ 1-3-

 .إز آٍٚىٜ ثٛػٛى ٍا ُيٖز ٔلي٤ ثلَاٖ ُٔيٙٝ فٛق ٔٛاى اُ ثلك ٜ ي ٘ب إشفبى كميمز ىٍ وٝ ثَٚ ثَاي

 صيست هحيظ دس اهٌيت اصل 2-

 ٘يٞي ىٕز اُ ٍا آٖ اٖ٘بٖ سب ؿٝ اٌَ .اػشٕب٭ي ىاٍى ٔلي٤ ٚ ٔٞٙٛ٭ي ٔلي٤ ٥جيٮي، ٔلي٤ ىٍ ٟٕٔي ثٖيبٍ ٘م٘ أٙيز

 ۺ)ٛ(إلاْ ديبٔجَ .ٕ٘ييا٘ي ٍا ليٍٗ

 إٞيز ثٝ دي ٘ياىٜ ا٘ي ىٕز اُ وٝ ُٔب٘ي سب ٚ إز ٘بٙٙبهشٝ ٕٞٝ ثَاي وٝ إز ٘ٮٕشي ىٚ ٕلأشي ٚ إز أٙيز فَٔٛىٜ «

 "ثَ٘ي ٕ٘ي ٟ٘ب آ ٚػٛىي
 

 صيست هحيظ دس لاضشس اصل 3-

 ثٝ ىيٍَاٖ، ثٝ ٍٕب٘يٖ ُيبٖ إلاْ ىٍ اُٝ، ايٗ ٔٛػت ثٝ .إز إلأي ٕٟٞخ لٛا٘يٗ ثَ كبوٓ ٍٚف كميمز ىٍ اُٝ ايٗ .

 .آٖ اػَاي َٔكّٟي ىٍ ؿٝ ٚ لبٖ٘ٛ ٬١ٚ َٔكّٟي ىٍ ؿٝ ٘ياٍى؛ َٔٚٚ٭يز ٞيؾ ٚػٝ

 اُ ٌَىى ُيبٖ ٔٛػت اػَا َٔكّٟي ىٍ ٚ يب ٙٛى ػبٔٮٝ يب فَى ثٝ ُيبٖ ٍٚٚى ٔٛػت وٝ ثَٕي سٞٛيت ثٝ لب٘ٛ٘ي اٌَ ثٙبثَايٗ

 .٘ياٍى َٔٚٚ٭يز إلاْ ٘٪َ

 ىيٍَاٖ كمٛق س٢يي٬ ٔٛػت وٝ ٥جيٮز ٚ ػبٔٮٝ ي اٖ٘ب٘ي اُ ثَىاٍي ثَٟٜ ٚ سغييَ سَٞف، ٌٛ٘ٝ َٞ ١ٍَ لا لب٭يٞي ٥جك

 لَاٍ ثلض لا١ٍَ ٍٔٛى لب٭يٜ ي لبِت ىٍ ٔيشٛاٖ ٍا ٔلي٦ي ُيٖز ٖٔبيُ اُ ثٖيبٍي .إز ٚ َٔىٚى ٫ٕٛٙٔ إلاْ ٘٪َ اُ ٙٛى

 :ٔب٘ٙي ىاى

 ُيبٖ آٍٚ ثبٙي ُيٖز ٔلي٤ ٚ اٖ٘بٖ ثَاي وٝ ٔىبٟ٘بيي ىٍ ُثبِٝ ٍيوشٗ 3-1-

 .ٔيٚٛى آيٙيٜ ّٖٟ٘بي ثٝ ١ٍَ ثٝ وٝ ٔٙؼَ ٌبُ ٚ ٘فز ؿبٟٞبي ٔب٘ٙي ٥جيٮي ًهبيَ اُ ٔؼبُ غيَ ثَٟٜ ثَىاٍي 3-2-

 .َٟٙٞب ِ٘ىيىي هٞٛٛ ىٍ ثٝ إشب٘ياٍى غيَ ٞبي وبٍهب٘ٝ ٚ ىٚىُا هٛىٍٚٞبي اُ إشفبىٜ 3-3-

 .َٟٙ ِ٘ىيه وبٍهب٘ٝ ٞبي ٔب٘ٙي ٝياي ثبٙي، َٟٙٚ٘ياٖ ِٔاكٓ وٝ اي ٌٛ٘ٝ ثٝ ٝٛسي آِٛىٌي ايؼبى 3-4-
 

 هصٌَػي صيست هحيظ ايجاد ٍ آتادي اصل 4-

 :ىاى ٍا ُٔيٗ آثبىٌَي ٖٔؤِٚيز اٚ ثٝ ٔشٮبَ هياٚ٘ي وٝ إز ٔٛػٛىي اٖ٘بٖ
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 61) ٞٛى، وَيٓ، لَآٖ .(ٚاٌٌاٙز ٕٙب ثٝ ٍا آٖ آثبىي ٚ آفَيي ُٔيٗ اُ ٍا ٕٙب وٝ إٚز

 ايٗ كميمز ىٍ دٔ إز، اٖ٘بٖ ٚهٛإشٝ ٞبي ٘يبُٞب سأٔيٗ ٔٙ٪ٍٛ ثٝ ٚيَاٍَ٘ي ٫ٛ٘ اَُٞ دَٞيِ ٚ آثبىٌَي وٝ اُآ٘ؼبيي .

 ىٍػٟز سلاٗ يٮٙي .إز لَاٌٍَفشٝ ٔلي٦ي ُيٖز ا٘ييٕٚٙياٖ سٛػٝ ٍٔٛى أَُٜٚ إز وٝ دبيياٍي سٕٛٮٝ ي ٥َف ٕٞبٖ

 - سٛإ٘ٙيي ٚ أىب٘بر ثٝ وٝ آٖ ثيٖٚ كب١َ، ُٖ٘ ٘يبُٔٙييٟبي ثَآٍٚىٖ

 . إٓيت ٍٕب٘ي آيٙيٜ ّٖٟ٘بي ٞبي

 

 صيست هحيظ اص حفاظت تِ دػَت اصل 5-

 ٭ٙٛاٖ أَ سلز ثَٚ ُيٖز ٔلي٤ اُ كفب٩ز َٚٔالجز ٚ ػبٔٮٝ ىٍ يىييٍَ اُ َٔالجز ٚ ثب٘ي ىييٜ اُ إلاْ سَثيشي ٘٪بْ ىٍ

 :إز ٙيٜ ٔٙىَيبى اُ ٟ٘ي ٚ ٔٮَٚف ثٝ

 « ٞٓ إِفّلٖٛ اِٚئه ٚ إِٙىَ ٭ٗ يٟٖٙٛ ٚ ثبِٕٮَٚف يبَٖٔٚ ٚ اِويَ اِي يي٭ٖٛ أة ٔٙىٓ ِٚشىٗ

  ٍٕشٍبٍا٘ٙي ٕٞبٖ آٟ٘ب ٚ وٙٙي ٔٙىَ اُ ٟ٘ي ٚ ٔٮَٚف ثٝ أَ ٚ ٘يىي، ثٝ ى٭ٛر ػٕٮي ٕٙب، ٔيبٖ اُ ثبيي

 ثلَاٟ٘بي ىؿبٍ ُٔيٗ وَٜ ي وٝ ٚلشي يب ٚ ٔي ٙٛى آِٛىٌيٟب ا٘ٛا٫ ىؿبٍ ٭يٜ اي ٭ّٕىَىٞبي اطَ ىٍ ُيٖز ٔلي٤ وٝ ٚلشي

 آٖ ثٟبي ثبيي اٖ٘بٟ٘ب ٕٞٝ ي ثّىٝ ٕ٘يٍيَى ٍا ٔشوّف ٚ ثيوبٍ اٖ٘بٟ٘بي ىأٗ سٟٙب ٖٔبيُ ٔيٍَىى،ايٗ ٔوشّف ٔلي٦ي ُيٖز

 .ثذَىاُ٘ي ٍا

 ثَوٙبٍ ىيٍَاٖ ٘بٙٙبٕيٟبي ٜ ٩ٚيف ٘بٌٛاٍ اُآطبٍ ىاىٜ، ا٘ؼبْ ٍا هٛى ٩ٚيفٝ ي ؿٖٛ وٝ ثٍٛيي ٕ٘يشٛا٘ي ٞيؼىٔ ثٙبثَايٗ

 آٔيٜ )ٛ$ديبٔجَ كييض ىٍ وٝ إز ٖ آ ٔب٘ٙي ىٍٕز ايٗ .إز فَاٌيَ اػشٕب٭ي، ايٍٙٛ٘ٝ ٖٔبيُ آطبٍ وٝ ؿَا هٛاٞئب٘ي،

ىاٙشٝ  دي ىٍ ٍا وٚشي ثي٘ٝ اُ لٖٕشي ٙيٖ وٝ ٍٕٛام ٕ٘بيٙي ا٭ٕبِي ا٘ؼبْ ثٝ الياْ وٚشي، يه ٖٔبفَاٖ اُ ٭يٞبي إز،

 ٖٔبفَاٖ ثّىٝ ٕٞٝ ي ٘وٛاٞيٌَفز ٍا ٭ّٕي ؿٙيٗ ٭بّٔيٗ ىأٗ سٟٙب ٭ّٕىَىٞب، ايٍٙٛ٘ٝ ٭ٛالت ٘بٌٛاٍ سَىيي، ثيٖٚ .ثبٙي

  .ثذَىاُ٘ي ٍا آٖ ثٟبي ثبيٖشي وٚشي
 

 تَسؼِ عشحْاي هحيغي صيست اثشات تشسسي 6-

 ٚ إز ػجَاٖ لبثُ غيَ ٌبٞي ثٮيي، يه يب ثي ٍٚيٝ سٕٛٮٝ ي ٞبي ٥َف اُ ٘بٙي اوِّٛٛيىي ٚ اػشٕب٭ي – الشٞبىي ٝئبر

 ثب ديَٚفشٝ وٝ ػٛا٬ٔ إز ىيَي .ثٛى هٛاٞي دٌيَ أىبٖ ُيبى ثٖيبٍ ٞبي ِٞيٙٝ ٚ ٥ٛلا٘ي َٝف ُٔب٘ي ثب فم٤ ٞب آٖ ػجَاٖ

 ؿٙب٘ـٝ وٝ ٍٕييٜ ا٘ي ثبٍٚ ايٗ ثٝ ٌِاف ثٟبي ثٝ ٚ سؼَثٝ

 ٘ٝ آٟ٘ب ٔٛفميز ٍ٘يَى، لَاٍ ثٍَٕي ٘٪َ ٍٔٛى اُ ُٔيٙٝ َٞ ىٍ سٕٛٮٝ دَّٜٚ ٞبي إبٕي سَيٗ « ٔلي٦ي ُيٖز ديبٔيٞبي »

 ٥َف ثَهٍٛىاٍي اُ ثيٖٚ سٕٛٮٝ اي ٌَٞٛ٘ٝ .آٍٚى َٕٞاٜ ثٝ هٛى ثب ٍا ٙىٖز ٞبيي ٕٔىٗ إز ثّىٝ ٘يٖز ٙيٜ س٢ٕيٗ سٟٙب

 ٘ٝ وٝ ثبٙي فٮبِيشي ٔيشٛا٘ي هٛى، ٔبٞيز ثٝ ثٙب ٕؤاَ ٍٚى، ُيَ سٕٛٮٝ أٍٛ ا٘يٍوبٍاٖ ىٕز هيَهٛاٞب٘ٝ ٘يز ثي آ٘ىٝ اٍُيبثي،

 ثٝ سٛػٝ وٝ ٘بثٛىي وٚب٘ي ثٝ ٍا آٖ ٟ٘بيز ىٍ ٚ ثبٙي آٖ سوَيت ػٟز ىٍ ثّىٝ ٘ياٍى ٔلي٦ي َٙاي٤ ُيٖز ثب ٕبٌُبٍي سٟٙب

 ثَ إز ٙبٞيي ػٟبٖ، وٍٚٛٞبي اغّت ىٍ ٭َٕاٖ، ِٛاي ثي ٍٚيٝ، سلز سٕٛٮٝ ي ٍٚ٘ي اطَ ىٍ ُيٖز ٔلي٤ سوَيت ٌٖشَٞي

 .ٔيجبٙي اى٭ب ايٗ

 ػبٔي ُايي ٔٛاى ٚ ه٦َ٘بن ٚ ٕٕي ٔٛاى ُايي ىف٬ هب٘ٝ ٕبُي، ٝٙٮز، وٚبٍُٚي، ُٔيٙٝ ٞبي ىٍ ٟٔٓ دَّٟٚٞبي ٍٚ، ايٗ اُ

 ثٝ ا٘شمبَ ٘يَٚ، ٚ سِٛيي دشَٚٙيٕي، ٚ ٌبُ ٘فز، ٝٙٮز سٕٛٮٝ ٔٮبىٖ، إشوَاع ٚ ٙيلار، ػٍّٙياٍي َٟٙي، فب١لاة ٚ َٟٙي

 سأٔيٗ ىٍيبيي، ثٙبىٍ فَٚىٌبٜ، ثٙبيي، ُيَ دَّٜٚ ٞبي اسٕي ٘يٌَٚبٜ ٚيْٜ

 .ٔيجبٙٙي سٕٛٮٝ ٔلي٦ي ُيٖز ثٍَٕي ٘يبُٔٙي غيَٜ ٚ ُٔيٗ اكيبي ٚ آة

 

 صيست هحيظ تخشية اص جلَگيشي اصل 7-

  اُ.إز ٥جيٮز ٘٪بْ ىٍ ٕبٌُبٍي يٮٙي ٚ ّٝق، اٝلاف ٔمبثُ ٘م٦ٝ ُيَا إز فٖبى آٙىبٍ ٕ٘ٛ٘ٝ ُيٖز ٔلي٤ ىٍ سوَيت

 سجبٞي لَآٖ .إز ٙيٜ سّمي ٥جيٮز ٘٪بْ ٚ ٚ اٖ٘ب٘يز ىيٗ ثمبي ٍاُ فٖبى ثَاثَ ىٍ ٔمبثّٝ ٚ إز ٭بْ فٖبى إلاْ ىييٌبٜ

 .ٔييا٘ي فٖبىاٍ٘يِي ثب هَىٔٙياٖ ٭يْ ثَهٍٛى ٘شيؼٝ ٍا ٌٌٙشٝ أز ٞبي
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  ا٘ي وَىٜ سَٞيق ثياٖ ٔفَٖاٖ وٝ .ُٔيٗ إز ىٍ فٖبى ٞب اٖ٘بٖ ٚ دَ٘يٌبٖ ٚ كيٛا٘بر ُٖ٘ ٚ ٌيبٞبٖ ٘بثٛىي

 ٭جبٍر ثٝ .ٔيٍيَى ثَ ىٍ ٍا ٩ّٓ ٚ ا٘لَاف ٚ ٚ ٚيَاٍَ٘ي ٘بثٖبٔب٘ي ٌٛ٘ٝ َٞ وٝ ٌٖشَىٞبٕز ثٔ ٔفٟٛٔي ىاٍاي ٘يِ فٖبى

 اٝلاف آٖ ٔمبثُ ٚ٘م٦ٝ ثَٞٓ ُ٘ي ٍا ػبٍي ٝبِق ٚ آٍإشٝ ٘٪بْ وٝ ٔيٚٛى ٌفشٝ ٚيَاٍَ٘ي ٚ ٌَٞٛ٘ٝ سوَيت ثٝ فٖبى ىيٍَ،

 .ٔي ثبٙٙي ػ٬ٕ آٖ ٔفْٟٛ ىٍ ٕبُ٘يٜ ثَ٘بٔٝ ٞبي سٕبْ وٝ إز

 ىٍ ػبٍي ٝبِق ٚ آٍإشٝ ٘٪بْ وٝ ٔٛاٍىي ٔيجبٙي إز، ٔب ٘٪َ ىٍ فٖبى ٔوشّف اثٮبى اُ ايٙؼب ىٍ وٝ آ٘ـٝ سَىيي، ثيٖٚ

 .ٕبُى ٔٛاػٝ ىٌٌَٛ٘ي ٚ ا٘لَاف ٘بثٖبٔب٘ي، ثب ٔيجبٙي، هّمز اُ ٘٪بْ ػِيي وٝ ٍا ُيٖز ٔلي٤ ٭َٝٝ

 ثَاثَ ىٍ ثَٚ ٭ٞيبٍَ٘ي كبُٝ ىاىٜ، لَاٍ سلز سأطيَ ٍا ػٟب٘ي افىبٍ كك، ثٝ أَُٜٚ وٝ ٔلي٦ي ُيٖز ثلَاٖ ٔوشّف اثٮبى

 كىٛٔز، اُ ٚيب ثبٙي فَى ٘بكيٝ اُ ؿٝ اٍ٘يِ فٖبى اليأبر ايٍٙٛ٘ٝ .ٔيجبٙي ُيٖز ٔلي٤ ىٍ ٭َٝٝ ػبٍي ٝبِق ٚ آٍإشٝ ٘٪بْ

 ٍا فٖبى اثياً هياٚ٘ي وٝ ؿَا إز، هياٚ٘ي هٛإز ثب س٢بى ىٍ

 .وٙٙي فٖبى وٝ إز ٘وٛإشٝ اُِي ٔٚيز ىٍ ٌَِٞ ٚ ٘ياٍى ىٕٚز

 ُيٖز ٔلي٤ ٭َٝٝ ىٍ فٖبى ثَُٚ ثٝ وٝ ٔٙؼَ إز ٍفشبٍٞبيي ٙٛى، ًوَ ثبيٖشي ٔجلض ايٗ ىٍ وٝ سٛػٟي لبثُ ٘ىشٝ

 ٟ٘ي هياٚ٘ي ٙه، ثيٖٚ ٚ إز إلاْ اٍُٙي اَٝٛ ثب س٢بى ىٍ فٖبىاٍ٘يِٙبٖ ٔبٞيز سٛػٝ ثٝ ثب ٘يِ ٍفشبٍٞب ايٍٙٛ٘ٝ .ٔيٍَى٘ي

 اُ ٘جبيي ىيٍَ ٥َف اُ ٕ٘بيي ثَُٚ اٖ٘ب٘ي اٍُفشبٍٞبي يىي لبِت ىٍ ؿٝ اٌَ إز فٖبى فٖبى، وٝ ؿَا .ٔيٚٛى ٘يِ آٟ٘ب ٙبُٔ

 ػبٍي ٝبِق آٍإشٝ ٚ ٘٪بْ ٚ فٖبىٙيٜ ىأٟٙي ٌٖشَٗ ثب٭ض ٔيشٛا٘ي فَىي ٚ ١ٛٔٮي ٕٞيٗ فٖبىٞبي وٝ ىاٙز ىٍٚ ٘٪َ

 ٭َٟٝي وٝ ٍٝٛسي ىٍ ٘يِ ٞٛا ٚ هبن آة، ِٛىٜ وَىٖ آ.ِٕٞ٘ي ثَ ٌٖشَىٞبي ٚ ٕٚي٬ اثٮبى ىٍ ٍا ُيٖز ٔلي٤ ٭َٝٝ ىٍ

 ىؿبٍ ٍا ُيٖز ٔلي٤ ىٍ٭َٟٝي ػبٍي ٝبِق ٚ آٍإشٝ ٘٪بْ ٚ ٕ٘بيي اهشلاَ ىؿبٍ ٍا ُٔيٙي ٔوشّف ٔٙياٖ ُيٖز كيبر

 .ٔيٍَىى سّمي ٔلي٦ي ُيٖز ٍفشبٍٞبي ٘بٞٙؼبٍ ٚ فٖبى ثبٍُ ٔٞبىيك اُ ٕ٘بيي اهشلاَ

 

 هصشف دس سٍي هياًِ ٍ تْيٌِ هصشف اصل 8-

 آٟ٘ب ايؼبى ىٍ اٖ٘بٖ وٝ ىاٍى ٚػٛى ٔلي٤ ُيٖز ٭َٟٝي ىٍ ٥جيٮي ٔٙبث٬ ٍٝٛر ثٝ هياىاى طَٚر ٞبي ٚ اِٟي ٭٦بيبي

ثب  ٍا آيٙيٌبٖ ىاٍى اٍسجب٣ آيٙيٜ ّٖٟ٘بي كمٛق ثٝ آ٘ىٝ ثَ ٭لاٜٚ ٘فشي ٔٙبث٬ ٍٚيٝ اُ ثي إشفبىٞي .إز ٘ياٙشٝ ىهبِشي

 ٔٙبث٬ .ٔيأيي كٖبة ثٝ كيبر ٔبيٝ ُيٖز ٚ إبٓ ٙٛ٘يٜ، سؼييي ٥جيٮي ٔٙبث٬ وٝ ٍٝٛسي ىٍ ٔيٍَىا٘ي، ٔٛاػٝ سٍٙٙبٞب

 يب ٚ ٖٞشٙي (هٍٛٙييي اَّ٘ي ٔظُ) فٙبدٌيَ ٔٙبث٬ اُ ٔٚشك يب آٟ٘ب .ٚ دبيياٍ٘ي ٕٞيٍٚي سئٍٛي، ٘٪َ اُ سؼييي لبثُ ٥جيٮي

 َٔاس٬، ٚثَهي ػٍّٟٙب كيٛا٘ي، ٘جبسي ٚ ٔلٞٛلار ٔظبَ ٥ٍٛ ثٝ .ٙٛ٘ي ثبُٕبُي ٔٞٙٛ٭ي يب ٚ ٥جيٮي ا٭ٕبَ ثب  سٛا٘ٙي-ٔي

 إز آٟ٘ب اُ ٭بللا٘ٝ إشفبىٜ سؼييي دٌيَي ثَاي لاُْ ٣َٙ أب سؼييي٘ي، ٙىبٍ لبثُ ٚ ٝيي ٔٙبث٬ ٚهبن، ٞٛا ٚ آة ٔٙبث٬

 وٙيٓ ثَٟٜ ثَىاٍي آٟ٘ب ثبُٕبُي لاُْ ثَاي ُٔبٖ اُ َٕيٮشَ سؼييي، لبثُ ٔٙبث٬ اُ إز ٕٔىٗ ٔب وٝ إز ايٗ ىٍ اٙىبَ اّٝي

 .ٌَى٘ي ُ٘يٌي ٚ ُيٖز ٔلي٤ ا٘ياهشٗ ه٦َ ثٝ ثب٭ض ػٙجي إشفبىٜ، اطَار ثَىاٍي، ثَٟٜ ٘شيؼٝ ىٍ يب ٚ

 سٕٞيٕبر .إز آفَيٙ٘ ػٟبٖ ٚ ٥جيٮز ثَاثَ ٚي ىٍ ٖٔؤِٚيز ٥َف ٕجت أىب٘بسي ؿٙيٗ يه اُ اٖ٘بٖ ثَهٍٛىاٍي ثٙبثَايٗ

 .آٍٚى ُيٖز ٚاٍى ٔلي٤ ٕلأز ٚ سٮبىَ ثَ ثٌٍِي ثي٘ ٚ وٓ ٦ِٕبر ٚ اهشلالار ثَٚ ٔيشٛا٘ي ثي ٍٚيٝ ي اليأبر ٚ غ٤ّ

 سٕٛٮٝ ي ثَ٘بٔٝ ي ىٍ ٔلي٦ي ُيٖز اَٝٛ كفب٩ز سّفيك ػٟز ىٍ ٘٪َ ٍٔٛى اٞياف ثٝ ىٕشيبثي ثَاي ػٟب٘ي اٍِٛي أَُٜٚ

فٍَٞٙي  ٚ اػشٕب٭ي الشٞبىي، سٕٛٮٝ ثَ٘بٔٝ ٞبي ىٍ آٖ ثٝ سٛػٝ وٝ ٙيٜ، دبيياٍ اٍايٝ سٕٛٮٝ ي ثٝ ٍٕييٖ ٚ الشٞبىي

 )ىاٍى سبْ ١ٍَٚر إلأي وٍٚٛٞبي

 اُ ا٭ٓ اِٟي ٘ٮٕز ٞبي.ٔيجبٙي س٢ٕيٗ ثمب ثب ُيٖز ٔلي٤ اُ ثَىاٍي ثَٟٜ ٔٮٙي ثٝ وٛسبٜ ٭جبٍسي ىٍ دبيياٍ سٕٛٮٝ ي

 آفَييٜ ثَٚ إشفبىٜ ػٟز ٔٙبّٖ هياٚ٘ي وٝ ٖٞشٙي ٔٛاٞجي ٍٕٞي ، ٌٚبُ ٘فز ٔب٘ٙي اَّ٘يٟبيي يب ٚ آٙبٔيي٘يٟب ٚ هٍٛى٘يٟب

 .إز

 آٖ اُ َٔاى ثّىٝ ٘يٖز ٥جيٮز أىب٘بر اُ إشفبىٜ وَىٖ وٕشَ كشي يب ثَٟٜ ثَىاٍي ٭يْ ٔٮٙبي ثٝ ٔلي٦ِيٖز اُ كفب٩ز

 آٖ سوَيت ٔٛػت ُيٖز ٔلي٤ أىب٘بر اُ ثَٟٜ ثَىاٍي اُ هٛىىاٍي ٌبٞي ُيَا .إز ا٥ُجيٮز ٭بللا٘ٝ ٚ ثٟيٙٝ إشفبىٜ ي



 هحیط زیست ٍ دٍلت سثس                                                                                     هرکس آهَزش هجتوغ فٌی هازًذراى

 

5 
 33253316: جنب مدیریت و برنامه ریزی تلفن29 خ معلم معلم   ساری3225180: تلفن10انتهای سرداران کارگر و کشوری  بابل حدفاصل: ًشاًی

 ٔٙج٬ سيٍيؼي ثيٗ ٍفشٗ اُ ٚ آثي اوٕٛيٖشٓ ٞبي سٮبىَ هٍٛىٖ ٞٓ ثَ ٕجت ٘يِ ثَ٘بَٟٔيِي ثيٖٚ ٚ ثيَٚيٝ ٝيي .ٙي هٛاٞي

 إز اٖ٘بٖ افِاي٘ كبَ ىٍ ػٕٮيز غٌاي سبٔيٗ ٔٙبث٬ ٟٕٔشَيٗ اُ يىي ٭ٙٛاٖ ثٝ ىٍيبيي غٌايي
 

 هحيظ پاويضگي ٍ تْذاشت اصل 9-

 ٚ ىٕشٍٛار ٔلي٤ اُ كفب٩ز ٔٙ٪ٍٛ ثٝ إلاْ.إز ٕ٘ٛىٜ آٖ ثٝ ػيي سٛػٝ إلاْ وٝ إز ٟٕٔي ٔجبكض اُ يىي ثٟياٙز

 سٛػٝ دٔ ثب .وَىٜ إز ٭١َٝ ٚاػشٕب٭ي فَىي ٔبىي، ٔٮٙٛي، اُ ا٭ٓ ثَٚي، كيبر ٭َٝٝ ٞبي سٕبٔي ىٍ فَاٚا٘ي ثَ٘بٔٝ ٞبي

 اٖ٘بٖ ُ٘يٌي اػشٕب٭ي ٔلي٤ .ىاى لَاٍ ثلض ػياٌب٘ٝ ٍٔٛى ٍٝٛر ثٝ ٍا آٟ٘ب ٘جبيي يىييٍَ ثَ ٭َٝٝ ٞب ايٗ سأطيٌٌَاٍي ثٝ

 غبِجبً ٔلي٤ ٞبي دبن .ٔيىٙي وٖت ٔلي٤ اُ ٍا هٛى ٝفبر اُ ثٖيبٍي اٖ٘بٖ .ىاٍى اٚ ٚ ٍفشبٍ ٍٚاٖ ثَ ٘بدٌيَي اػشٙبة آطبٍ

 ثبيي ٝبِق اهلاق سمٛيز ٚ ٘فٛٓ سٌٟيت ثَاي ىِيُ ٕٞيٗ ثٝ. آِٛىٜ افَاى غبِجبً آِٛىٜ ٔلي٤ ٞبي ٚ ٔييٞٙي دٍَٚٗ دبن افَاى

 .ٌٕبٙز ٕٞز اٝلاف ٔلي٤ ثٝ

 

 ىٍ وٝ إز ُيٖز ٔلي٤ ثٝ اٖ٘بٖ س٤ٕٛ ١بيٮبر ُيب٘جو٘ ٌَٞٛ٘ٝ ٖٔشميٓ غيَ يب ٖٔشميٓ ٕبهشٗ ٚاٍى آِٛىٌي، اُ ٔٙ٪ٍٛ

 ٔيأيي ٝئبسي ٚاٍى ُيٖشي أىب٘بر ثٝ ٙيٜ، ٌيبٞي يب ػبٍ٘ٛي كيبر ٚ اٖ٘بٖ ٕلأز ه٦َاسي ٔشٛػٝ ٭ّٕي، ؿٙيٗ ٘شيؼٟي

 هبن، آة، ػّٕٝ اُ ٔوّٛلبر ٕٞٝ ي آفَيٙ٘ اُ ٞيف آ٘ؼبوٝ اُ .ٔيٍَى٘ي ٔوشُ ُيٖز ٔلي٤ ٫َٚٚٔ وبٍثَىٞبي ٕبيَ يب ٚ

 س٤ٕٛ وٝ ٍا ُ٘يٌي آىٔي كيبسي ٭ٙبَٝ وٝ ٘ياٍى ٍا كك ايٗ ؤ ٞيؾ إز، اٖ٘بٖ ثَٟٜ ٍٚي ٚ كيٛاٖ سٙٮٓ ٚ ٌيبٜ ٞٛا،

 اُ ثٖيبٍي ٍٚايبر، ٚ آيبر اُ سٮياىي ٔٛػت ثٝ ٥َف ىيٍَ، اُ .ٕبُى سجبٜ يب آِٛىٜ ٙيٜ ٕذَىٜ اٚ ثٝ ٚىيٮٝ ثٝ هبِم٘

 آٔيوشٍي ٙير ثٝ ٭ّز ٭جبٍسي ثٝ يب ٚ سميٓ ا٘ي، ٔلان ٚاػي هٛى اٖ٘بٖ، ٕٞب٘ٙي كيٛا٘بر ٚ آة اُ ػّٕٝ ٞٓ ىيٍَ ٔوّٛلبر

 ٍٚا آٟ٘ب كك ىٍ آُاٍ ٚ ٕشٓ ٚ وَى ٘بدبوب٘ٝ سؼبُٚ آٟ٘ب دبن ثٝ كَيٓ ٕبهز، آِٛىٜ ٍا آٟ٘ب ٘جبيي ػٙجٙيٌبٖ ٕبيَ ٚ اٖ٘بٖ ثب آٟ٘ب

 ٔلي٤ دبويٌِي ٔيأيي كٖبة ثٝ افَاىػبٔٮٝ ٕلأز ثٝ ٚاٍىٕ٘ٛىٖ ١ٍَ ثبٍُ ٔٞياق ُيٖز ٔلي٤ آِٛىٌي ىاٙز أَُٜٚ

  ثبٙي ٔي ٔلي٤ ثٟياٙز ىٍ ٟٔٓ ٖٔبيُ اُػّٕٝ ُ٘يٌي ٚ وبٍ ٔلُ ٚ وبٙب٘ٝ ٚ هب٘ٝ هٞٛٛ ثٝ ٔب ا٥َاف

. 

 آب تْذاشت تِ تَجِ اصل -10

 .ثبٙي ٔي سٕبْ ٔٛػٛىار كيبر ٔبيٝ ي وٝ إز دٍَٚىٌبٍ ثٍِي ٘ٮٕشٟبي اُ يىي آة

  : « كي ٙيء وُ إِبء ٔٗ ػٮّٙب إز فَٔٛىٜ  لَآٖٚ آٍٚىيٓ دييي اُآة ٍا ُ٘يٜ اي ؿيِ َٞ ٚ

 #30 ا٘جيبء، وَيٓ، لَآٖ $.

 اُ اػشٙبة ٚ آة اُ ثٟيٙٝ إشفبىٜ ١ٍَٚر ثَ ٭لاٜٚ وٝ إز ٍٚٙٗ آٖ ٔليٚى ثٛىٖ ٚ آة إٞيز ثٝ سٛػٝ ثب

 .ٕ٘بييٓ ٍٞب آلايٙيٜ ٞب اُ ٍا كيبسي ايٗ ٭َٙٞ ٚ وَىٜ ػٌّٛيَي آثٟب آِٛىٖ اُ وٝ إز ثبيٖشٝ آٖ َٔٞف ىٍ إَاف

 ٕبيَ ٚ ٘فز ٘ٚز س٤ٕٛ ُئَُيٙي ٚ ٦ٕلي آثٟبي ٙيٖ وٝ آِٛىٜ .إز ٔٛػٛىاسي ُيٖشٍبٜ ٞٓ آةۺفَٔٛى٘ي  ديبٔجَ

 .ٟٔٓ ٖٞشٙي ٘ىبسي ٍٕٞي دٖبثٟب سٞفيٝ ٚ دبلايٍٚبٜ ىاهُ آثٟبي سٞفيٝ ٔٛاى،١ٍَٚر

 ثبٙي ىٕٙٗ ثب ػٟز ٔمبثّٝ ىٍ اٌَ كشي ٕ٘ي دٌيَى آة آِٛىٜ وَىٖ ثَاي ٍا ٭ٌٍي ٞيؾ إلاْ

 

 َّا تْذاشت تِ تَجِ اصل-11

 اٙبٍٜ لجلاً وٝ ٕٞب٦ٍ٘ٛ.ثوٚيٓ ٔي سياْٚ ٍا ُ٘يٌي هٛى آٖ إشٙٚبق ثب وٝ ؿيِي .ٞٛإز كيبسي ٚ إٍُٙٙي ٭ٙبَٝ اُ يىي

 ٔيَٚى ٕٙبٍ ثٝ ٕٝ اُايٗ يىي دبن ٞٛاي وٝ إز ٔيَٖ ؿيِ ٕٝ ك٢ٍٛ ثب ُ٘يٌي هٛٙي)٫$ٝبىق أبْ اُ ٕوٙي ىٍ ٙي

 إز آٔيٜ

 ثَ ٞٛا آِٛىٌي سأطيَ .ٙٛى ٔي ٘فَ ٕٝ ٔيّيٖٛ َٔي ٔٛػت ٕبَ َٞ ىٍ ٞٛا آِٛىٌي  ثٟياٙز ػٟب٘ي ٕبُٔبٖ ثَآٍٚى ثَإبٓ

 ٚ ٕٗ وٛىوبٖ وٓ .إز ٕبيَيٗ اُ ثيٚشَ ثٖيبٍ ٞٛا آِٛىٌي ثَاثَ ىٍ افَاى ثَهي إٓيت دٌيَي .إز ٔشفبٚر ٔوشّف افَاى

 ىٍ ٍيٛي ٚ لّجي ثيٕبٍي إٓٓ، ٔب٘ٙي ٞب ثَهي ثيٕبٍي .ثيٙي ٔي إٓيت ٞٛا آِٛىٌي اُ ىيٍَاٖ اُ ثيٚشَ ٕبِٕٙياٖ ٚ ٕبَ

 ثيٕبٍيٟبي ىٕشٍبٜ كّك، ثيٙي، ؿٕٟٚب، كٖبٕيز :اُ ٭جبٍسٙي ٞٛا آِٛىٌي ٔير وٛسبٜ  آطبٍ.يٚٛ٘ي ْ سٚييي ٞٛا آِٛىٌي ٔٛال٬
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 ىٍاُ آطبٍ .وٙي سٚييي ٍا آٔفيِْ ٚ إٓٓ ثٝ ثيٕبٍي ٔجشلايبٖ سٛا٘ي ٔي وٛسبٜ ٔير ثَاي ٞٛا آِٛىٌي .س٫ٟٛ ٚ َٕىٍى سٙفٖي،

 ٍا وّيٝ ٞب ٚ ا٭ٞبة، وجي ٔغِ، ثٝ إٓيت كشي ٚ لّجي ثيٕبٍي ٍيٝ، ٥َٕبٖ سٙفٖي، ِٔٔٗ ٔي سٛا٘ي ثيٕبٍي ٞٛا آِٛىٌي ٔير

 ىٍ سٟٙب ٘ٝ ٞٛا آِٛىٌي .إز ٙيٜ ٙٙبهشٝ ٞٛا آِٛىٌي اُ ٭ٛاٍٟ َٔىاٖ ىٍ إذَْ ٕٙبٍ وبٞ٘ اُ ٘بٙي ٭ميٕي .ٙٛى ٙبُٔ

 ىٍ ٔؤطَ ٭ٛأُ ػّٕٝ دِٙىبٖ اُ .ٔيٚٛى ٔلٖٛة ثيٕبٍي ايٗ ايؼبى ىٍ ه٦َ ٭بُٔ سَيٗ ثٍِي ثّىٝ ٘م٘ ىاٍى إٓٓ سٚييي

 ٘م٘ ؿبلي ثَُٚ ىٍ ٞٛا آِٛىٌي إز ٙيٜ ٔٚوٜ ٙيٜ ا٘ؼبْ ىٍ سلميمبر .ٔيىٙٙي ٔٮَفي ٞٛا آِٛىٌي ٍا ٍٝٛر ػٛٗ ثَُٚ

 ثب ٔمبثّٝ ثَاي ٍا ٌيبٞبٖ سٛاٖ ٞب  آلايٙيٜ.إز ٍٕييٜ اطجبر ثٝ َٟٙٞب آِٛىٜ ي ٘ٛاكي ىٍ ُٚىٍٓ َٔي ثَ آٖ ٚ سأطيَ ىاٍى

 ديبٔي ٕٝ ٞٛا آِٛىٌي وٝ ٔٮشمي٘ي وبٍٙٙبٕبٖ.ٔيٌٍاٍ٘ي ٔٙفي سأطيَ آٟ٘ب ىٍ ٍٙي ٚ ىٞٙي ٔي وبٞ٘ كَٚار ٚ ٞب ثيٕبٍي

 . إز  ثٝ ى٘جبَ ىاٙشٝ ُٔيٗ ٍا وَٜ ي ٙيٖ ٌَْ ٚ اُٖ ي لايٝ إييي سوَيت ٙبُٔ ثبٍاٖ اّٝي

  

 صَتي تْذاشت سػايت اصل -12

 ثٝ اهيَاً ٘يِ ٍا ٍٕٚشبٞب اُ ثَهي ٝياي َٕٚ ىٍٚ اُ ثٝ ٚ آٍأ٘ اُ دَ ُ٘يٌي ٔشإٔفب٘ٝ وٝ َٟٙي ُ٘يٌي ٔٚىلار اُ يىي

 ايؼبى ثٝ ٔٙؼَ ٔير ىٍاُ ىٍ ا٥َاف ٔلي٤ ٝياي ٚ  َٕ.إز ٝٛسي ٞبي آِٛىٌي إز، ٫ٛ١ٛٔ لَاٍىاىٜ سأطيَ سلز سيٍيغ

 .ٕ٘بيي ٔي ثَُٚ ٭ٞجي ٚكٕلار آِٛىٌي هٛاة هٖشٍي، ٍٝٛر ثٝ ٟ٘ب آ آطبٍ ٔٛاٍى ثَهي ىٍ وٝ اٖ٘بٖ ٔيٚٛى ىٍ ١بيٮبسي
 

 ٌَفشٍي ٭ٞجي، كٖبٕيز آٖ، ٙيٖ وٓ يب ٙٙٛايي ٚ ليٍر ٍفشٗ ىٕز :اُ ٭جبٍسٙي اٖ٘بٖ ىٍ ٝٛسي آِٛىٌي آطبٍ اُ ثَهي

 اُ ا٦١َاة، آَِّي، ٚ سَٓ ٌَٕيؼٝ، ٔبِيوِٛيب، ػٖٕي، ٚ ٍٚكي هٖشٍي ٙييي، سلَيه دٌيَي ٭ٞجي، ٙٛن ٭٢لا٘ي،

 ثٝ سٕبيُ ٚ ٔٮيٜ ٍْٚ ٞب١ٕٝ، ٕٛء يجٕٛز، لّجي، ػٖٕي،أَاٟ ٘يَٚي ١ٮف ثيٙبيي، لٛٞي ١ٮف ثيٖ، سٮبىَ ىاىٖ ىٕز

 .لشُ ٚ هٛىوٚي
 

 صهيي تْذاشت سػايت اصل 13-

 ىأٟب، ثَاي ُٔيٗ ٍٚي ٞبي هٚىي ْٕٛ اُ يه وٕشَ ٚ ٔييٞي سٚىيُ هٚىي ٍا ُٔيٗ وَٜ ؿٟبٍْ يه اُ ثي٘ ا٘يوي

 ٚ ُٕٛاٖ هٚه ٚ وٛيَٞبي ل٦جي، َٕى ٘ٛاكي ٍا هٚىيٟب ٦ٕق ثميٟي .ثبٙي ٔي ٔفيي ُ٘يٌي اٖ٘بٖ ٚ وٚبٍُٚي ٔلٞٛلار

 . ىٞٙي ٔي سٚىيُ ٍٕٙي ٞبي وٖٛٞشبٖ

 ل٦جيٗ اُ غيَ .إز ٚاثٖشٝ آٖ ثٝ ُ٘يٜ سغٌيٝ ٔٛػٛىار ٚ ٚػٛى .ىٞي ٔي سٚىيُ ٍا ُٔيٗ وَٜ ي اُ ٘بُوي ثٖيبٍ لايٝ هبن

 ٚ إز ىٕز وٚبٍُٚي ىٍ آٖ ىٍٝي يبُىٜ وٝ إز، ٔٛػٛى ُٔيٗ ٞىشبٍ ٔيّيبٍى ٘يٓ ٚ ٖٞشٙي يه ٔيفٖٛ ٞب ين ُيَ ىٍ وٝ

 ٔيجبٙي وٚز لبثُ غيَ آٖ ٔبثمي

 :ٙيٜ ا٘ي ٙٙبهشٝ ٘يِ ٖٔؤَٚ وٙٙي ٔي ُ٘يٌي آٖ ىٍ وٝ ٞبيي َُٕٔيٗ ثَاثَ ىٍ ٞب اٖ٘بٖ ٍٚايبر ىٍ

 اِجلاغٝ ٟ٘غ ...ٖٞشيي ٖٔؤَٚ ٘يِ ... ٚ ٞب ُٔيٗ ٍٔٛى ىٍ ٕٙب

 ٔٛاى ا٘ٛا٫ ثٝ آِٛىٜ يب ٚ ٝٙٮشي َٔاوِ ٚ ٞب ثٝ ٕبهشٕبٖ سجييُ َٔغٛة ٞبي هبن ؿٍٛ٘ٝ وٝ ٖٞشيٓ آٖ ٙبٞي أَُٜٚ أب

 ٚ كُٕ ثٝ ىِيُ ٙبيي أَُٜٚ .وٙي ٔي سًٙ ىيٍَ ٔٛػٛىار ٚ ٞب، اٖ٘بٖ ثَاي ٍا كيبر ٚ٭َٝٝ ي ٙٛ٘ي ٔي ٕٕي ٚ ٙيٕيبيي

 ٭ٕلاً يب ٚ ثٛىٜ سٞبىفي إز ٕٔىٗ آِٛىٌي  ايٗ.إز ُيبى هبن ٚ آة آِٛىٌي أىبٖ آٖ ٔٚشمبر ٚ ٘فز ُيبى ٘مُ

 ٘فشي ٔٛاى ثب آِٛىٌي هبن .ٙٛى سوّيٝ آٖ ٍٚي ثَ يب ٚ ٙيٜ افِٚىٜ هبن ثٝ ٘فز فب١لاة دبلايٍٚبٟٞبي ٔب٘ٙي آلايٙيٟٞبيي

  .ٕبُى ٘بٔٙبٕت ٍا َٔٚٚة ثٛي آة ٚ ٥ٮٓ ٔيشٛا٘ي آٖ وٓ ٔمياٍ ٚ ىاٙشٝ ِٕايي ثٝ إٞيز

 

 صايذ هَاد ٍ صتالِ تْذاشت -14

 ُ٘يٌي ٔىبٖ يه ىٍ ٚ ديٕٛشٝ ٞٓ ثٝ ٍٝٛر اػشٕب٭بر ثٝ اٖ٘بٖ وٝ ٔيٚٛى ٚال٬ سٛػٝ ٍٔٛى ٍٞٙبٔي ف٢ٛلار ىف٬ ٫ٛ١ٛٔ

 ىٍ وٝ آ٘بٕز ٌٛاٜ إلاْ سبٍين .ٙي ١ٍَٚي َٟٙٞب ايؼبى ٚ ٘ٚيٙي ؿبىٍ اُ ثٮي ٚيْٜ ثٝ ايٗ أَ ٕ٘ٛى آغبُ ٍا هٛي٘ ٔٚشَن

 ٍٔٛى ىٍ ىٕشٍٛاسي إلاْ.ثٛىٜ ا٘ي َٟٙٞب اُ آٖ هَٚع ٚ آٍٚي ُثبِٝ ٞب ػ٬ٕ ٖٔؤَٚ ٌَٚٞي )٫( ٭ّي أبْ ٚ )ٛ$ديبٔجَ ىٍٜٚ

 ٔمياٍ ىاٍاي هياىاى اُ٘ٮٕشٟبي يه َٞ لَآٖ آيبر ٥جك ثَ .إز ىاىٜ هبوَٚثٝ ٞب ػ٬ٕ آٍٚي ٚ هب٘ٝ ٞب ثٝ ٘٪بفز سٛػٝ

 ثَىٜ كميمز ايٗ ثٝ دي وٝ أَُٚ ى٘يبي ٍفز فَاسَ كي آٖ اُ ٘جبيٖشي ىاٍىوٝ ٚػٛى كيي آٟ٘ب اُ إشفبىٜ ىٍ ٚ إز ٔٮيٗ
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 ىٍ ٔٛػٛى ٔٛاى اُ يب ٚ ٔيٖبُ٘ي وٛىٞب ٍا ثٟشَيٗ ُثبِٝ ٞب اُ هبٝي فٖٙٛ ثب ُٔيٙٝ ايٗ ىٍ ٚ سٛػٝ وَىٜ ٫ٛ١ٛٔ ايٗ ٕوز ثٝ

فب١لاثٟب  اُ كشي يب ٚ ٔيأٍٚى ىٕز ثٝ ٔوشّف فِّار ٚ ٙيٚٝ وبغٌ، سٟيٝ اِٚيٝ ثَاي هبْ ٔبىٜ #ٙيٚٝ ٚ فِّار وبغٌ، ٔظُ$ آٖ

 .ٔيىٙي سٟيٝ غيَٜ ٚ وٚبٍُٚي ٔٞبٍف ثَاي إشفبىٜ لبثُ آة سٞفيٝ وَىٖ، اُ دٔ

 ٕبىٜ فَآيٙيٞبي ٕٚيّٝ ثٝ ُثبِٝ اُ َٔٞف ٔبىٜ لبثُ ؿٙي يب يه إشوَاع يب ٚ ٔٛاى ٔؼيى َٔٞف وَىٖ لبثُ ٔٮٙي ثٝ ثبُيبفز

 ٭ُٕ ايٗ ثب ٚ ٕبهشٝ ٔؼيى لبثُ َٔٞف ٍا ؿَهٝ يه ُايي سبٔٛاى ىاٍى آٖ ثَ ٕٮي ثبُيبفز ثٝ ٭ُٕ ثب اٖ٘بٖ.إز ديـييٜ يب

ُثبِٝ  ثٟياٙشي ىف٬ إٞيز .ٕ٘بيي وٕه ُيٖز ٔلي٤ ٚ ٔٙبث٬ اُ كفب٩ز دبوٖبُي ٚ أَ ثٝ الشٞبىي، َٝفٝ ػٛيي ثَ ٭لاٜٚ

 ٫ ٙيٛ ٔٛػت سٟٙب ٘ٝ ُثبِٝ ٞب .ٙٙبهشٝ ٙٛى هٛثي ثٝ ُثبِٝ ٞب اُ ٘بٙي ه٦َار وٝ ٙي هٛاٞي ٍٚٙٗ ٍٕٞبٖ ثَ ٞب ٍٞٙبٔي

 ثٝ ٍا فَاٚا٘ي ٔلي٦ي ُيٖز هٖبٍسٟبي ٞٛا ٚ هبن ٚ آة آِٛىٜ وَىٖ ثب سٛا٘ٙي- ٔي ثّىٝ ٔيٚٛ٘ي، ٥جيٮز ُٙشي ٚ ثيٕبٍيٟب

 .ثبٙي ٔشفبٚر ٔيشٛا٘ي ٘يِ آٟ٘ب ىٞٙيٜ سٚىيُ ٔٛاى اُ ٘بٙي ه٦َٞبي ٔش٫ٛٙ ا٘ي ُثبِٝ ٞب وٝ ا٘ياُٜ ٕٞبٖ ثٝ .آٍٚ٘ي ثبٍ

 

 سثض فضاي تَسؼِ ي اصل-15

 ثٛىٜ ٦َٔف ىيٙي ٔفبٞيٓ ىٍ اٖ٘بٖ آفَيٙ٘ اُ اثشياي ٕٞٛاٍٜ وٝ ٖٞشٙي ٚاّٜ ٞبيي ٕجِي َٕ ٚ ٕجِٜ ىٍهشىبٍي، ٚ ىٍهز

 ا٘ٔ ثَٚ ايٗ ٍٚ اُ .إز هٍٛىٜ ٍلٓ اِٟي سىٛيٗ ىٍ اٚ ٚادٖيٗ ٚ آغبُيٗ ُيٖشٍبٜ ٚ ٭ٙٛاٖ دبىاٗ ثٝ ثٟٚز غٟبي ثب ٚ .ا٘ي

 ٝٙٮشي اِٚيٗ وٚبٍُٚي ٚ ٘جٛىٜ ىٍٚ ٕجِٜ ٚ اُ ىٍهز ثبُ إز، اٖ٘بٖ ٔٛلز ُيٖشٍبٜ وٝ ٘يِ ى٘يب ىاٍى، ٥جيٮز ثب هبٝي

 آثبىا٘ي كميمز ٕ٘بى ىٍ ٚ .ثذَىاُى ُٔيٗ آثبىا٘ي ثٝ سب إز ىاىٜ يبى ٚي ثٝ ُٔيٗ ثٝ اٖ٘بٖ اُ ٞج٣ٛ دٔ هياٚ٘ي وٝ إز

 .إز آٔيٜ ٚػٛى ثٝ وٝ إز ِٔاٍ٭ي ٚ ٞب ثبٯ ػٍّٟٙب، َٔاس٬، ُٔيٗ،

 

 جْاًي ٍ هلي هحيغي صيست پيواًْاي اجشاي-16

 وٍٚٛٞبي اُ يه ٞيؾ وٝ إز ٙيٜ ٔٞيجشي ػٟب٘ي ٙيٜ ايؼبى ٥جيٮز ىٍ ثَٚ ىهبِز اطَ ىٍ وٝ ُيٖز ٔلي٤ سوَيت

 ايٗ ٔشٛلف وَىٖ .ثٛى ٘وٛاٞي آٖ ٟٔبٍ ثٝ لبىٍ سٟٙبيي ثٝ ٞٓ وٍٚٛي ٞيؾ ٚ ٔب٘ي كٌٍ ٘وٛاٞٙي ثَ آٖ ْٙٛ ٭ٛالت اُ ػٟبٖ

 ثيٗ إِّّي، ٕٞيبٍي ٚ ٕٞىبٍي ثب ٚ ىاىٜ ٞٓ ثٝ ىٕز ىٕز وٍٚٛٞب ٕٞٝ ي وٝ إز ٔيَٖ ُٔب٘ي سٟٙب آٔيِ فبػٮٝ ٍٚ٘ي

 ٞٛا ػَيبٖ اُ ٥َيك ٕٕي ٔٛاى ٚ ٞٛا آِٛىٌي .ٕ٘يٚٙبٕي َُٔ ُيٖز ٔلي٤ سوَيت .وٙٙي ٙيٜ هبٔٛٗ افَٚهشٝ وٝ ٍا آسٚي

 .ٔيٚٛى ٔٙشمُ وٍٚٛٞب ىيٍَ ثٝ اُوٍٚٛي ٚ ىيٍَ َٟٙ ثٝ َٟٙي اُ غيَٜ ٚ ىٍيبٞب ٚ ٍٚىهب٘ٝ ٞب ٚ

 

 آلَدگی ّای هختلف ٍ اثرات آًْا تر هحیط زیست

َُٔٚ ثٝ ٕٙبٍ ٔي ٍٚى ؿَا وٝ اُ ا٭ٕبق ؿٙي أٖأِٝ آِٛىٌي يىي اُ ٟٕٔشَيٗ ٚ كبىسَيٗ ٖٔبئُ ٘بٙي اُ سٕيٖ اٖ٘ب٘ي ىٍ ػٟبٖ 

ِٞاٍ ٔشَي ُٔيٗ ٌَفشٝ سب ٔٮبىٖ ، آثٟبي سلز الا١ٍي، ثيٕٛفَ، سَٚدٕٛفَ ٚ كشي ىٍ ىاهُ ٞٛاديٕبٞبي ثّٙي دَٚاُ ٚ ػٛ 

ِٔٛىَٛ آلايٙيٜ اي وٝ أَُٚ اُ وبٍهب٘ٝ يب ٔٙج٬ آِٛىٜ وٙٙيٜ .هبٍػي ُٔيٗ، ؿَهٝ ٚ ٕيٖشٓ كيبر ٍا ٍٔٛى سٟيييلَاٍىاىٜ إز 

ىيٍَي ٔظلاَ ىٍ اٍٚدب، ٚاٍى ٔلي٤ ٔي ٙٛى اٌَ سؼِيٝ ٘ٚٛى يب سغييَ ٙىُ ٘يٞي اكشٕبلاَ ثٮي اُ ؿٙيي ٔي سٛا٘ي ىٍ ٍيٝ 

 . اٖ٘بٟ٘بيي وٝ ىٍ لّت ػٍّٟٙبي آفَيمب يب ىٙشٟبي ٕٚي٬ إٓيب ُ٘يٌي ٔي وٙٙي ٚاٍى ٙٛى

 : تؼشيف آلَدگي هحيظ صيست

َٔىْ ٔٮِٕٛي ٕٔىٗ إز سلَيه ؿٚٓ ٘بٙي اُ يه ٌبُ يب آة آِٛىٜ . آِٛىٌي ثَاي افَاى ٔوشّف ٔفْٟٛ ٚ ٔٮٙي ٔشفبٚسي ىاٍى 

ثَاي وٚبٍُٚي وٝ يه ٭بُٔ ثٝ ٌيبٞبٖ يب كيٛا٘بس٘ إٓيت ٔي ٍٕب٘ي آِٛىٌي ٔلٖٛة ٔي ٙٛى . ٍا آِٛىٌي ثٝ كٖبة آٍٚ٘ي 

أب َٞ ٌبٜ ثوٛاٞيٓ سٮَيف ػب٬ٔ ٚ وّي ثَاي آِٛىٌي ٔلي٤ ُيٖز ىٍ ٘٪َ ثٍيَيٓ ؿٙيٗ ٔي سٛاٖ ٌفز وٝ آِٛىٌي ٔلي٤ 

ٚػٛى يه يب ؿٙي ٔبىٜ آِٛىٜ وٙٙي ىٍ ٔلي٤ ُيٖز ثٝ ٔمياٍ ٚ ٔيسي وٝ ويفيز يب ؿَهٝ ٥جيٮي ٍا ث٦ٍٛي »٭جبٍر إز اُ 

http://www.asemooni.com/science/environment-geology/environmental-factors
http://www.asemooni.com/science/environment-geology/environmental-factors
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ثٝ ثيبٖ ٕبىٜ سَ َٞ ٌبٜ ٔبىٜ يب ٔٛاىي ثيٍب٘ٝ ثب غّ٪شي . وٝ ٢َٔ ثٝ كبَ اٖ٘بٖ يب كيٛاٖ، ٌيبٜ ٚ يب اطبٍ ٚ اثٙيٝ ثبٙي سغييَ ىٞي 

 .هبٛ ٚاٍى ٭ٙبَٝ ٔلي٦ي ٙٛ٘ي ٚ سٮبىَ ٥جيٮي آٟ٘ب ٍا ثَ ٞٓ ثِ٘ٙي ٝلجز اُ آِٛىٌي ٔي ٙٛى

 : سِ ػاهل هْن دس عثيؼت ٍجَد داسد وِ هي تَاًذ آثاسهخشتي سٍي هحيظ صيست ايجاد وٌذ

 آِٛىٌي ٞٛا-1

 آِٛىٌي آة -2

 آِٛىٌي هبن -3

 هٌاتغ آلَدگي َّا

ث٦ٍٛ وّي ٔٙبث٬ اِٛىٜ وٙٙيٜ ٞٛا ٭جبٍسٙي اُ ٔٙبث٬ ٥جيٮي ٚ ٔٙبث٬ غي٥َجيٮي يب ٔٞٙٛ٭ي ثب سٛػٝ ثٝ سأطيَار ٔظجز فٮُ ٚ 

 ىٚى ٚ هبوٖشَٞبي آس٘ ُٕٛي ٞبي ػٍّٙي ، – ٌَى ٚ غجبٍ ٝلَاٞب –ا٘فٮبلار ٭ٙبَٝ ٥جيٮي ىٍ ىٍاُ ٔير ٔب٘ٙي ٥ٛفبٟ٘ب 

ألاف ٔٛػٛى ىٍ ػٛ، فٮبِيشٟبي آٙشفٚب٘ي ، ٟٙبة ٞبي إٕٓب٘ي ٚ ٔٙبث٬ ٌيبٞي ٚ كيٛا٘ي ، ثٮ٢ي ٭مييٜ ىاٍ٘ي وٝ ىٍ وٛسبٜ 

ثياٖ ػٟز ايٍٙٛ٘ٝ فٮُ ٚ . ٔير ، ايٍٙٛ٘ٝ ٔٙبث٬ ىٍ اطَ ثَ ٞٓ ُىٖ سٮبىَ ٩بَٞي ىٍ ٔلي٤ ُيٖز ، ٔٛػت آِٛىٌي ٔي ٙٛ٘ي 

ٔٙبث٬ غي٥َجيٮي يب ٔٞٙٛ٭ي ، ثَ ٭ىٔ ثٝ ىٕز اٖ٘بٖ ثٛػٛى .ا٘فٮبلار ٥جيٮي ٍا ىٍ ٌَٜٚ آلايٙيٜ ٞبي ٥جيٮي لَاٍ ٔي ىٞٙي 

  …  ٔٙبث٬ سؼبٍي ٚ هبٍ٘ي ٚ– ٝٙبي٬ –اُ ػّٕٝ ٕٚبيُ ٘مّيٝ . آٔيٜ ٚ آِٛىٌيٟبي ٘بٙي اُ آٖ كبُٝ فٮبِيشٟبي آىٔي إز 

٦ٔبِٮبر ٚ ا٘ياُٜ ٌيَيٟبي ا٘ؼبْ يبفشٝ ثَ ٍٚي غّ٪ز آلايٙيٜ ٞب ىٍ ٘مب٣ ٔوشّف َٟٙٞبي دَسَافيه ٘ٚبٖ ىاىٜ إز وٝ ىٍ 

هيّي اُ ٔٛاٍى ٞٛايي وٝ سٙفٔ ٔي وٙيٓ اُ ٘م٦ٝ ٘٪َ ٔٛ٘ٛاوٖيي وَثٗ ٚ ٞييٍٚوَثٛٞبي ٖ٘ٛهشٝ ثٝ َٔاست اُ كي ٔؼبُ آِٛىٜ 

يٮٙي اٌَ . اٌَؿٝ ٝٙٮز ٚ سىِّٙٛٛي ، ٭بُٔ ٍٙي الشٞبىي وٍٚٛٞب ٖٞشٙي ِٚي آِٛىٌي ٞٛا ٘يِ ٍٜ آٍٚى آٟ٘بٕز . سَ إز

ٚاى آِٛىٜ «سٛػٝ ٘ىٙيٓ ثٝ ٕٞبٖ ا٘ياُٜ وٝ ديَٚفز ٚ سِٛيي هٛٗ ايٙي ثٝ ٘٪َ ٔيبيي سجٮبر ٔٙفي ٞٓ ىاٍى ٚاُ اطَ سِٛيي ثي ٍٚيٝ 

 اوٖيي وٙٙيٜ ٞبي – اوٖييٞبي اُر – اوٖييٞبي ٌٌَٛى –وٝ ٭جبٍسٙي اُ ٔٛ٘ٛاوٖيي وَثٗ . وٙٙيٜ ًيُ ثٛػٛى ٔيبيي

 .  ًٍار ٔٮّك ىٍ ٞٛا ٚ ٔٛاى ٍاىيٛ اوشيٛ– ٞييٍٚوَثٍٛٞب –فشٛٙيٕيبيي 

 هًََوسيذوشتي

ٔٙج٬ اّٝي سِٛيي . ٌبُي إز ثي ًٍ٘، ثي ثٛ ٚ ثي ِٜٔ وٝ لٖٕز ا٭٪ٓ آٖ اُ اكشَاق ٘بلٜ ٔٛاى وَثٗ ىاٍ ايؼبى ٔي ٙٛى 

اِجشٝ فٮبِيشٟبي ٝٙٮشي ٚ اكشَاق ٘بلٜ ٕٛهز ىٍ سإٔيٖبر سؼبٍي ٚ . ٔٛ٘ٛاوٖيي ىٍ َٟٙٞب، ٕٚبي٤ ٘مّيٝ ٔٛسٍٛي إز 

ىٕشٍبٟٞبي كَاٍسي ٚ ٕٛهشٗ ُثبِٝ ٘يِ ىٍ سِٛيي ايٗ ٌبُ ٕٟيٓ ٖٞشٙي ِٚي ٔيِاٖ سِٛيي ايٗ ٌبُ اُ ٥َيك ايٗ ٔٙبث٬ ىٍ ىٍػبر 

ٙبيي ىٍ َٟٙ ٔب ٖٔبئُ ؿٖٛ سِٛيي وٓ ثبٙي ٚأب ٖ٘جز هبِي ثٛىٖ ىٙز ٞب اُ ٕبكٝ ٕجِ سِٛيي وٕي .ثٮيي إٞيز لَاٍ ىاٍى 

 .ايٗ ٔٛاى ثَاي سوَيت ٔلي٤ ُيٖز وبفيٖز

 ّيذسٍوشتَسّا 

سِٛيي ًهيَٜ ٚ دو٘ ٔٛاى ٘فشي ُٕٛا٘يٖ ١بيٮبر ٚ ُغبَ ؿٛة ٚ ٕٞـٙيٗ سجويَ ٚ اكشَاق ٘بلٜ ٕٛهشٟب ىٍ ٔٛسٍٛ ٕٚبي٤ 

ٍٕٞي اُ ٭ٛأُ ٔٛطَ دو٘ ٞييٍٚوَثٍٛٞب ىٍ ٞٛا ٔي ثبٙٙي ٔٮبىٖ ُغبَ ًٕٙ ، ٌبُ ٥جيٮي ٚ ٘ٛاكي ٘فز هيِ ٘يِ  – ٘مّيٝ

ٔمبىيَي اُ ايٗ ٌبُ ٍا ىٍ ٞٛا دو٘ ٔي وٙٙي ٚٔب ىٍ ايٙيٜ ٙبٞي وٚف ٔٮبىٖ ىٍ ٔلي٤ َٕٚ ُٔيٗ هٛى ٖٞشيٓ ٚثبيي اُ ٕٞيٗ 

 .كبَ ٔشٛػٝ ٭ٛالت آٖ ٘يِ ثبٙيٓ وٝ ٔٙبف٬ ١ٍَٚ ٍا ٥ٍٛ ىٍٕز ٔلبٕجٝ ٚسَاُٚئي وٙيٓ
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 رسات هؼلك دسَّا 

ى ويٕيبئي ، ٭ّٕيبر هَى وَىٖ اًٍار اُ ٔٙبث٬ ٔوشّف ٚاٍى ٞٛا ٔي ٙٛ٘ي وٝ اكشَاق ٔٛاى ٕٛهشي، ًٚة فِّار ، وبٍهب٘ؼبر ٔٛ

  ٚ ٕبيييٖ ٚ وبٍهب٘ؼبر سِٛيي ٔٞبِق ٕبهشٕب٘ي اُ آ٘ؼّٕٝ ا٘ي

٦ٔبِٮبر ُيٖز ٔلي٦ي ٘ٚبٖ ىاىٜ ا٘ي وٝ ًٍار ٔٮّك ٞٛا ىٍ ا٘شمبَ ٚ ٍٚٚى ثٖيبٍي اُ ٌبُٞبي آِٛىٜ وٙٙيٜ ثٝ  :سأطيَار

لٖٕشٟبي ٔوشّف ىٕشٍبٜ سٙفٔ ٘م٘ ٭ٕيٜ اي ىاٍ٘ي ُيَا ٘فًٛ آٟ٘ب ىٍ ٔؼبٍي سٙفٖي ثٝ سٟٙبيي ٚ ثيٖٚ وٕه ًٍار أىبٖ 

١ٕٙبَ اُ اطَار ٘ب٦ّٔٛة ًٍار ٚ ٌَى ٚ غجبٍ ىٍ ٞٛا، وبٞ٘ ٔيياٖ ىيي لبثُ ثٍَٕي إز وٝ ثَُٚ ٔٚىلاسي ىٍ . دٌيَ ٘يٖز 

 . كُٕ ٚ ٘مُ ُٔيٙي اُ آ٘ؼّٕٝ ا٘ي

 هَادساديَاوتيَ 

ثٮي اُ ػًٙ ػٟب٘ي ىْٚ، إشوَاع وب٘ٝ ٞبي ٔٛاى ٍاىيٛ اوشيٛ ٥جيٮي ، ا٘فؼبٍٞبي اسٕي ، ٍاوشٍٛٞبي ػييي ٚ ٝٙٮز اَّ٘ي 

. ٝٙٮز ، ٥ت ٚ ٕبيَ أٍٛ ٕجت آِٛىٌي ٞٛا ثب ٔٛاى ٍاىيٛ اوشيٛ ٌَىييٜ إز . اسٕي ، َٔٞف ٔٛاى ٍاىيٛ اوشجٛ ىٍ وٚبٍُٚي

ٕبلا٘ٝ . إشَٖ٘يْٛ ، ِٕيْٛ ، يي ، اٍٚا٘يْٛ، وَثٗ ، دّٛسٛ٘يْٛ ، فٖفَ ، ٕييٓ ٚ وّٖيٓ ٕ٘ٛ٘ٝ ٞبيي اُ ايٗ ٔٛاى ٍاىيٛاوشجٛا٘ي 

ٔمياٍي ٍاىيٛاوشيٛ ٘يِ ث٦ٍٛ ٥جيٮي ىٍ اطَ سٚٮٚٮبر ويٟب٘ي، ٍاىٖٚ ٚ سٍٖٛٚ ٔٛػٛى ىٍ ٞٛا ٚ غيَٜ ثٛػٛى ٔي آيٙي وٝ ٔيِاٖ ٚ 

 . اطَار آٟ٘ب ىٍ ٔمبيٖٝ ثب ٔٛاى ٍاىيٛاوشيٛ ٘بٙي اُ فٮبِيشٟبي اٖ٘ب٘ي ثٖيبٍ ٘بؿيِ إز

 آلَدگي آب

كؼٓ آثٟبي ٙيَيٗ .  ىٍٝي اُ آثٟبي ٔٛػٛى ىٍ ٕيبٍٜ ُٔيٗ ىٍ اليبٕٟ٘ٛب ٚ ىٍيبٞب ا٘جبٙشٝ ٙيٜ ا٘ي 2/97اُ ٘٪َ ٔمياٍ ٚ كؼٓ، 

 ىٍٝي آثٟب إز اُ ايٗ ٔيِاٖ ٘يِ، ٔمياٍ ُيبىي ثٝ ٙىُ ين ىٍ يوـبِٟبي ل٦جي ٚ وٖٛٞشب٘ي 8/2ىٍ ػٟبٖ ثٖيبٍ وٓ ٚ فم٤ 

ىٍٝي اُ وُ كؼٓ آثٟبي ػٟبٖ ىٍ ىٕشَٓ اٖ٘بٖ /0001لَاٍ ىاٍى ٚ سٟٙب  # ىٍٝي62/0$ٚ اثٟبي ُئَُيٙي  # ىٍٝي $15/2

 . ايٗ ٔيِاٖ ٘يِ ثب سٛػٝ ثٝ ٭ٛأُ ُيَ ىٍ ٔٮَٟ آِٛىٌي لَاٍ ىاٍ٘ي. إز 

  :ضايؼات تماضا وٌٌذُ اوسيظى

ايٗ ١بيٮبر ٔٛاى آِي ٖٞشٙي وٝ ثٕٛيّٝ ثبوشَيٟب اوٖييٜ ٙيٜ ٚ ٔجيَ ثٝ ىي اوٖيي وَثٗ ٚ اة ٌَىييٜ ا٘ي ٔٙبث٬ سِٛيي وٙٙيٜ 

ايٗ ١بيٮبر ٔٞبٍف ٔلّي، ٝٙٮشي ٚ وٚبٍُٚي ٔي ثبٙٙي وٝ ٔٛػجبر وٕجٛى اوٖيْٖ ىٍ آة ٍا فَاٞٓ ٔي وٙٙي ايٗ هٞيٞٝ 

ىي ٘ٚبٍَ٘ وبٞ٘ ٔيِاٖ اوٖيْٖ ىٍ آة ٚ ىٍ ٘شيؼٝ سٟييي كيبر آثي . اُ . افِاي٘ ثي . ٔٮَٚف إز  (B.O.D) ىي. اُ . ثٝ ثي 

ٚ اهشلاَ ىٍ فشٕٛٙشِ ىٍ آة إز اٝٛلاَ ٔي ثبيٖز ىٍ ٘٪َ ىاٙز وٝ ىٍ يه ػبٔٮٝ ُ٘يٜ ، سٮياىي اُ ٔٛػجبر ُ٘يٜ ٔي ٔيَ٘ي 

ثٮلاٜٚ ثيٕبٍٕشبٖ ٞب ٘يِ ٔمياٍ ُيبىي . ٚ ػٖيٙبٖ ثٝ آة ٚاٍى ٌَىييٜ ٚ ثب هٛى ٭ٛأُ ؿَن ُا ٍا ٘يِ ثٝ آٖ ٚاٍى ٔي وٙٙي 

١بيٮبر سِٛييي ٍا ثٝ ٍاٜ ٞبي اثي ٚ ٕيٖشٓ ٞبي آة ُئَُيٙي ٚاٍى ٔي ٕبُ٘ي ايٗ ٔٛاى اوظَاَ س٤ٕٛ ثبوشَي ٞب سؼِيٝ ٌَىييٜ 

 .  فٖفبر ٞب ٚ ىي اوٖيي وَثٗ سجييُ ٔي ٙٛ٘ي ٚ ثييٗ ٥َيك كيبر آثي ٍا ٍٔٛى سٟييي لَاٍ ٔي ىٞٙي–ٚ ثٝ ٘يشَار ٞب 

  :هَاد غزايي گياّي

فٖفَ ٚ اُر ٚ ٕبيَ ٭ٙبَٝ سٚىيُ ىٞٙيٜ ٔٛاى غٌايي ٌيبٞبٖ ثشيٍيغ ثب ٚاٍى ٙيٖ ثٝ ٕيٖشٓ آثٟبي ٙيَيٗ، اٚسَٚفيىٚيٗ 

ايٍٙٛ٘ٝ ٔٛاى ٔٮٕٛلاَ ىٍ آثٟبي ُيَ ُٔيٙي ػ٬ٕ ٔيٍَى٘ي ١ٕٗ ايٙىٝ آثٟبي ُيَ ُٔيٙي ٍا ٘يِ وٝ ثٝ . ٔٛػٛى ٍا سَٖي٬ ٔي وٙٙي 

آثٟبي ٦ٕلي ٔي ديٛ٘ي٘ي سلز سأطيَ لَاٍ ٔي ىٞٙي، ٔٛاى ًهيَٜ ٙيٜ ٘يِ ثٝ ٦ٕق آٔيٜ ٚ ىٍ اهشيبٍ َٔٞف وٙٙيٌبٖ لَاٍ ٔي 

ٚلشي وٝ . ٚفٍٛ ٔٛاى غٌايي ىٍ آثٟبي ٦ٕلي سٛاُٖ فٖفَ ٚ اُر ٍا ثٟٓ ُىٜ ٚ ثَ ٔمياٍ ٍٙي ٌيبٞي ٘يِ سأطيَ ٔي ٌٌاٍى . ٌيَ٘ي 

http://www.asemooni.com/science/environment-geology/environmental-factors
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ىي ٔلي٤ آثي . اُ. ٌيبٞبٖ ٔي ٔيَ٘ي ثمبيبي آٖ ٞب ىٍ سٝ ػَيب٘بر آة لَاٍ ٌَفشٝ ٚ ٫َٚٙ ثٝ سؼِيٝ ٔي وٙٙي ثٝ ايٕٙٛيّٝ ثي 

 . ثبلا ٔي ٍٚى

  :هَاد شيويايي آلي

ُ ٫ٛ٘ أٛاى آِي وٝ ثٝ آثٟب ٚاٍى ٔي ٙٛ٘ي . ٔٛاىي ٖٞشٙي وٝ ىٍ ٕبهشٕبٖ ٙيٕيبيي آ٘بٖ، يه يب ىٚ اسٓ وَثٗ ٚػٛى ىاٍى 

ٕٕٟبي ٌيبٞي ، ىٕشٝ اي اُ ٔٛاى ٔٮي٘ي ٖٞشٙي وٝ وٚٙيٜ آفشٟبي . ٕٕٟبي ٌيبٞي ، دبن وٙٙيٜ ٞب ٚ ٞييٍٚوَثٗ ٞب ٖٞشٙي 

 ٌيبٞي ، ػّجىي ٚ ػٛ٘يٌبٖ ٔي ثبٙٙي

  :هَاد ساديَاوتيَ

ٕٞـٙب٘ىٝ ىٍ لجُ اٙبٍٜ ٌَىيي ٔٛاى ٍاىيٛاوشيٛ ىٍ غّ٪شٟبي ثٖيبٍ وٓ ٞٓ وٚٙيٜ ثٛىٜ ٚ ىٍ وٕشَيٗ ُٔبٖ ثبلاسَيٗ ٔمياٍ 

آِٛىٌي ٍا ايؼبى ٔي وٙٙي ثبلاسَيٗ ٔٛاٍى آِٛىٌي ٔٛاى ٍاىيٛ اوشيٛ اُ ػب٘ت آُٔبيٚبر اسٕي ، وبٍهب٘ؼبر سِٛيي ثَق ٖٞشٝ اي ، 

وبٍهب٘ؼبر سٟيٝ ٔٛاى اِٚيٝ اسٕي ، آُٔبيٍٚبٟٞبي سلميمبر اسٕي ٚ ثيٕبٍٕشبٟ٘بيي وٝ اُ ٔٛاى ٍاىيٛ اوشيٛ ثَٟٜ ٌيَي ٔي ٕ٘بيٙي 

أَُٜٚ، سٛػٝ ثَٚ ىٍ ايٗ ٍٔٛى ثٍَ ٍٚي يي ٍاىيٛ اوشيٛ ٚ إشَاٖ٘يْٛ ٍاىيٛ اوشيٛ وٝ ىٍ ا٘شٟبي . ٔشٛػٝ ٔلي٤ ُيٖز إز 

 . ُ٘ؼيَٜ غٌايي ػ٬ٕ ٔي ٌَىى سَٕوِ يبفشٝ إز

  :حشاست

ٟٕٔشَيٗ ٭بُٔ ايؼبى آِٛىٌي كَاٍسي آثٟب، وبٍهب٘ٝ ٞبي سِٛيي وٙٙيٜ اَّ٘ي اِىشَيىي ثٍٞٛر كَاٍسي ٖٞشٙي وٝ اُ آة ثٮٙٛاٖ 

اة ٌَْ ٙيٜ ثٝ ٕيٖشٕٟبي آثي ٚاٍى ٚ ثب٭ض ٌَْ ٙيٖ آثٟبي ٖٔيَٗ ٔي . َٕى وٙٙيٜ ثٕمياٍ ثٖيبٍ ُيبى إشفبىٜ ٔي وٙٙي 

ُٔب٘ي ايٗ ٫ٛ٘ آِٛىٌي اطَار ٕٛء ٍا ٘ٚبٖ ٔي ىٞي وٝ اة ٌَْ ٙيٜ ثٝ اثٟبئي وٝ ٍٔٛى سٞفيٝ ىليك لَاٍ ٍَ٘فشٝ ا٘ي ٚاٍى . ٙٛى 

ىٍ ىٍيبؿٝ ٞب ، . دٔ اُ ٔيسي ىٍػٝ كَاٍر اة ٍٔٛى ثلض افِاي٘ يبفشٝ ٚ ىٍ ٘شيؼٝ لبثّيز كُ اوٖيْٖ وبٞ٘ ٔي يبثي . ٙٛى 

 ٔٛاى غٌايي ٚ سُٛي٬ ىٚثبٍٜ ٔٛاى غٌايي ٔي ٙٛى  لل٦ي اٙىبلار اُ ايٗ ٞٓ فَاسَ ٍفشٝ ٚ ثب٭ض ثٛػٛى آٔيٖ ىٍٚاٖ

ٝ ٞب ٔيِاٖ  يىي اُ آطبٍ ٚ ٘شبيغ آِٛىٌي ٞٛا ثبٍاٖ إييي إز ىٍىٚىٞٝ اهيَىٍثَهي اُ٘ٛاكي ٝٙٮشي ٚ ثَ اطَ فٮبِيز ٞبي وبٍهب٘

ىي اوٖيي ٌٌَٛى ٚ ىي اوٖيي اُر ىٍ ٞٛا افِاي٘ يبفشٝ إز ثوبٍ آة ثباوٖيْٖ ايٗ ىٚٔبىٜ ىٍ اسٕٖفَٚ ثٝ ٍٝٛر إيي 

ايٗ ًٍار إييي ٖٔبفز ٞبي ٥ٛلا٘ي ٍا ثٕٛيّٝ ثبى ٥ي ٔي وٙٙي ٚ ثٝ ٍٝٛر ثبٍاٖ . ٘يشَيه ٚ إيي ِٕٛفٍٛيه ىٍ ٔي آيي

ٗ ٞبيي ٕٔىٗ إز ثٝ ٍٝٛر ثَف يب ثبٍاٖ يب ٔٝ ٘يِ ىٍ ثيبيي. إييي ثَ ٦ٕق ُٔيٗ فَٚ ٔي ٍيِ٘ي   .ؿٙيٗ ثبٍ

ٖ ٞبيي وٝ اُ ًٕٙ ََٔٔ يب  ديبٔيٞبي ثبٍاٖ إييي ثبٍاٖ إييي ثب٭ض اُ ثيٗ ٍفشٗ ثٙبٞب ٚ آطبٍ سبٍيوي ثوٞٛٛ ىٍ ٕبهشٕب

آٞه ٕبهشٝ ٙيٜ ثبٙٙي، ٔي ٙٛى ثبٍاٖ إييي ٔيِاٖ كبّٝويِي هبن ٍا وبٞ٘ ٔي ىٞي ٚ كشي ٕٔىٗ إز ٔٛاىٕٕي ٍا 

 . ثبٍاٖ إييي ٔٛػت ٘بثٛىي ىٍهشبٖ ٚ وبٞ٘ ٔمبٚٔز آٟ٘ب ثوٞٛٛ ىٍ ثَاثَ َٕٔب ٔي ٙٛى.ٚاٍى هبن ٞب وٙي 

 آلَدگي خان

ىٍ .. …آِٛىٌي هبن كبُٝ سؼ٬ٕ ٕبلا٘ٝ ٔيّيٟٛ٘ب ُثبِٝ ، ل٥ٛي ٞبي وَٖٙٚ ، آٞٗ إمب٥ي ، وبغٌ ، ٙيٚٝ ، دلإشيه ٚ 

ؿٖٛ اغّت ايٗ ٔٛاى س٤ٕٛ ثبوشَيٟب سؼِيٝ ٘بدٌيَ٘ي يبَٕ٭ز سؼِيٝ ي آٟ٘ب ثٖيبٍ وٓ إز ، آطبٍ آٟ٘ب . ٔلي٤ ُيٖز إز

ٌبُي إز $ىٍ كبَ كب١َ ، ٍٟٚٙبيي ثَاي سٟييٝ ثيٌٛبُ . ٕٞـٙبٖ ىٍ هبن ثبلي ٔي ٔب٘ي ٚ آِٛىٌي هبن ٍا ٕجت ٔي ٙٛى 

وٝ ثَاطَ ا٘ؼبْ فَآيٙي ٞبي ُيٖز ٙيٕيبيي ثبوشَيٟب ثَ ٍٚي ُثبِٝ ٞب ثٛػٛى ٔي آيي ٚ ىٍٝي ُيبىي آٖ ٍا ٌبُ ٔشبٖ سٚىيُ ٔي 

ىٍ كبَ سلميك ٚ اػَإز وٝ سبكيي اُ .…اُ ُثبِٝ ، ثبُيبفز آٞٗ اُ آٞٗ إمب٥ي ، ثبُيبفز وبغٌ اُ ُثبِٝ ٞبي وبغٌي ٚ #.ىٞي

٭بُٔ ٟٔٓ ىيٍَ ىٍ آِٛىٌي هبن ، ا١بفي وٛىٞبي ٙيٕيبيي ، ٔٛاى كَٜٚ و٘ ، لبٍؽ و٘ ٚ ٭ّف .ٙير ايٗ اِٛىٌي ٔي وبٞي

http://www.asemooni.com/science/environment-geology/environmental-factors
http://www.asemooni.com/science/environment-geology/environmental-factors
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اغّت، اغّت ايٗ ٔٛاى سَويت ٞبي ٕٕي ٚ وَّ ىاٍ٘ي وٝ هٛى ثٝ هٛى سؼِيٝ . و٘ إز وٝ ثٍَٚي ٌيبٞبٖ يب ُٔيٗ ٔي دبٙٙي

ٕ٘ي ٙٛ٘ي 

 .تأثيش لايِ اصًْا تش هحيظ صيست

ٕب٬٥ ٙيٜ (UV)لايٝ اُٖ ديييٜ ٔفييي إز وٝ ُٔيٗ ٍا ىٍ ثَاثَاٙٮٝ ٞبي ٢َٔ هٍٛٙيي ثوٞٛٛ اٙٮٝ ٔبٍٚاء ثٙف٘

 .اُهٍٛٙيي ٔلبف٪ز ٔي وٙي

ٍٕٛام ايؼبى 1985ٕبٍَث٦ٍٛي وٝ ى. لايٝ اُٖ ٫َٚٙ ثٝ ٘بُن ٙيٖ وَىٜ إز ٥1970جك سلميمبر ا٘ؼبْ ٙيٜ دٔ اُ ٕبَ

اُ . إز (CFC)ٙيٜ ىٍلايٝ اُٖ لبثُ ٔٚبٞيٜ يٛىيىي اُ ٟٕٔشَيٗ ٭ٛأُ سوَيت لايٝ اُٖ إشفب ىٜ اُ ٌبُ وَّٚفّٛئٍٛ وَثٗ

ِىٝ ٞبي هٍٛٙييٚ دَٚاُ ٞٛا ديٕبٞبي ثّٙي دَٚاُ اٙبٍٜ وَى ثب . ثوبٍآة . ٭ٛأُ ىيٍَ ٔيشٛاٖ ثٝ ٘م٘ ٌبُٞبي ٌّوب٘ٝ اي 

وٝ ىٍ ٘شيؼٝ آٖ ٕـــ٥َبٖ دٕٛز، .سوَيت سيٍيؼي لايٝ اُٖ وَٜ ُٔيٗ ىٍ ٔٮَٟ ىٍيبفز اٙٮٝ ٔب ٍٚاءثٙف٘ هٛاٞي ثٛى

ثيٕبٍيٟبي ؿٕٚي ٚآة َٔٚاٍيي ٚس٢ٮيف ٕيٖشٓ ايٕٙي ثيٖ ثٍَٚي اٖ٘بٟ٘ب، سبطيَ ثَ اوٛ ٕيٖشٓ آثي ٚوبٞ٘ سٮياى ٔبٞيٟب، 

سبطيَ ثَ ٍٚي كّمٝ ُ٘ؼـــيَٜ غٌايي سبطيَ ثَ اوٕٛيٖشٓ هٚىي ٚوبٞ٘ ثبُىٜ ٚويفيز ٔلٞٛلار وٚبٍُٚي اُ ػّٕٝ غلار ٔي 

ىٍايٗ ٔمبِٝ ٭ٛأُ سوَيت لايٝ اُٖ . اٌَ سوَيت لايٝ اُٖ اىأٝ يبثي ٕلأشي سٕبْ ٔٛػٛىار ُ٘يٜ ثٝ ه٦َ ٔي افشي. ثبٙي

ٚىٍ ا٘شٟب ديٟٚٙبىاسي ثَاي ػٌّٛيَي اُسوَيت لايٝ اُٖ اٍايٝ . ٚهٖبٍار ٘بٙي اُ سوَيت لايٝ ثٝ ٥ٍٛ ٔوشَٞ ثيبٖ ٙيٜ إز

 .ٙيٜ إز

 هٌاتغ ٍ اثش تشخي اص آلايٌذُ ّا تش اًساًْا دس َّاي شْشّاي صٌؼتي

 ( :AS)آسسيٌگ -1

 وبٍهب٘ٝ ٙيٚٝ ٕبُي –ثوبٍي ٘فشي ٚ ُغبِي ۺ ٔٙج٬

. ىٍ ٍٝٛر ٔياٚٔز ٥ٛلا٘ي ٕجت ٥َٕبٖ ٍيٝ ٚ دٕٛز ٔي ٙٛىۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

  ( :H6C6 )تٌضى -2

ٕٚبيُ ٘مّيٝ ٔٛسٍٛي - دبلايٍٚبٟٞبۺ ٔٙج٬

. ىٍ ٍٝٛر ٔياٚٔز ٥ٛلا٘ي ٕجت ٥َٕبٖ هٖٛ ٔي ٙٛىۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

  ( :cd )وادهين -3

 ُٕٛا٘يٖ ُثبِٝ ٚ ثوبٍي ٘فشي يب ُغبِي –ىٚىو٘ وبٍهب٘ؼبر ۺ ٔٙج٬

. ىٍ ٍٝٛر ٔياٚٔز ٥ٛلا٘ي ٕجت ١ٮف إشوٛاٖ ٚ ٝئٝ ثٝ وّيٝ ٚ ٍيٝ ٔي ٙٛىۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 ( :- CL )يَى ولشيذ -4

ٝٙبي٬ ٙيٕيبيي ۺ ٔٙج٬

http://www.asemooni.com/science/environment-geology/environmental-factors
http://www.asemooni.com/science/environment-geology/environmental-factors
http://mehdisobhani.persianblog.ir/post/9/
http://mehdisobhani.persianblog.ir/post/9/
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سلَيه غٚبء ٔوب٥ي ۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

  ( :CO )هٌَاوسيذ وشتي  -5

 ثوبٍي ٘فشي ٚ ُغبِي وبٍهب٘ؼبر فٛلاى ٕبُي –ٕٚبئُ ٘مّيٝ ۺ ٔٙج٬

. ٖٕٔٛٔيز ٚ ٝئٝ ثٝ لّتۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 ( : -  F)يَى فلَسيذ -6

 وبٍهب٘ٝ ٞبي دٛلاى –ىٚىو٘ وبٍهب٘ؼبر ۺ ٔٙج٬

. سَاوٓ ُيبى ثب٭ض دٕٛييٌي ى٘ياٖ وٛىوبٖ ٔي ٙٛىۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 ( :HC)ّيذسٍوشتي -7

سجويَ ٘فز هبْ ۺ ٔٙج٬

. َٕٞاٜ ثب اوٖيي اُر ٚ ٍ٘ٛ هٍٛٙيي ىٚىٔٝ آِٛى سِٛيي ٔي وٙيۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 ( :HCHO )فشم آلذئيذ -8

. ٌبُي ثي ًٍ٘ ثب ثٛي ٘ب٦ٔج٫ٛ وٝ اُ ٔٛسٍٛ اسٛٔجيُ ٚ وبٍهب٘ؼبر سِٛيي ٔي ٙٛىۺ ٔٙج٬

. ٕجت سلَيه ؿٚٓ ٚ ثيٙي ٔي ٙٛىۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 ( :HF)فلَسيذ ّيذسٍطى -9

. وبٍهب٘ؼبر سِٛيي وٛى ٙيٕيبييۺ ٔٙج٬

 ؿٚٓ ٚ غٚبء ٔوب٥ي –سلَيه دٕٛز ۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 ( :Hg)جيَُ -10

. ثوبٍي- وبٍهب٘ؼبر ۺ ٔٙج٬

 ٔٚىلار ٍفشبٍي –سٚىيُ سٍٛٔٛ ۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 (:HNO3)اسيذًيتشيه  -11

 ىٍ ثبٍاٟ٘بي إييي NO2اُ سَويت ۺ ٔٙج٬

ثيٕبٍي ٞبي سٙفٖي ۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ
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 (:HS2)اسيذسَلفيذ  -12

دبلايٍٚبٟٞب ٚ ٔٮبىٖ ۺ ٔٙج٬

ثيٕبٍي ٞبي سٙفٖي - إشفَاٯۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 H2SO4) :)اسيذ سَلفَسيه  -13

 OHدس هجاسي ًَس تا تشوية اًذسيذ سَلفَس ٍ  : هٌثغ

ثيٕبٍي ٞبي سٙفٖي ۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 ( :NO)اوسيذ اصت  -14

.  ثوبٍي ٘فشي ٚ ىٍ ٔؼبٍٚر ٍ٘ٛ سجييُ ثٝ اوٖيي اُر ٚ اُٖ ٔي ٙٛى–ثيٚشَ ٕٚبئُ ٘مّيٝ ٔٛسٍٛي  ۺ ٔٙج٬

. ىٍ ٍٝٛر ٔياٚٔز ٕجت ثَٚ٘ٚيز ٚ س٢ٮيف ثيٖ ىٍ ثَاثَ آ٘فٛلاِ٘ا ٔي ٌَىىۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 ( :O3)اصى  -15

. اُ سَويت اوٖيياُر ٚ ٞييٍٚوَثٗ ىٍ ٔؼبٍٚر ٍ٘ٛ سِٛيي ٔي ٙٛى ۺ ٔٙج٬

 سٍٙي ٘فٔ –سلَيه ؿٚٓ ۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 (:PANS)پي پشٍوسي استيل ًيتشاتْا  -16

اُ سَويت اوٖيياُر ٚ ٞييٍٚوَثٗ ىٍ ٔؼبٍٚر ٍ٘ٛ سِٛيي ٔي ٙٛى  ۺ ٔٙج٬

 سٍٙي ٘فٔ –سلَيه ؿٚٓ ۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 ( :Pb)سشب  -17

وبٍهب٘ؼبر - اُ ٔٛسٍٛ ٕٚبئُ ٘مّيٝ  ۺ ٔٙج٬

 وٙي ٙيٖ ٍٙي وٛىوبٖ – فٚبٍ هٖٛ –ٝئٝ ٔغِي ۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 ( :SO2)اًيذسيذ سَلفَس  -18

 وبٍهب٘ؼبر ٝٙٮشي ٚ ٙيٕيبيي –ٕٛهز ٘فز ٚ ًغبَ  ۺ ٔٙج٬

 سٍٙي ٘فٔ –سلَيه ؿٚٓ ۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 : گشد ٍ غثاس  -19
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 اٍا١ي فَٕبي٘ ٙيٜ –اُ كُٕ ًٍار ٌَى ٚ غجبٍ اُ اٍا١ي فبلي دٛٙ٘  ۺ ٔٙج٬

 ثيٕبٍي ٞبي دٕٛشي – سٍٙي ٘فٔ –سلَيه ؿٚٓ ۺ اطَار ُيبٖ آٍٚ

 اًَاع هختلف آلایٌذُ ّا

اّٝي آلايٙيٜ ٞبي آة اُ كيض ٘لٜٛ آلاي٘، آلايٙيٜ ٞبي ٙيٕيبيي، ثيِّٛٛيىي ٚٔٛاى فيِيىي ٖٞشٙي وٝ ٔٛػت وبٞ٘  ا٘ٛا٫

 ىٕشٝ اّٝي سمٖيٓ ٔي ٙٛ٘ي وٝ َٞ يه ٢َٔار َٔث٣ٛ ثٝ هٛي٘ ٍا ثٝ 8آلايٙيٜ ثٝ  أب اُ ِلب٧ ٫ٛ٘ . ويفيز آة ٔي ٌَى٘ي

 ۺايٗ ٞٚز ٍٔٛى ٙبُٔ. ى٘جبَ ىاٍى

ٔٛاى ٘فشي - اِف

آفز و٘ ٚ ٭ّف و٘ ٞب - ة

فِّار ٍٕٙيٗ - ح

ُثبِٝ ٞبي ه٦َ٘بن - ر

ٔٛاى آِي ُائي - ص

ٍٕٛثبر - ع

ٔيىَٚ اٌٍب٘يِْ ٞبي ٢َٔ - ؽ

آِٛىٌي ٌَٔبيي - ف

 هَاد ًفتي- الف 

٭ّز اّٝي ٍٚٚى . ٚ ٔٚشمبر آٖ ثٝ ٭ٙٛاٖ ٕٛهز، ٍٚاٖ وٙٙيٜ، اٙيبء دلإشيىي ٚ ثٖيبٍي ٔٛاٍى ىيٍَ وبٍثَى ىاٍ٘ي ٘فز

ٝ ٞب ٚ ٔوبُٖ ُئَُيٙي ًهيَٜ ايٗ ٔٛاى ٔي ثبٙي . ٔٚشمبر ٘فز ثٝ ىٍٖٚ آة ٘ٚز آٖ اُ وٚشي ٞب، وبٔيٖٛ ٞبي سب٘ىَ، ه٤ ِِٛ

٘فز ٚاٍى ٙيٜ ثٝ ٔلي٤ ٭لاٜٚ ثَ ٕٕي ثٛىٖ ىٍ ٍٝٛر ث٬ّ، ثٝ دَ دَ٘يٌبٖ ٚهِ كيٛا٘بر ٘يِ إٓيت ػيي ٔي ٍٕب٘ي وٝ غبِجبً ثٝ 

٭لاٜٚ ثَ ايٗ هٛى ٘فز ٘ٚز وَىٜ ٔي سٛا٘ي ثٝ ٔٛاى آلايٙيٜ ىيٍَي ؿٖٛ دّي وَّار ثيفٙيُ ٞب . َٔي آٟ٘ب ٔٙؼَ ٔي ٌَىى

$PBCs# آِٛىٜ ٌَىى .

 آفت وش ٍ ػلف وش - ب 

ٔٛاىي وٝ ػٟز اُ ثيٗ ثَىٖ ٌيبٞبٖ ٚ ٔٛػٛىار ًٔٛي ىٍ ػبٞبيي ؿٖٛ ِٔا٫ٍ ٚ ثبٯ ٞب ثٝ وبٍ ٔي ٍٚ٘ي س٤ٕٛ آة ثبٍاٖ ثٝ    

ثبوشَيبيي ٍا ىاٍا ثٛىٜ ٚ يب  ثَهي اُ ايٗ ٔٛاى لبثُ سؼِيٝ. ػٛيجبٍٞب ا٘شمبَ يبفشٝ ٚ ه٦َار ثٟياٙشي ٚ اوِّٛٛيىي ٍا ىٍ دي ىاٍ٘ي

أب ثَهي اُ ايٗ ٔٛاى ٔب٘يٌبٍي ثبلايي ىاٙشٝ ٚ سب . ىٍ ٔير وٕي فبٕي ٙيٜ ٚ ثٝ ٔٛاى ثي ١ٍَ يب وٓ ١ٍَسَ سجييُ ٔي ٌَى٘ي

ٔظُ وَّىاٖ يب $ثٝ ْٕٕٛ غيَ لبثُ سؼِيٝ  ٍٞٙبٔي وٝ ػبٍ٘ٛاٖ اُ ٌيبٞبٖ آِٛىٜ . ٔيسٟب ه٦َ ثبِمٜٛ هٛي٘ ٍا كف٨ ٔي وٙٙي

سغٌيٝ ٔي وٙٙي ايٗ ْٕٕٛ ٚاٍى ثبفز ٞبي ٔوشّف ا٘ياْ ٞبي آٟ٘ب ٔي ٌَىى ٚ  ##DDT$ىي وَّٚ ىي فٙيُ سَي وَّٚ اسبٖ 

ىٍ . غٌايي ثٝ يه دّٝ ثبلاسَ ا٘شمبَ هٛاٞي يبفز ٍٞٙبٔي وٝ ىيٍَ ػبٍ٘ٛاٖ، ايٗ كيٛا٘بر آِٛىٜ ٍا ثوٍٛ٘ي ايٗ ٕٓ ىٍ ٥َٛ ُ٘ؼيَٜ
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 ىٍ ثيٖ DDTىٍ يه سلميك ٔيِاٖ . ثبلاسَ، سَٕوِ ٕٓ ىٍ ثيٖ ٔٛػٛىار افِاي٘ هٛاٞي يبفز ٥ي ايٗ ا٘شمبَ ثٝ دّٝ ٞبي 

 DDT ثَاثَ 600 ثيٖ ٔبٞي ٞب ٚ  DDTهيضاى  ثَاثَ ثيٚشَ اُ 50 سب 10# ٘ٛ٭ي دَ٘يٜ ٔبٞي هٛاٍ $#Ostrays$إشَي ٞب 

ايٗ سَٕوِ، كيٛا٘بر دّٝ ٞبي ثبلاي َْٞ غٌايي  . ٔيّيٖٛ ثَاثَ ٔيِاٖ آٖ ىٍ آة سٮييٗ ٌَىييٜ إز10ٔٛػٛى ىٍ دلا٘ىشٖٛ ٞب ٚ 

فٮبِيز  ثٖيبٍي اُ ٔوبُٖ ًهيَٜ آة آٙبٔيي٘ي ى٘يب س٤ٕٛ. ٍا ثٝ ٥َٕبٖ، ٔٚىلار سِٛيي ٔظّي ٚ كشي َٔي سٟييي ٔي وٙي

٘ ٞب آِٛىٜ ٙيٜ ا٘ي  ٔيّيٖٛ ٘فَ اُ َٔىْ آَٔيىب آثي ٍا ٔي ٘ٛٙٙي وٝ ثٝ آفز و٘ 14كيٚى . ٞبي ٌٖشَىٜ وٚبٍُٚي ثٝ آفز و

٘يشَار ٞب، . ؿبٟٞبي آة آَٔيىب آِٛىٜ ثٝ آفز و٘ ٖٞشٙي" 10آِٛىٜ إز ٚ ٥جك ثٍَٕي ٕبُٔبٖ كفب٩ز ٔلي٤ ُيٖز 

 ىٍ ُ٘ٛاىاٖ Methemoglobinemia  ثيٕبٍي آلايٙيٜ ٞبيي وٝ غبِجبً اُ ٍٚا٘بة ٞبي ٍُا٭ي ٘ٚبر ٔي ٌَى٘ي ٔي سٛا٘ٙي ثب٭ض

.  ا٥لاق ٔي ٌَىى ##ٕٙيٍْٚ وٛىن آثي$$آٖ ٌَى٘ي وٝ يه ٫ٛ٘ وٓ هٛ٘ي َٔي آٍٚ ثٛىٜ ٚ ا٦ٝلاكبً ثٝ

 فلضات سٌگيي - ج 

 ك٢ٍٛ فِّار ٍٕٙيٙي ؿٖٛ ٔٔ، َٕة، ػيٜٛ ٚ ّٕٙيْٛ ىٍ آة اُ ٔٙبث٬ ٔوشّفي ؿٖٛ ٝٙبي٬، اٌُِٚ هٛىٍٚٞب، آفز و٘ ٞب،    

فِّار ٍٕٙيٗ ٞٓ ٔب٘ٙي آفز و٘ ٞب ثب آة ٚاٍى ٌيبٞبٖ ٙيٜ ٚ اُ ٌيبٞبٖ ثٝ .ٔٮبىٖ ٚ كشي اُ هبن ٥جيٮي ٘ٚبر ٔي ٌيَ٘ي

ػبٍ٘ٛاٖ ٚ ٕٞي٦ٍٙٛ ىٕز ثٝ ىٕز ا٘شمبَ يبفشٝ ٚ ىٍ دّٝ ٞبي ثبلاي َْٞ غٌايي سَٕوِ آٟ٘ب ىٍ ثيٖ ٔٛػٛىار ثب٭ض ايؼبى 

ثَاي ٔظبَ وبىٔيْٛ ٔٛػٛى . ٖٕٔٛٔيز ٘بٌٟب٘ي ٚ يب ثيٕبٍي ٞبي ِٔٔٙي ٔٚبثٝ آ٘ـٝ ىٍ ٍٔٛى آفز و٘ ٞب ًوَ ٙي ٔي ٌَى٘ي

ىٍ دٖبة ٞبي ٍُا٭ي وٝ اُ فَسيلايٍِ ٞب ٘ٚبر ٌَفشٝ س٤ٕٛ ٌيبٞبٖ ٍُا٭ي ػٌة ٔي ٌَىى ٚ ؿٙب٘ـٝ ايٗ ٌيبٞبٖ آِٛىٜ ثٝ 

يب ف١َبً . ٔمياٍ ُيبى س٤ٕٛ اٖ٘بٖ َٔٞف ٙٛ٘ئٙؼَ ثٝ إٟبَ ٚ كشي ىٍ ٥ٛلا٘ي ٔير ثب٭ض ٔٚىلار وجي ٚ وّيٝ هٛاٞٙي ٙي

ٓ ٞبي آثيبٍي ٝ ٞبي َٕثي ٚ يب اُ ِليٓ ٕيٖش لييٕي سَ ٚاٍى آة ٔي ٌَىى ٚ ٕٞب٦ٍ٘ٛ وٝ ٔي ىا٘يٓ  َٕة اُ ٔٛاىي إز وٝ اُ ِِٛ

. ايٗ ٔبىٜ يىي اُ ٭ٛأُ ه٦َٕبُ ٭مت ٔب٘يٌي ًٞٙي وٛىوبٖ ثٝ ٕٙبٍ ٔي آيي

 صتالِ ّاي خغشًان- ت

ٝ ٞبي ه٦َ٘بن ٔٛاى ٙيٕيبيي ٖٞشٙي وٝ يب ٕٕي ثٛىٜ يب ا٘فٮبِي    لبىٍ $، هٍٛ٘يٜ #لبىٍ ثٝ ايؼبى ٌبُٞبي ٔٙفؼَٜ يب ٕٕي$ُثبِ

ىٍ ٍٝٛر ٭يْ كُٕ ٚ ًهيَٜ ٝليق، ايٗ ٔٛاى ٔي سٛا٘ٙي ٚاٍى آة ٌٚشٝ ٚه٦َار . ٚ يب ٔٚشٮّٝ ٔي ثبٙٙي #ثٝ دٕٛب٘يٖ فٛلاى

 آَٔيىب آ٘ـٙبٖ ثٝ Ohio ايبِز Cleveland ىٍ Cuyahoga ٍٚىهب٘ٝ 1969ثٝ ٥ٍٛٔظبَ ىٍٕبَ . فَاٚا٘ي ٍا ٘بٙي ٌَى٘ي

 ٘يِ وٝ ٌَٚٞي اُ ٔٛاى دَوبٍثَى ىٍ سؼٟيِار  ٞبPCB! ُثبِٝ ٞبي ه٦َ٘بن آِٛىٜ ٙي وٝ ٘بٌٟبٖ آس٘ ٌَفشٝ ٚ ٕٛهز

اِىشَيىي ؿٖٛ سَاٖ٘فٍَٛٔٞب ٖٞشٙي ٔي سٛا٘ٙي ثَ اطَ ٭ٛأّي ؿٖٛ ٘ٚز ٘فز ٚاٍى ٔلي٤ ٌٚشٝ ٚ ىٍ ٥ي ُ٘ؼيَٜ غٌايي ثٝ 

. ىٍٝيٞبي ه٦َٕبُ ٚ ٕٕي هٛى ىٍ ثيٖ ٔٛػٛىار ُ٘يٜ ثَٕٙي

 هَاد آلي صائذ- ث

ىٍ . ىٍ ٍٝٛر ٍٚٚى فَسيلايٍِٞب ٚ ثَهي ىيٍَ ٔٛاى ٔغٌي ثٝ آة، ٌيبٞبٖ ٚ هِٜ ٞبي آثي ٍٙي ثي٘ اُ كيي ٍا ثَُٚ هٛاٞٙي ىاى

ٍٞٙبْ َٔي ايٗ ٌيبٞبٖ ثي٘ٚبٖ س٤ٕٛ ٔيىَٚاٌٍب٘يِْ ٞبي اوٖيْٖ هٛاٍ سؼِيٝ ٙيٜ ٚ ىٍ ٥ي ايٗ فَايٙي سؼِيٝ، 

ْ ٞب اوٖيْٖ ٔٛػٛى ىٍ آة ٍا َٔٞف ٔي ٕ٘بيٙي ىٍٝي اوٖيْٖ ىٍ ؿٙيٗ آثٟبيي ٌبٞي آ٘ـٙبٖ دبييٗ ٔي آيي وٝ . ٔيىَٚاٌٍب٘يِ

ثٝ ؿٙيٗ فَايٙيي وٝ اوٖيْٖ آة ٍا سب كي ه٦َآفَيٙي وٓ ٔي . ٔٛػت َٔي ٔٛػٛىار ٚاثٖشٝ ثٝ آٖ ٔظُ ٔبٞي ٞب ٔي ٌَىى

ٌفشٝ ٔي ٙٛى  #Eutrophication$ ##آ٘جبٙشٍي$$وٙي 

 سسَتات - ج
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ًٍار هبوي ٞٓ وٝ ثٝ ىلايُ ٔوشّف ٚاٍى ٍٚىٞب، ىٍيبؿٝ ٞب ٚ اليب٘ٛٓ ٞب ٌٚشٝ ٚىٍ ثٖشَ آٖ سٝ ٘ٚيٗ ٔي ٙٛ٘ي ىٍ ٍٝٛر  

فَٕبي٘ ٘بٙي اُ كٌف ىٍهشبٖ كبف٨ هبن ٘يِ وٝ غبِجبً ىٍ ِ٘ىيىي . ا٘جبٙشٍي ُيبى ٔي سٛا٘ٙي ػِٚ آلايٙيٜ ٞب ثٝ ٕٙبٍ آيٙي

آثَاٞٝ ٞب ثٝ ٚػٛى آٔيٜ ٚ يب ثَ اطَ كُٕ هبن س٤ٕٛ آثٟبي ٍُا٭ي يب ثبٍ٘يٌي ٍٚي ٔٮبىٖ ٚ ا٥َاف ػبىٜ ٞب دي٘ ٔي آيي ٔي 

. ىٍ ٍٚىٞب ٚ ىٍيبؿٝ ٞب ٌَىى #Eutriphication$سٛا٘ي ثب افِاي٘ ثي٘ اُ كي ٔٛاى ٔغٌي آة ثب٭ض ففَا٘ي ا٘جبٙشٍي 

 ٚ salmonٕٞـٙيٗ ٖ٘ٚز ٍٕٛثبر ىٍ وف ٔٙبث٬ آة، ثب دٛٙب٘يٖ ٍَٕٙيِٜ ٞبي ثٖشَ، ٔلُ سوٌٍٕاٍي ٔبٞي ٞبيي ؿٖٛ 

trout $آلا َ .  ٍا ٘بثٛى وَىٜ ٚ ثب٭ض سوَيت ُيٖشٍبٜ آٟ٘ب ٔي ٌَىى #ىٚ ٫ٛ٘ ٔبٞي لِ

 هيىشٍ اسگاًيضم ّاي هضش- چ 

سوٕيٗ ُى وٝ ٕبلا٘ٝ #CDC$أَيىب  ##وٙشََ ٚ ديٍٚيَي أَاٟ$$ س٤ٕٛ ٕٖٔٛٝ 1994يه سلميك ا٘ؼبْ ٌَفشٝ ىٍ ٕبَ 

ْ ٞبي ٔٛػٛى ىٍ آة آٙبٔيي٘ي ثيٕبٍ ٙيٜ ٚ اُ ايٗ سٮياى كيٚى 900 ٘فَ 900 ِٞاٍ ٘فَ اُ َٔىْ آَٔيىب ثٝ هب٥َ ٔيىَٚاٌٍب٘يِ

ثٖيبٍي اُ ٔيىَٚاٌٍب٘يِْ ٞب وٝ ثٝ ٥ٍٛ ٥جيٮي ىٍ اوظَ آة ٞبي٦جيٮي ثٝ سٮياى وٓ ٔٛػٛى٘ي ػِٚ آلايٙيٜ ٞبي آة . ٔي ٔيَ٘ي

ٌبٞي #Giardia lamblia ٚ Cryptospondium parvumٔظُ $ٞبيي  ؿٙيٗ اٍُ٘. آٙبٔيي٘ي ثٝ ٕٙبٍ ٔي ٍٚ٘ي

ايٗ اٍُ٘ ٞب ٔي سٛا٘ٙي ٔٙؼَ ثٝ ايؼبى ثيٕبٍي ٞبيي ثٝ هٞٛٛ ىٍ افَاى ثٖيبٍ . اٚلبر ىٍ آة آٙبٔيي٘ي َٟٙ ٞب يبفز ٔي ٙٛ٘ي

 ىٍ آة Cryptospondium ٩ٍٟٛ 1993ىٍ ٕبَ . ٖٔٗ يب هَىٕبَ ٚيب وٖب٘يىٝ ٔجشلا ثٝ ىيٍَ أَاٟ ٖٞشٙي ٌَى٘ي

 100 ِٞاٍ ٘فَ ٌٚز وٝ اُ ايٗ سٮياى 400 ٔٙؼَ ثٝ ثيٕبٍي ثي٘ اُ  Wisconsin اُ ايبِز  Milwaukeeآٙبٔيي٘ي َٟٙ 

. ٘فَ ػبٖ ثبهشٙي

 آلَدگي گشهايي- ح 

اٖ٘بٖ اُ آة ٍٚىٞب، ىٍيبؿٝ ٞب ٚ كشي اليب٘ٛٓ ٞب ػٟز هٙه وَىٖ ىٕشٍبٜ ٞبي ٝٙٮشي ٚ سؼٟيِار ٘يٌَٚبٜ ٞب إشفبىٜ    

سغييَار وٛؿىي ىٍ ىٔبي آة يه ٦ٙٔمٝ ٔي . ايٗ آة غبِجبً ثب ىٔبيي ثيٚشَ ثٝ ٔٙج٬ اّٝي هٛى ثبٌَُىا٘يٜ ٔي ٙٛى. ٔي ٕ٘بيي

. سٛا٘ي ثب٭ض ٍا٘يٖ ٔبٞي ٞب ٚ ٔٛػٛىار ُ٘يٜ ٦ٙٔمٝ اُ آٖ آة ٚ وٚييٜ ٙيٖ ٚ ػبيٍِيٙي ىيٍَ ٔٛػٛىار ىٍ آٖ ٔي ٌَىى

ىٍ ٘شيؼٝ . آِٛىٌي ٌَٔبيي ٔي سٛا٘ي ثب٭ض سَٖي٬ فَايٙيٞبي ثيِّٛٛيىي ىٍ ٌيبٞبٖ ٚ ػبٍ٘ٛاٖ ٚ وبٞ٘ ٔمياٍ اوٖيْٖ آة ٌَىى

يىي ىيٍَ اُ ٭ٛأُ ايؼبى آِٛىٌي ٌَٔبيي ٍا ٘يِ ٔي . آِٛىٌي ٌَٔبيي ثب٭ض َٔي ػب٘ياٍاٖ ِ٘ىيه ثٝ ٦ٙٔمٝ سوّيٝ ٔي ٌَىى

. ٚ ٌيبٞبٖ ٕبيٝ ا٘ياُ ثَ ٍٚي ػٛيجبٍٞب ثَ َٕٙى سٛاٖ ل٬٦ ىٍهشبٖ

 راّْای پیشگیری از آلَدگی هحیط زیست

حوايت لا ًًَي اص اًَاع هَجَدات،حوايت لاًَى اص : ثٝ ٔٙ٪ٍٛ كفب٩ز اُ ٥جيٮز ٔي سٛاٖ ٍٚٗ ٞبي ُيَ ٍا ا٘ؼبْ ىاى

خشيذ صهيي تِ ػٌَاى يه سلاح لذستوٌذ ٍگشاى ليوت تَسظ …هحل ّاي ٍيظُ،فضاّا،پاسوْا ،حفاظت گاّْاٍ

  .ساصهاى حفاظت هحيظ صيست

وٝ اٌَ ايٗ لٛا٘يٗ ثٝ ٘لٛ اكٖٗ .لٛا٘يٗ ػبِت سٛػٟي ىٍ ُٔيٙٝ ٞبي ٔوشّف َٔث٣ٛ ثٝ ٔلي٤ ُيٖز دبيٝ ٌٌاٍي ٙيٜ إز

اػَا ٙٛ٘ي ٚٔيبٖ ٔؼَيبٖ لٛا٘يٗ ٕٞىبٍي ٕٚٞبٍٞٙي ٚػٛى ىاٙشٝ ثبٙي،ٔي سٛاٖ سبكيٚىي ثٝ كف٨ ٔلي٤ ُيٖز أييٚاٍ ثٛى 

ىٍ ٍٔٛى ٕبكُ 1986ىٍ ٍٔٛى وٖٛٞشبٖ ،1985ىٍ ٍٔٛى ف٢ٛلار 1975ىٍ ٍٔٛى آِٛىٌي آة،1961ٚ1980لٛا٘يٗ ۺاُ ػّٕٝ

ثٝ َٕٞاٜ ٬١ٚ لٛا٘يٗ ،ثبيي ثٝ َٔىْ آُٔٛٗ ٚا٥لا٭بر لاُْ ىاىٜ ٙٛى سب اكشَاْ ثٝ .ىٍٍٔٛى ه٦َٞبي ػيي ىي1987ٍَىٍيبٞب،

 .ٔلي٤ ُيٖز اُ ٥َيك آُٔٛٗ ثٝ آٟ٘ب اِمب ٙٛى
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اُ سلميك ػٟب٘ي ىٍ ُٔيٙٝ ٔلي٤ ُيٖز ٍا ثٝ هٛى اهشٞبٛ ىاىٜ ا٘ي ٚىٍ ٦ٕق اٍٚدب "60وٍٚٛٞبي ٔشليٜ آَٔيىب ٚإِٓبٖ 

ايٗ ٔيِاٖ سلميمبر ثٖيبٍ ١ٮيف إز ٚ٘يبُ ثٝ سلميمبر .ثٖيبٍي اُ ثَ٘بٔٝ ٞبي ػبٔٮٝ الشٞبىي ىٍ ٍٔٛى ٔلي٤ ُيٖز إز 

ثٝ ٔب يبىآٍٚي ٔي وٙي وٝ ثبيي ثيٗ َٔىْ وُ ” ُٔيٗ يىي إز ِٚي ػٟبٖ ؿٙيٗ ٘يٖز”فََٔٛ. ثيٚشَي ىٍ ٦ٕق ػٟب٘ي ىاٍى

ػٟبٖ ٕٞىبٍي ٕٚٞبٍٞٙي لاُْ ايؼبى ٙٛى سب ٕٞٝ ثشٛا٘ٙي اُ ايٗ ٔىبٖ ٔٚشَن يٮٙي ُٔيٗ ثَٟٜ ي وبفي ثجَ٘ي وٝ ثٝ ٦ِف هيا 

 .سٚييي ٙيٜ إز21ايٗ ١ٍَٚر ٕٞىبٍي ثيٗ إِّّي اُ آغبُ لَٖ 

 واّش آلَدگي َّا

ىٍ ٌٌٙشٝ َٔٞف ٍُٚا٘ٝ اَّ٘ي َٔىْ ثٖيبٍ وٓ ثٛى ٚثيٚشَيٗ ٕٚبيُ هبٍ٘ي اُ ػٙٔ ٔٛاى لبثُ سؼِيٝ ٔظُ ؿٛة ثٛى وٝ دٔ 

ِٚي أَُٜٚ ىٍ ػٟبٖ ٝٙٮشي ،ػٙٔ ثيٚشَ ٕٚبيُ اُ .اُ َٔٞف ٚىٍٚ ا٘ياهشٗ ،ثٝ ٥ٍٛ ٥يٮي سؼِيٝ ٔي ٙٛ٘ي ٚاُ ثيٗ ٔي ٍٚ٘ي

اُ ٥َفي ٔبٙيٟٙب ٘م٘ ُيبىي ىٍ آِٛىٌي .ٔٛاى غيَلبثُ سؼِيٝ ٔظُ دلإشيه إز وٝ ٔٛػت آِٛىٌي ٔلي٤ ُيٖز ٔي ٙٛ٘ي

ٕٞٝ ٔب ٔي سٛا٘يٓ ثٝ ٕٚيّٝ ثبُ . ٔبٙيٟٙب ٞٓ ىٍ ُٔبٖ سِٛيي ٚٞٓ ىٍ ُٔبٖ َٔٞف ايؼبى آِٛىٌي ٔي وٙٙي. ٔلي٤ ُيٖز ىاٍ٘ي

تاصيافت صتالِ ّا ي  .يبفز ٔٛاى ٕٚٚبيُ هبٍ٘ي ٚإشفبىٜ اُ ٕٚبيُ ٭ٕٛٔي ،ٕٟٓ ٙبيب٘ي ىٍ وبٞ٘ آِٛىٌي ىاٙشٝ ثبٙيٓ

ثبُيبفز ل٥ٛي ٞب ٚث٦َي ٞب  .صٌؼتي ًمش هْوي دس صشفِ جَيي اًشطي ٍواّش هيضاى استفادُ اص هَاد خام اٍليِ داسد

اُ . ثب٭ض ٔي ٙٛى سب ُثبِٝ وٕشَي ٚاٍى ٔلي٤ ُيٖز ٙيٜ ٚآِٛىٌي وٕشَي ٘بٙي اُ َٔٞف اَّ٘ي ىٍ ٔلي٤ ايؼبى ٔي ٌَىى

 .٥َفي وبٞ٘ ثٖشٝ ثٙيي ٞب ٚثبُيبفز ثٮ٢ي اُ ٔٛاى ٙيٕيبيي إشفبىٜ ٙيٜ َٔاكُ سِٛيي ،آِٛىٌي ٝٙٮشي وبٞ٘ ٔي يبثي

” ٥َاكي ٕٚبيُ ٔظُ ٔبٙيٗ ٚوبٔذيٛسَ ثٝ ٙىُ لبثُ ثبُيبفز ٕٚبهشٗ آٟ٘ب ثٝ ٌٛ٘ٝ اي وٝ اػِا ٚٔٛاى سٚىيُ ىٞٙيٜ آٟ٘ب ٔؼيىا

ثٝ ىِيُ ػيا ٘ٚيٖ ل٦ٮبر ٚ٭يْ إشفبىٜ $ٍٔٛى َٔٞف لَاٍ ٌيَ٘ي ،ىٍ آيٙيٜ ثب٭ض هٛاٞي ٙي وٝ ثٝ ػبي ىٍٚ ا٘ياهشٗ آٟ٘ب

ىٍ ٕبِٟبي اهيَ ٟٔٙيٕيٗ ثٝ ى٘جبَ ٔٙبث٬ اَّ٘ي سٕيِ سَي ثٛىٜ ا٘ي . ٔٛاى هبْ آٟ٘ب لبثُ ثبُيبفز ٚإشفبىٜ ٔؼيى ثبٙٙي#ٔؼيى

ثبى ،ليٍر ۺايٗ اَّ٘ي ٞب ٭جبٍسٙي اُ . ٚسلميمبسي ىٍ ايٗ ُٔيٙٝ ا٘ؼبْ ىاىٜ ا٘ي سب ثٝ ٍاٟٞبيي ثَاي وبٞ٘ آِٛىٌي ىٕز يبثٙي

أٛاع ىٍيب ثَاي سِٛيي اَّ٘ي ،إشفبىٜ اُ اِىشَيٖيشٝ ثَاي سأٔيٗ ٘يَٚي ٔلَوٝ اسٛٔجيُ ٞب ،سأٔيٗ اَّ٘ي اُ يه ٔٙج٬ لبثُ 

ىٍ ٍٝٛر سلمك يبفشٗ ايٗ ٍاٟٞب آِٛىٌي ٘بٙي اُ اسٛٔجيُ ٞب ثٝ ٙير وبٞ٘ هٛاٞي .ٙبًٍّٚهيَٜ ٙيٖ ٔظُ ثبى ٚهٍٛٙيي

 .يبفز

 حفظ حيات ٍحش

ػٍُٙ ٞبي دَ ثبٍاٖ إشٛايي ثٝ ىِيُ . ثو٘ ٭٪يٕي اُ وَٜ ُٔيٗ ىٍ ٌٌٙشٝ ٞبي ىٍٚ دٛٙييٜ اُ ػٍّٟٙبي َٕ ٕجِ ثٛىٜ إز 

١ٚٮيز آة ٚٞٛايي هبٛ هٛى ثٖيبٍ غٙي ثٛىٜ ٚىاٍاي اوٕٛيٖشٓ ديـييٜ اي ٔي ثبٙٙي ٚىٍ كبَ كب١َ ا٘ٛا٫ ٌٛ٘ٝ ٞبي 

أَُٜٚ ثب افِاي٘ ػٕٮيز اٖ٘بٖ ثَاي . ٌيبٞي ٚػبٍ٘ٛي ٔٛػٛى ىٍ ايٗ ٔٙب٥ك ثيٚشَ اُ سٕبْ ُيٖشٍبٟٞب ي ىيٍَ ػٟبٖ ٔي ثبٙي

 ثٝ ل٬٦ ىٍهشبٖ ايٗ ػٍُٙ ٞب دَىاهشٝ ٚٔٙؼَ ثٝ ٘بثٛىي ايٗ ٔٙب٥ك ٔي ٌَىى …وٚبٍُٚي ،ٍاٜ ٕبُي،ٕبهشٕبٖ ٕبُي ٚ

 وٝ هٛٙجوشب٘ٝ ىٍ ايٗ ٖٔيَ ٌبٟٔبي هحافظت اص حيات ٍحش تِ هٌظَس تضويي آيٌذُ،ٍظيفِ توام هشدم جْاى است،

ثيٚشَ ّٔشٟبي ػٟبٖ ديٕبٖ ٕٞىبٍي ٞبي ىٚػب٘جٝ اي ٍا ا٢ٔب وَى٘ي وٝ اُ ٘بثٛىي 1992ىٍ ٕبَ . ٔظجشي ثَىاٙشٝ ٙيٜ إز

سٛافمٙبٔٝ ٕٔٙٛ٭يز سؼبٍر ٌٛ٘ٝ ٞبي ىٍ ٔٮَٟ ” ثٖيبٍي اُ ايٗ وٍٚٛٞب لجلا.ٌٛ٘ٝ ٞبي ٌيبٞي ٚػبٍ٘ٛي ػٌّٛيَي ٔي وٙي 

ثٝ #٘ٝ سٟٙب كَف$ثَاي كف٨ ٌٛ٘ٝ ٞب ي ىٍ كبَ ٘بثٛىي ثبيي ٍٚٗ ُ٘يٌيٕبٖ ٍا ٭ٟٛ وٙيٓ ٚىٍ ٭ُٕ . ه٦َ ٍا ا٢ٔبءوَىٜ ا٘ي 

 .ٔلبف٪ز ٚكٕبيز اُ كيبر ٚك٘ ثذَىاُيٓ

 : تَصيِ ّايي تشاي جلَگيشي اص تخشية هحيظ صيست

٭يْ إشفبىٜ ٚ يب وبٞ٘ إشفبىٜ اُ فَآٍٚىٜ ٞبي ه٦َُا ٚ ْٖٕٔٛ ىٍ ٔٞبٍف هبٍ٘ي ٚ سؼبٍي -1
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ٟٔبٍ ٍيوشٗ دٔ ٔب٘يٜ ٞبي فَآٍٚىٜ ٞبي ٙٛيٙيٜ، ٍٍٟ٘بي ٙيٕيبيي،كلاِٟبي ٙيٕيبيي ٚ ْٕٕٛ آفز و٘ ٞبي ٖٔشٮُٕ - 2 

سٚٛيك اٝٙبف ىٍ سمجُ ٖٔئِٛيز ىٍ لجبَ ٔلي٤ ُيٖز - 3 

ا٥لا٫ ٭ْٕٛ َٔىْ اُ ثَ٘بٔٝ ٞب ىٍ كفب٩ز اُ ٔلي٤ ُيٖز ٚ اٍسمبي آٟ٘ب - 4 

ٌِاٍٗ سوّيٝ غيَ لب٘ٛ٘ي ُثبِٝ ٚ سو٦ي اُ ٔمٍَار - 5 

. ػٌّٛيَي اُ ل٬٦ ثي ٍٚيٝ ىٍهشبٖ ٚ٘بثٛىي ػٍّٟٙب َٚٔاس٬- 6 

 …ػٌّٛيَي اُ ٙىبٍ ثي ٍٚيٝ ػبٍ٘ٛاٖ ، آثِيبٖ ٚ- 7 

  #ٍٚىهب٘ٝ ٞب،ىٍيبٞبٕٚبيَ ٔٙبث٬$َٔالجز اُ آثٟب ٚػٌّٛيَي اُ آِٛىٌي ٔٙبث٬ آثي-8

ٚثبُيبفز دٔ ٔب٘يٜ ٞب  #…ٔٛاى يىجبٍ َٔٞف ٚ-دلإشيه-وبغٌ$سفىيه ُثبِٝ ٞباُ ٞٓ-  9

ػٌّٛيَي اُ سِٛيي ُثبِٝ ٚآُٔٛٗ ىٍٕز َٔٞف وَىٖ  -10

.. إَاف ٘ىَىٖ ىٍ ٔٙبث٬ ٥جيٮي ٔظُ ٘فز ،ٌبُ،آة ٚ- 11 

. وبٞ٘ إشفبىٜ اُ إذَي ٞب وٝ ثب٭ض سوَيت لايٝ اُٖ ٔي ٙٛ٘ي- 12 

ىٍ َٟٙٞبي ثٍِي ثب آُٔٛٗ فًَٞٙ إشفبىٜ اُ ٕٚبيُ ٘مّيٝ  ” ػٌّٛيَي اُ آِٛىٌي ٞٛا ٔوٞٛٝب- 13 

ػيي ٌَفشٗ ديبْ ٖٔئِٛيٗ ثَاي كفب٩ز اُ ٔلي٤ ُيٖز  - 14

اػَاي ٥َكٟبي آُٔٛٙي ثَاي فًَٞٙ ٕبُي  - 15

دبن ٕبُي َٔاس٬،ػٍُٙ ٞب،ٕٛاكُ -اػَاي ٥َكٟبي ٕٞىبٍي ٕبُٔبٖ ٔلي٤ ُيٖز ثب ٕبيَ اٌٍبٟ٘ب كشي ٔيآٍ ىٍ - 16

  …ىٍيبٞب،دبٍوٟب ٚ

 .ٔٙبث٬ اّٝي آِٛىٌي ٙٙبهشٝ ٙٛى ٚفَٟٕشي اُ ٔٛاى آِٛىٜ وٙٙيٜ ٔٚوٜ ٙٛى - 17

 هحیط زیست ٍ تَسعِ پایذار

َٞؿٙي ايٗ . لجُ اُ دَىاهشٗ ثٝ ػبيٍبٜ كف٨ ٔلي٤ ُيٖز ىٍ سٕٛٮٝ دبيياٍ، لاُْ إز ثٝ ٔفْٟٛ سٕٛٮٝ دبيياٍ اٙبٍٜ ٕ٘بيٓ

 إز ِٚي سبٍين ؿٙي ِٞاٍ ٕبِٝ وٍٚٛ ٘ٚبٖ ٔي ىٞي وٝ ايَاٖ ثب sustainable developmentا٦ٝلاف سَػٕٝ ٚاّٜ فٍَ٘ي 

ٙىُ ٌيَي ٚ ٙىٛفبيي َٟٙٞبي ثبٙىٜٛ ٚ دٛيب ىٍ كبٙيٝ وٛيَ ٚ ايؼبى . اَٝٛ ٚ ٔلٍٛٞبي سٕٛٮٝ دبيياٍ ثيٍب٘ٝ ٘يٖز

َٞؿٙي ٔلٍٛ . ٕبُٚوبٍٞبي ِٕٞيٖشي ثب وٛيَ ٚ َٙاي٤ ٕوز وٖٛٞشب٘ي وٍٚٛ ٘ٚبٖ اُ دبيياٍي سٕٛٮٝ ىٍ ايٗ َُٔ ٚ ثْٛ ىاٍى

 اػشٕب٭ي، فٍَٞٙي ٚ ُيٖز –سٕٛٮٝ، اٖ٘بٖ ٚ ٘يبُٞبي ٔبىي ٚ ٔٮٙٛي ٚي ٔي ثبٙي، أب ٘جبيي فَأٛٗ وَى وٝ ٭ٛأُ الشٞبىي 

ٔلي٤ ُيٖز ثٝ ٭ٙٛاٖ ٍوٙي اُ اٍوبٖ سٕٛٮٝ دبيياٍ ٘م٘ دٚشيجب٘ي وٙٙيٜ ٍا . ٔلي٦ي ٕبيَ اٍوبٖ سٕٛٮٝ ٍا سٚىيُ ٔي ىٞٙي

. ىٍ ٚال٬ ثيٖٚ ا٭شلاء ٚ اٍسمبء اػِاء يه ٕيٖشٓ ٕ٘ي سٛاٖ ا٘ش٪بٍ ىاٙز وٝ وُ آٖ ٕيٖشٓ ىٍٕز وبٍ وٙي. ثبُي ٔي وٙي
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سٕٛٮٝ ُٔب٘ي ٔي سٛا٘ي دبيياٍي هٛى ٍا س٢ٕيٗ ٕ٘بيي وٝ سٕبْ اٍوبٖ آٖ ىٍ يه ٕٞبٍٞٙي آٍٔب٘ي ٚ ٔشٙبٕت لَاٍ ٌيَ٘ي ٚ 

.  سٕٛٮٝ يه ثٮيي ٙبيي ثيٚشَ ثٝ ٥َٕبٖ ٙجيٝ ثبٙي

ىٕشيبثي ٔلي٤ ُيٖز وٍٚٛ ثٝ ػبيٍبٜ ٔشٙبٕت ثب ٙبٖ هٛى ىٍ فَايٙي سٕٛٮٝ ىاٍاي اِِأبسي إز وٝ ٔوشَٞا ثٝ آٟ٘ب اٙبٍٜ 

ۺ  ٕٞٝ اكبى َٔىْ ٚ ثٛيْٜ سٕٞيٓ ٌيَاٖ ىٍ ُٔيٙٝ كف٨ ٔلي٤ ُيٖز ثب ٕٝ ىٕشٝ اِِأبر ٍٚثَٚ ٖٞشٙي . ٔي وٙٓ

يىي اِِأبر ٚ سٛٝيٝ ٞبي ىيٙي ٚ َٙ٭ي وٝ ٙبيي ثٝ ػَار ثشٛاٖ ٌفز وٝ ىيٗ إلاْ ٕجِ سَيٗ ىيٗ ٚ سٮبِيٓ اِٚيبء هيا - 

ٔب ثٝ كي وبفي آيبر ، اكبىيض ٚ ٍٚايبر ىٍ ايٗ ُٔيٙٝ ىاٍيٓ وٝ ىٍ . ٔشَلي سَيٗ ٍاٞىبٍٞب ثَاي كف٨ ٔلي٤ ُيٖز ٔي ثبٙٙي

.  س٤ٕٛ َٔىْ ٕوشىٛٗ ثٝ اػَا ىٍآٔيٜ إز ٥َٛ سبٍين ثبٙىٜٛ وٍٚٛٔبٖ ثٖشٝ ثٝ ٚيٌْي ٞبي ػغَافيبيي َٞ ٦ٙٔمٝ 

اِِاْ ىْٚ لٛا٘يٗ ٚ ٔمٍَار ػبٍي إز وٝ َٕآٔي ٚ فُٞ اِو٦بة آٟ٘ب اُٝ دٙؼبٞٓ لبٖ٘ٛ إبٕي إز وٝ ٕٞٝ َٔىْ ٍا ِّْٔ - 

ٔشبٕفب٘ٝ ىٍ كبَ . ثٝ كف٨ ٔلي٤ ُيٖز ٚ ػٌّٛيَي اُ آِٛىٜ ٕبهشٗ آٖ ٔي وٙي ٚ سوَيت وٙٙيٌبٖ آَ٘ا ٘بل٠ لبٖ٘ٛ ٔي ىا٘ي

كب١َ ٔٛاٍى ٔشٮيىي اُ ٘م٠ لبٖ٘ٛ آٟ٘ٓ س٤ٕٛ ىٕشٍبٟٞبي ىِٚشي ٚ ثٝ إٓ ٥َف ٞبي سٕٛٮٝ ٍٝٛر ٔيٍيَى وٝ ٔلي٤ 

سٕٛٮٝ اي وٝ يىي اُ دبيٝ ٞبي إبٕي دٚشيجب٘ي وٙٙيٜ هٛى ٍا ٔشَِِِ ٕ٘بيي ل٦ٮب . ُيٖز وٍٚٛ ٍا ثٝ ه٦َ ا٘ياهشٝ إز

. سٕٛٮٝ دبيياٍ ٘وٛاٞي ثٛى

ثبلاهَٜ ٕٛٔيٗ اِِاْ سٮٟيار ثيٗ إِّّي إز وٝ اُ ٥َيك وٙٛاٖ٘يٟٛ٘بي ٔوشّفي وٝ ايَاٖ ٭٢ٛيز آٟ٘ب ٍا لجَٛ ٕ٘ٛىٜ ا٭ٕبَ - 

َٞؿٙي ٙبيي ثَهي اُ ايٗ وٙٛاٖ٘يٖٛ ٞب ىٍ كبَ كب١َ اِِاْ آٍٚ ٘جبٙٙي ِٚي ٍٚ٘ي سلٛلار ػٟب٘ي ثٝ ٕٕشي دي٘ . ٔي ٌَىى

ٔي ٍٚى وٝ ٕٞبٍٞٙي ٞبي ثيٚشَي ثيٗ وٍٚٛٞب ثَاي يه ٞيف ٔٚشَن يٮٙي كف٨ ٔلي٤ ُيٖز وَٜ ُٔيٗ ىٍ كبَ ٙىُ 

ٌيَي إز ٚ ٟٔٓ إز وٝ وٍٚٛ ٔبٖ ثب سٛػٝ ثٝ ديٚيٙٝ سبٍيوي اطَ ٌٌاٍ هٛى ، ػبيٍبٜ ٔلٍٛي هٛى ٍا ىٍ ايٗ ُٔيٙٝ ثبُيبثي 

. وٙي

ثٝ ٭ٙٛاٖ ٔظبَ ىٍ كبَ كب١َ ٔلي٤ ُيٖز سٕبْ آثٟبي آُاى وٍٚٛ ىٍ ٕٙبَ ٚ ػٙٛة سلز ىيٖيذّيٗ ٞبي ٦ٙٔمٝ اي دبي٘ 

. ٔي ٌَىى وٝ ايٗ ١ٚٮيز ىٍ ٍٝٛر ىاٙشٗ ٔييَيز ٚ ثَ٘بٔٝ وبٍآٔي يه فَٝز ٚ ىٍ غيَ ايٍٙٞٛر يه سٟييي ثلٖبة ٔي آيي

ثبيي ثذٌيَيٓ وٝ . َٞٙ ٔييَيشي ٔب ثبيي ايٍٙٛ٘ٝ ثبٙي وٝ اُ ٩َفيز ٞبي ػٟب٘ي ايؼبى ٙيٜ ثٝ ٭ٙٛاٖ يه فَٝز ثَٟٜ ٔٙي ٙٛيٓ

. ٭ّيَغٓ ٕلايك ٔوشّف ٕيبٕي ٚ ا٭شمبىي ، ٕٞٝ اثٙبء ثَٚ ٍٚي يه وٚشي ٖ٘ٚشٝ ا٘ي

ثَ إبٓ ٌِاٍٗ ثب٘ه . ثَاي سجييٗ ػبيٍبٜ كف٨ ٔلي٤ ُيٖز ىٍ سٕٛٮٝ دبيياٍ وٍٚٛ، اثشيا ثبيي ٬١ٚ ٔٛػٛى ٍا ثٍَٕي وَى 

 ِٞاٍ ٔيّيبٍى ٍيبَ ٍا ىٍ اطَ هٖبٍار ُيٖز 80ىٍآٔي ٘بهبِٜ ّٔي هٛى يٮٙي ٔٮبىَ " 9ػٟب٘ي، وٍٚٛ ايَاٖ ٕبلا٘ٝ ِ٘ىيه ثٝ 

  22600 ٔيّيبٍى ٍيبَ ىٍ ثو٘ آة ٚ دٔ اُ آٖ ثب  25500ٔلي٦ي اُ ىٕز ٔي ىٞي وٝ ىٍ ايٗ ٔيبٖ ثيٚشَيٗ هٖبٍار ثب 

. ٔيّيبٍى ٍيبَ ىٍ ثو٘ َُٕٔيٗ ٚػٍُٙ وٝ ٙبُٔ اٍا١ي وٚبٍُٚي ، ػٍّٟٙب ٚ َٔاس٬ ، سبلاثٟب ٚ فَٕبي٘ ٔي ٌَىى ، ثٛىٜ إز

ثٝ ٘٪َ ٔي ٍٕي ثب ػٌّٛيَي اُ هٖبٍار ُيٖز ٔلي٦ي ٔٛػٛى ٚ اٝلاف ٔييَيشٟب ٚ وبٍٞبي فٍَٞٙي آُٔٛٙي ثب َٔىْ، ثشٛاٖ 

.  ثوٚي اُ ِٞيٙٝ ٞبي سلٕيُ ٙيٜ ٍا كٌف وَى

آٔبٍٞبي ىاهّي ٘يِ أييٚاٍ وٙٙيٜ ٘يٖشٙي، ثٝ إبٓ ىٚٔيٗ ٌِاٍٗ ّٔي ٔلي٤ ُيٖز وٍٚٛ ٭ّيَغٓ ايٙىٝ وٍٚٛ ايَاٖ ثب َٕا٘ٝ 

 ِٞاٍ ٞىشبٍ ػٍُٙ 142 ٞىشبٍ ػٍُٙ، ػِٚ وٍٚٛٞبي فميَ اُ ٘٪َ ػٍُٙ ثلٖبة ٔي آيي، ثب ايٗ كبَ ٕبلا٘ٝ ث٦ٍٛ ٔش٤ٕٛ 2/0

 وٝ ٭ٛاٍٟ آَ٘ا ثب سٚييي ٕيلاثٟب ٚ فمَ ٚ فَٕبي٘ هبن ىٍ ٭َٝٝ ٞبي ػٍّٙي ٚ ٟٔبػَر ٚ فمَ َٔىْ ايٗ  ٘بثٛى ٔي ٌَىى

.  ٔٚبٞيٜ ٔي وٙيٓ ٭َٝٝ ٞب
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 ٘بثٛى ٙيٖ ٔٙبث٬ آة ُيَ ُٔيٙي، ث٦ٍٛيىٝ كيٚى يه ْٕٛ ىٙز ٞبي كبّٝويِ وٍٚٛ اُ ٘٪َ سٕٛٮٝ ثَىاٙز آة ُيَ     -

ثبيي سبويي ٕ٘بيٓ وٝ ىٍ َُٕٔيٗ هٚه ٚ ٘يٕٝ هٚىي ٔظُ ايَاٖ آثٟبي ُئَُيٙي ٦ٕٔئٗ . ُٔيٙي ٕٔٙٛ٭ٝ ا٭لاْ ٌَىييٜ ا٘ي

. سَيٗ ٔٙبث٬ آة ثلٖبة ٔي آيٙي

 آِٛىٌي اغّت ٔٙبث٬ آة ٦ٕلي ثٛيْٜ ىٍ ك١ٛٝ وبٍٖٚ ٚ ىُ ٚ وَهٝ وٝ ٔؼٕٛ٭ب يه ْٕٛ ٔٙبث٬ آة ٦ٕلي وٍٚٛ ٍا     -

ىٍ كبَ كب١َ َٟٙٞبيي ؿٖٛ آثبىاٖ ، هََٟٔٚ ٚ كشي اٞٛاُ ىٍ ٔٮَٟ ويفيز ٘بٔٙبٕت آة لَاٍ ىاٍ٘ي . ٙبُٔ ٔي ٌَى٘ي

. ىٍكبِيىٝ َٞ ٕٝ َٟٙ ىٍ دَآة سَيٗ ػٍّٝ وٍٚٛ ٚال٬ ٙيٜ ا٘ي

 فمياٖ ٔييَيز اِٝٛي ىف٬ دٖٕب٘ي وٝ اُ آٖ ثٝ ٭ٙٛاٖ ٥لاي وظيف يبى ٔي ٙٛى، ثب٭ض ٌَىييٜ وٝ ُثبِٝ ىٍ اغّت َٟٙٞب ٚ     -

٭َٝٝ َُٕٔيٙي ٕٙبَ ٍٙشٝ وٜٛ اِجَُ وٝ ىٍ ٦ٙٔمٝ هٚه ٚ ٘يٕٝ . كشي ٍٕٚشبٞبي وٍٚٛ ثٝ يه ٔٮ٢ُ ٚ سٟييي سجييُ ٙٛى

هٚه ٔياٍ ٔيب٘ي ٘يٕىَٜ ٕٙبِي ىٍ ٦ٙٔمٝ هبٍٚٔيب٘ٝ ؿٖٛ ٍ٘يٙي ٔييٍهٚي ٚ َٞ ٔشَ َٔث٬ آٖ ٔي سٛا٘ي دٚشٛا٘ٝ سٕٛٮٝ 

دبيياٍ ٚ ٍفبٜ ٚ إٓبي٘ َٔىْ وٍٚٛ ٚ كشي ٕبيَ َٔىْ ػٟبٖ ثبٙي ىٍ كبَ كب١َ ٙبيي ثٝ ثيسَيٗ ٬١ٚ اىاٍٜ ٔيٚٛى، ث٦ٍٛيىٝ 

ٔٮ٢لار ُثبِٝ ، فب١لاثٟب ، سوَيت ػٍّٟٙب ٚ َٔاس٬ ، سَاوٓ ثي٘ اُكي، آِٛىٌي ٞٛا ٚ ٝيا، ٘بثٛىي س٫ٛٙ ُيٖشي ٌيبٞي ٚ ػبٍ٘ٛي 

.  ثي ٘٪يَ ايٗ ه٦ٝ اُ كي ٞٚياٍ ٌٌٙشٝ ٚ ثشيٍيغ ثٝ ثلَاٖ ُيٖز ٔلي٦ي سجييُ ٔي ٙٛى

ٚ ايٗ ىٍكبِي .  سٗ ىٍ ٞىشبٍ ٔي ٍٕي10 فَٕبي٘ هبن ىٍ ايَاٖ ٔشبٕفب٘ٝ ػِٚ ٍوٍٛىٞبي ػٟب٘ي ثٛىٜ ٚ ٕبلا٘ٝ ثٝ كيٚى     -

إز وٝ ثي٘ اُ ىْٕٚٛ وٍٚٛ ثيبثبٖ ِٓ ي٫ٍِ ٚ ثو٘ ٕٚيٮي ٘يِ وٖٛٞشبٟ٘بي َٔسف٬ ٔي ثبٙٙي ٚ َٙاي٤ الّيٕي ٔٙبٕجي ثَاي 

. هبن ُايي فَاٞٓ ٘يٖز

 فمياٖ ٍَ٘ٗ ػب٬ٔ ثٝ ٔلي٤ ُيٖز ٚ ٔٙبث٬ دبيٝ ٚ ٘جٛى ثَ٘بٔٝ ٔيٖٚ آٔبي٘ َُٕٔيٗ ٕجت ٙيٜ وٝ ثو٘ لبثُ سٛػٟي اُ     -

 165اُ كيٚى . اٍا١ي ثٖيبٍ ثب اٍُٗ ٚ سِٛييي وٚبٍُٚي ، َٔسٮي ٚ ػٍّٙي، سلز سٕٛٮٝ ثي ٍٚيٝ َٟٙٞب ٚ ٝٙبي٬ لَاٍ ٌيَى

 ٔيّيٖٛ 6 ٔيّيٖٛ ٞىشبٍ آٖ ىيِٕاٍٞب ٚ سٟٙب 12 ٔيّيٖٛ ٞىشبٍ لبثّيز وٚبٍُٚي ىاٍى وٝ 18ٔيّيٖٛ ٞىشبٍ ٖٔبكز وٍٚٛ سٟٙب 

فمياٖ آٔبي٘ َُٕٔيٗ ٚ ٔييَيز ٘بوبٍأي ٔٙبث٬ ٥جيٮي ثب٭ض ٙيٜ وٝ ثو٘ ُيبىي اُ ٕٞيٗ اٍا١ي . ٞىشبٍ وٚز آثي إز

 70ثٝ ٭ٙٛاٖ ٔظبَ سٟٙب ىٍ ىٙز كبّٝويِ سَٟاٖ كيٚى . آثي سلز ٕبهشٕبٖ ٕبُي لَاٍ ٌَفشٝ ٚ اُ ؿَهٝ سِٛيي هبٍع ٙٛى

. ِٞاٍ ٞىشبٍ اٍا١ي كبّٝويِ وٚبٍُٚي ثَاي سٕٛٮٝ افٖبٍ ٌٖيوشٝ َٟٙ سغييَ وبٍثَي يبفشٝ إز

 ٔيّيٖٛ ٞىشبٍ ػِٚ َٔاس٬ فميَ ٥جمٝ ثٙيي ٙيٜ 16 كيٚى 1975 ٔيّيٖٛ ٞىشبٍ اٍا١ي َٔسٮي وٍٚٛ ىٍ ٕبَ 90 اُ كيٚى     -

.  ٔيّيٖٛ ٞىشبٍ افِاي٘ يبفشٝ إز27ثٛى٘ي، ىٍكبِيىٝ ىٍ ٕبِٟبي اهيَ ٖٔبكز َٔاس٬ فميَ ثٝ ثي٘ اُ 

 ٔيّيبٍى ٍيبَ هٖبٍر ٖٔشميٓ ٚاٍى ٔي وٙي ٚ 12000 َٟٙ ثٍِي وٍٚٛ ٕبلا٘ٝ 7 ثٝ ٌِاٍٗ ثب٘ه ػٟب٘ي آِٛىٌي ٞٛا ىٍ     -

. ايٗ ٌٌٙشٝ اُ هٖبٍار ػب٘ي ٚ ٔٮٙٛي إز وٝ لبثُ ٕٙؼ٘ ٔبىي ٘يٖز

 وبٞ٘ ٙييي ًهبيَ ٔبٞيبٖ هبٚيبٍي ٚ ويّىبي ىٍيبي هٍِ ، ٔٮ٢لار كبى الشٞبىي ٚ ُيٖز ٔلي٦ي ِٔا٫ٍ دٍَٚٗ     -

 147ٔيٍٛ، ٔٚىلار ٭ٕيٜ ثو٘ ٙيلار وٍٚٛ إز وٝ ثٝ ٌِاٍٗ ثب٘ه ػٟب٘ي هٖبٍار ٕبلا٘ٝ آٖ سٟٙب ىٍ ٔبٞيبٖ هبٚيبٍي 

.  ٔيّيٖٛ ىلاٍ ثَآٍٚى ٌَىييٜ إز

ٔظبِٟبيي اُ ايٗ ىٕز ٔشبٕفب٘ٝ هيّي ُيبى إز وٝ ِِْٚ ثبٍَُ٘ي ىٍ ٕيبٕز ٞبي ٔلي٤ ُيٖشي وٍٚٛ ٍا ثَ إبٓ ٕٝ ىٕشٝ 

.  اِِاْ دي٘ ٌفشٝ سبويي ٔيٕٙبيي

. ٚأب ىٍ ُٔيٙٝ ٭ُّ ٚ ٭ٛأُ ايٗ ٘بثٖبٔب٘ي ٞبي ُيٖز ٔلي٦ي ثبيي ثٝ ؿٙي ٘ىشٝ وّييي اٙبٍٜ ٕ٘بيٓ
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يه ىٕشٝ اُ ٭ٛأُ ٍيٚٝ ىٍ ٚيٌْي ٞبي فٍَٞٙي ٚ ٦ٕق ثيٙ٘ َٔىْ ٖ٘جز ثٝ اٍُٟٙبي ٔلي٤ ُيٖز ىاٍى وٝ ايٗ ٔمِٛٝ ثب 

إشفبىٜ اُ ٘مب٣ لٛر وٍٚٛ اُ ٘٪َ ديٚيٙٝ سبٍيوي ٚ سؼبٍة ٔٛفك ٘يبوبٕ٘بٖ ىٍ كف٨ ٚ اكيبء ٔلي٤ ُيٖز ٔي سٛا٘ي سمٛيز ٚ 

. ٔييَيز ٙٛى

ثب سٛػٝ ثٝ ٕيٖشٓ كىٛٔشي وٍٚٛ وٝ ثٖيبٍي اُ ٕبُٚوبٍٞبي اطَ ٌٌاٍ ٍٚي ٔلي٤ ُيٖز ٚ . ىٕشٝ ىْٚ ٭ٛأُ ٔييَيشي إز

ٔٙبث٬ ٥جيٮي ٍا ىٍ ؿبٍؿٛة ىِٚز سَٕيٓ ٕ٘ٛىٜ، وبٍايي ٔييَيز ٔلي٤ ُيٖز وٍٚٛ ثٚير ثٝ وبٍائي، ٕيبٕشٟب ٚ ٭ّٕىَى 

ٕٞيٗ ٘ميٞٝ ىِٚشي ٙيٖ ٕيبٕشٟب ٚ ثَ٘بٔٝ ٞبي كف٨ . ىِٚز ٚاثٖشٝ إز ٚ اٍاء ٚ ٭ّٕىَى َٔىْ ٘م٘ وًَٕ٘ سَي ىاٍى

ٔلي٤ ُيٖز ثب٭ض ٙيٜ وٝ ايٗ ٔمِٛٝ ىٍ ىِٚشٟبي ٔوشّف ىاٍاي اِٛيشٟبي ٔشفبٚسي ٙٛى ٚ ثب اسوبً ٕيبٕشٟبي ٙشبثِىٜ ٚ وٛسبٜ 

ٔير ٚ اثشَ وَىٖ ٕيبٕشٟبي ىِٚشٟبي ديٚيٗ، ٭ٕلا سبٚاٖ ثوٚي ٍَ٘ي ٞب ٚ ثَ٘بٔٝ ٞبي وٛسبٜ ٔير ٚ ثيٖٚ اٖ٘ؼبْ ٍا ٔلي٤ 

.  ُيٖز وٍٚٛ ٚ ثي٘جبَ آٖ َٔىْ ثذَىاُ٘ي

ثبيي ثٝ ايٗ ٘ىشٝ سٛػٝ ٕ٘ٛى وٝ ٔبٞيز ٔلي٤ ُيٖز ٚ ٕبُٚوبٍٞبي اوِّٛٛيىي آٖ ثٍٛ٘ٝ اي إز وٝ ثبيي ٭لاٜٚ ثَ ثَ٘بٔٝ ٞبي 

ثٖيبٍي اُ سغييَ ٚ سلٛلار ىٍ ٔلي٤ ُيٖز ثٖيبٍ ث٦ئي ٚ ُٔب٘جَ إز ٚ . وٛسبٜ ٔير، ٕيبٕشٟبي ثّٙي ٔير ٘يِ سَٕيٓ ٕ٘ٛى

. ٙبيي اطَار ٕيبٕشٟبي اٙشجبٜ يه ىِٚز ٘ٝ ىٍ ُٔبٖ آٖ ىِٚز، ثّىٝ ىٍ ىِٚشٟبي ثٮيي ٔٚوٜ ٙٛى

٘ىشٝ ىْٚ اِٛيز اثيي كف٨ ٔلي٤ ُيٖز إز وٝ ٍيٚٝ ىٍ ٘٪بْ هّمز ٚ ٕٮبىر ثَٚ ىاٍى ٚ ٔب كك ٘ياٍيٓ ثٖشٝ ثٝ ٕلايك 

. ٔييَيشي هٛى، اِٛيشٟب ٚ اِِأبر آٖ ٍا ُيَ ٕئٛاَ ثجَيٓ

ٔٮ٢ُ ٟٔٓ ىيٍَ ٕٛء ٔييَيز ٞبي ٘بٙي اُ ٭يْ ا٭ٕبَ لبٖ٘ٛ ٚ يب اػَاي ٘بلٜ ٚ غ٤ّ لبٖ٘ٛ إز وٝ ٔشبٕفب٘ٝ هَع وَىٖ اُ 

ىٍ كبَ كب١َ ثٖيبٍي اُ دَّٜٚ ٞبي سٕٛٮٝ اي . ٔلي٤ ُيٖز ٍٚٙي ثَاي َٕدٛٗ ٌٌاٙشٗ ثٝ ايٗ ٕٛء ٔييَيشٟب ثٛىٜ إز

٘٪يَ ٝٙبي٬ ٘فز ٚ دشَٚٙيٕي، ٕيٕبُي ٞب، ٍاٜ ٚ ثٙيٍ ٚ فَٚىٌبٜ، ٌَىٍَٙي ٚ غيَٜ وٝ ٞٓ اُ ٘٪َ ٔىبٖ يبثي ٔجشٙي ثَ اَٝٛ 

آٔبي٘ َُٕٔيٗ ٘جٛىٜ ٚ ٞٓ اُ ٘٪َ هٖبٍار ُيٖز ٔلي٦ي ىاٍاي ٔٚىلار فَاٚاٖ ٖٞشٙي، ثب إشفبىٜ اُ ٚاّٜ ٞبي دَ ٦ٕ٥َاق 

ٔظبِٟبي ايٗ اى٭ب ثٖيبٍ ُيبى ٖٞشٙي وٝ سٮياىي اُ آٟ٘ب . ايؼبى اٙشغبَ ٚ افِاي٘ سِٛيي سيٚٝ ثٝ ٍيٚٝ ٔلي٤ ُيٖز وٍٚٛ ٔيِ٘ٙي

. ىٍ ٍٕب٘ٝ ٞب ا٘ٮىبٓ ٔي يبثٙي

ٚ أب ٍٚيىَى اٝلاكي سبويي ثٝ اِِأبر ٕٝ ٌب٘ٝ فٛق الاٙبٍٜ يٮٙي اِِأبر ٚ سٛٝيٝ ٞبي ىيٙي ٚ َٙ٭ي، اػَاي وبُٔ لٛا٘يٗ ٚ 

. ٔمٍَار ػبٍي ٚ ثبلاهَٜ ٭ُٕ ثٝ سٮٟيار ثيٗ إِّّي وٍٚٛ ٚ سمٛيز آٟ٘ب ٔي ثبٙي

فًَٞٙ ٕبُي ٚ اٍسمبء آٌبٞي ٞب ٚ ٔٚبٍوز دٌيَي َٔىْ ٚ ٚاٌٌاٍي سيٍيؼي أٍٛ سٞيي ٌَي ٔلي٤ ُيٖز ثٝ َٔىْ ٚ - 

.  ػِٚ ٕيبٕز ٞبي وّييي لَاٍ ٌيَ٘ي سمٛيز ٔىب٘يٖٓ ٞبي ٘٪بٍر ٭بِي ىِٚز ٚ ا٭ٕبَ كبوٕيز ثَ ا٘فبَ ثبيي

ثَهي اُ لٛا٘يٗ ٚ ٔمٍَار ػبٍي ثب سٛػٝ ثٝ سغييَ َٙاي٤ ٔلي٤ ُيٖز وٍٚٛ ٚ اٍسمبء ىا٘٘ ثَٚ اُ اٍُٟٙب ٚ وبٍوَىٞبي - 

. ٔٙبث٬ ٥جيٮي، ٘يبُٔٙي ثبٍَُ٘ي ٚ اٝلاف ٖٞشٙي 

ٕٞـٙيٗ ٕيٖشٓ ٕبهشبٍي ىِٚز ثَ إبٓ ٍَ٘ٗ ا٘شِا٭ي ٚ يىٖٛيٝ ثٝ ٔمِٛٝ ٔلي٤ ُيٖز ٚ ٔٙبث٬ ٥جيٮي ٙىُ ٌَفشٝ وٝ - 

كبُٝ آٖ ٩ٍٟٛ ىٕشٍبٟٞبي ٔشٮيى ٚ ٔٙفه ٚ ثيٖٚ ٔىب٘يٖٓ ٞبي ٕٞبٍٞٙي ٖٔٙؼٓ ىٍ يه ٔمِٛٝ ثٟٓ ديٕٛشٝ ٚ ٚاكي ٔي 

ثٝ ٭ٙٛاٖ ٔظبَ ٩ٚبيف ٘٪بٍسي ٚ اػَايي ىٕشٍبٟٞبيي ٘٪يَ ٕبُٔبٖ كفب٩ز ٔلي٤ ُيٖز ، ٕبُٔبٖ ػٍّٟٙب ٚ َٔاس٬ ٚ . ثبٙي

ولاف َٕىٌٍٕي ٍا ثٛػٛى آٍٚىٜ إز وٝ كشٕب ثبيي ٩ٚبيف ٚ ... آثويِىاٍي، ثو٘ آة ُٚاٍر ٘يَٚ، ٕبُٔبٖ ٙيلار ايَاٖ ٚ 

ٖٔئِٛيز ٞبي ايٗ ىٕشٍبٟٞب ثبُثيٙي ٚ ٕٞبٍٞٙي ٕيٖشٕيه ثيٗ آٟ٘ب ثَ إبٓ سٮبٍيف ٭ّٕي اُ وبٍوَىٞبي ٔلي٤ ُيٖز ٚ 

   .ٔٙبث٬ ٥جيٮي ٍٝٛر دٌيَى
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 تجارت جْاًی ٍ ًظام هذیریت سثس

ٚ  #ٌبر$دٔ اُ ػًٙ ػٟب٘ي ىْٚ، يٮٙي ُٔب٘ي وٝ ىِٚشٟب ىٍ كبَ ٌٔاوَٜ ديَأٖٛ ٔٛافمشٙبٟٔي ٭ٕٛٔي سٮَفٝ ٚ سؼبٍر 

ٗ إِّّي سؼبٍر  ٝ ٞبي ُيٖشي  ITO)(Havana Charter, 1948, 187#$ٍٔٙٚٛ ٕبُٔبٖ ثي ثٛى٘ي، ٕٙبٍي اُ ٔٛافمشٙبٔ

ٖ ػبييىٝ ىٍٚاٖ دٔ اُػًٙ، ُٔبٖ  ٔلي٦ي ؿٙيػب٘جٝ ثب سٮٟيار سؼبٍي هبٛ  ىٍ ٭َٟٝي ثيٙبِّّٕي ٚػٛى ىاٙز، اُ آ

ٗ إِّّي ُيٖز ٔلي٦ي سٙ٪يٓ  ٔٙبٕجي ثَاي ٥َفياٍاٖ ٔلي٤ ُيٖز ثٛى سب ٕيبٕز ٞبي هٛى ٍا ىٍ لبِت وٙٛاٖ٘يٟٛ٘بي ثي

 وٝ ٔٙشٟي ثٝ ا٘ٮمبى ؿٙي وٙٛاٖ٘يٖٛ  ٕ٘بيٙي، ىٍ ايٗ ىٍٜٚ ٌٔاوَار ٔشٮيى ديَأٖٛ وٙٛاٖ٘يٟٛ٘بي ُيٖز ٔلي٦ي آغبُ ٙي

 الياْ ثٝ ىٍع يه إشظٙبي ٭بْ ىٍآٖ ٍٔٙٚٛ ITO ثٝ ىِيُ ٚػٛى ٕٞيٗ وٙٛاٖ٘يٟٛ٘ب ثٛى وٝ ٘ٛيٖٙيٌبٖ ٍٔٙٚٛ .ٌَىيي

ٗ اِيِٚي َٔسج٤ ثب كفب٩ز اُ ٔٙبث٬ ىٍيبيي ٚ ٙيلار،. ٕ٘ٛى٘ي   ايٗ إشظٙب ٙبُٔ اليأبسي ٔيٚي وٝ ثَ إبٓ ٔٛافمشٙبٟٟٔبي ثي

 .دَ٘يٌبٖ ٟٔبػَ كيٛا٘بر ٚكٚي، ا٘ؼبْ ٔي دٌيَفز

ثٙبثَايٗ ثٝ ٘٪َ ٔيَٕي ثَ هلاف ٭مييٞي اوظَ ٝبكت ٘٪َاٖ، ٕٖٔٛبٖ ٘٪بْ سؼبٍر ػٕٮي، اُ ؿبِٟٚبي ُيٖز ٔلي٦ي 

ٞيؾ ُٔبٖ   ITOأب ٍٔٙٚٛ . ٔٚوٜ ٚ ١ٍَٚر ا٦٘جبق ٕيبٕشٟبي سؼبٍي ىٍ كبَ ٩ٍٟٛ ثب ايٗ ؿبِٟٚب ٬ّ٦ٔ ثٛى٘ي

ْ الاػَا ٍَ٘ىيي ٚ ثٝ ػبي آٖ سب ُٔبٖ سإٔئ ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي ىٍ ٕبَ  ٍٚاث٤ سؼبٍي ؿٙيػب٘جٝ ٍا « ٌبر»، 1995لاُ

. سٙ٪يٓ ٔيٕٙٛى

ىٍ آٖ ُٔبٖ ثب لّٛر ٌَفشٗ ثلض . ىٚٔيٗ ىٍٚٞي اطٌٌَاٍي ٖٔبئُ ُيٖز ٔلي٦ي ثَ سؼبٍر ثيٙبُِّٕ، اٚايُ ىٟٞي ٞفشبى ثٛى

ٗ ٍٚ ىثيَوُ . ٔلي٤ ُيٖز ىٍ ٭َٟٝي ثيٙبِّّٕي، ٌبر ٘يِ سلز سأطيَ ٖٔبئُ ُيٖز ٔلي٦ي لَاٍ ٌَفز ٔجبىٍر « ٌبر»اُ اي

ثٝ ٭لاٜٚ ٌَٚٞي ثب ٭ٙٛاٖ . ٕ٘ٛى GATT, 1971#$« وٙشََ آِٛىٌي ٝٙٮشي ٚ سؼبٍر ثيٙبُِّٕ»ثٝ سٟيٝ ٌِاٍٙي ديَأٖٛ 

ٗ إُِّ» « ٌبر»ثٝ ٔٙ٪ٍٛ ثٍَٕي ٍٚاث٤ ٔشمبثُ ٔيبٖ سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز ىٍ « ٌَٜٚ اليأبر ُيٖز ٔلي٦ي ٚ سؼبٍر ثي

.  أب ٔشإٔفب٘ٝ ايٗ ٌَٜٚ ثٝ ٔير ىٚ ىٞٝ ٞيؾ ٖ٘ٚز ٚ ػّٖٟبي ٘ياٙز .سإٔئ ٌَىيي

ٌَٜٚ اليأبر ُيٖشٕلي٦ي ٚ سؼبٍر »ىٍ اٚايُ ىٟٞي ٘ٛى، سلز سأطيَ فٚبٍٞبي ٚاٍىٜ ٔجٙي ثَ سٚىيُ ػّٖٝ س٤ٕٛ 

ٗ إُِّ ، وٝ ٭ٕيسبً اُ ٕٛي ٕبُٔبٟ٘بي غيَ ىِٚشي ا٭ٕبَ ٔيٍَىيي، َٕا٘ؼبْ ٌَٜٚ الياْ ثٝ سٚىيُ ػّٖٝ ٕ٘ٛى، أب ايٗ «ثي

ٕجت ػبيٍِيٙي آٖ ثب « ٌبر»ىٍ ٟ٘بيز ٭ّٕىَى ١ٮيف ٌَٜٚ سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز . ػّٖبر ٘شبيغ ؿٍٕٚيَي ىٍ دي ٘ياٙز

ايٗ وٕيشٝ سلاٗ ٕ٘ٛى سب ىٍن ثٟشَي .  ٌَىيي1995ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي ىٍ ٕبَ  #CTE$وٕيشٟي سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز 

ٖ ثوٚي دييا ٕ٘ٛىٜ ٚ ٘يِ ٕٞىبٍي ثٟشَ ٚ ثيٚشَي ثب سٕٞيٓ ٌيَ٘يٌبٖ ىاهّي ٚ ّٔيّ ىاٙشٝ ثبٙي .  اُ ٕيبٕشٟبي ٔيب

ُيَا . ,WTO$٘وٖشيٗ ٌبْ سٛػٝ ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي ثٝ ٖٔبئُ ُيٖز ٔلي٦ي، ثب ٔٮبٞيٞي ٔؤٕٔ آٖ ٕبُٔبٖ ثَىاٙشٝ ٙي

ۺ ىٍ ٔمئٟي ٔٛافمشٙبٟٔي ِٔثٍٛ، وٍٚٛٞبي ٭٢ٛ ثٝ َٝاكز ثَ إٞيز كفب٩ز ٚ كٕبيز اُ ٔلي٤ ُيٖز سأويي ٕ٘ٛىٞب٘ي

٥َفيٗ ٔشٮبٞي سٞييك ٔي ٕ٘بيٙي وٝ ٍٚاث٤ سؼبٍي ٚ فٮبِيز ٞبي الشٞبىي آ٘بٖ ٔي ثبيٖز ثب ٍَ٘ٗ ثٝ افِاي٘ إشب٘ياٍىٞبي ... "

ٗ وٝ إشفبىٞي ثٟيٙٝ اُ ٔٙبث٬ ػٟبٖ ٦ٔبثك ثب اٞياف سٕٛٮٟي دبيياٍ ِلب٧ ٙيٜ ٚ ىٍ ػٖشؼٛي ... ُ٘يٌي َٕٞاٜ ثبٙي  ١ٕٗ اي

 ."... كفب٩ز اُ ٔلي٤ ُيٖز ٚ افِاي٘ اثِاٍٞب ٚ ٕٚبيُ ايٗ كفب٩ز ى٦ٍٕٛف ٔوشّف سٕٛٮٟي دبيياٍ ثبٙي 

ٕٔٙٛ٭يز ٚاٍىاسي ٬١ٚ ٙيٜ س٤ٕٛ ايبلار ٔشليٜ آَٔيىب ثَ ا٘ٛا٫ ٔٚوٞي اُ ٔيٍٛ ٚ ٔلٞٛلار » ، ىٍ ل٢يٟي 1998ىٍ ٕبَ 

، ٍوٗ دْٚٞٚي ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي اُ ٭جبٍار فٛق ثٝ ٔٙ٪ٍٛ سفٖيَ إشظٙبئبر ٭بْ ٔٙيٍع ىٍ ٔبىٞي « ثٝ ىٕز آٔيٜ اُ آٖ

ٍوٗ دْٚٞ٘ ىٍ ٌِاٍٗ هٛى ثيبٖ ٔيياٍى وٝ ٔمئٟي ٔٛافمشٙبٔٝ ٔؤٕٔ ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي، . إشفبىٜ ٕ٘ٛى« ٌبر »20

ٝ ٞبي سؼبٍي آٖ ٕبُٔبٖ لبثُ ا٭ٕبَ ثٛىٜ ٚ ثٟٮلاٜٚ، ثٝ َٝاكز اُ سٕٛٮٟي دبيياٍ ثٝ ٭ٙٛاٖ ٞيف ايٗ ٕبُٔبٖ  ثَ سٕبْ ٔٛافمشٙبٔ

 .٘بْ ٔيجَى
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 ضَاتظ صيست هحيغي هٌذسج دس هَافمتٌاهْْاي ساصهاى تجاست جْاًي (ب

ثٖيبٍي .  ٔٛافمشٙبٔٝ ٚ سٮياىي سفبٕٞٙبٔٝ إز وٝ ثوٚي اُ يه ٕٙي ٚاكي ٖٞشٙي24ٔٮبٞيٞي ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي كبٚي

اُ ايٗ ٔشٖٛ كمٛلي، كبٚي ٔمٍَار َٔسج٤ ثب ٔلي٤ ُيٖز ٔي ثبٙٙي وٝ ىثيَوُ ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي اُ ايٗ ٔمٍَار ثب ٭ٙٛاٖ 

ىٍ « ٔمٍَار ٕجِ»أب ا٦ٝلاف . يبى ٕ٘ٛىٜ إز #يٮٙي ٔمٍَاسي وٝ ٞيف آٖ كفب٩ز اُ ٔلي٤ ُيٖز ثبٙي$« ٔمٍَار ٕجِ»

.  سٮَيف ٘ٚيٜ إزWTOٞيؾ يه اُ ٔمٍَار 

 ث٦ٍٖٛٔشميٓ ٕيبٕز ٞبي  ٘ىشٟبي وٝ ىٍ ايٗ اٍسجب٣ ثبيي ثٝ آٖ سٛػٝ ٙٛى ايٗ إز وٝ؛ ٌَؿٝ ٔمٍَار ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي

ٝ ا٘ي، أبّ ىأٟٙي  ُيٖز ٔلي٦ي ٍا ثٝ ىِٚشٟب ىيىشٝ ٘ىَىٜ ٚ يب كشي آٟ٘ب ٍا ىٍ إشفبىٜ اُ اثِاٍٞبي ٍٔٛى إشفبىٜ آُاى ٌٌاٙش

لٛا٭ي ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي ثٝ ا٘ياُٞي وبفي ٌٖشَىٜ إز سب ا٘شوبة وٍٚٛٞب ٍا ٔشأطَ ٕبُى ٚ ىٍ٭ُٕ، آُاىي ٭ُٕ ىِٚشٟب ٍا 

. ىٍ اسلبً ٕيبٕشٟبي ُيٖز ٔلي٦يٚبٖ ٔليٚى ٕبهشٝ إز

ٝ ٞبي  ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي  ىٍ ايٗ ثو٘ اُ ٔمبِٝ ثٝ ثٍَٕي ٚ سلّيُ ١ٛاث٤ ٚ ٔمٍَار ُيٖز ٔلي٦ي ٔٙيٍع ىٍ ٔٛافمشٙبٔ

. ٔيذَىاُيٓ

 (GATT)همشسات صيست هحيغي گات - 1 

ٖ ٌٛ٘ٝ وٝ دي٘ اُ ايٗ ثيبٖ ٙي، ىٍ ٕبَ  ىٍ كبَ ٌٔاوَٞي آٖ ٔٛافمشٙبٔٝ ثٛى٘ي، اُ اطٌٌَاٍي « ٌبر» وٝ ٔؤٕٖبٖ 1947ٕٞب

ٗ ٍٚ ٔبىٞي  ىٍ آٖ ٔٛافمشٙبٔٝ ىٍع «ٌبر » ٍا ثٝ ٭ٙٛاٖ إشظٙبئي ثَ لٛا٭ي ٭بْ 20سؼبٍر ثَ ٔلي٤ ُيٖز ا٥لا٫ ىاٙشٙي، اُ اي

 ٞيؾ ٌٛ٘ٝ اٙبٍٞي َٝيلي ثٝ ٔلي٤ ُيٖز ٚ كٕبيز اُ آٖ ٘ىَىٜ ثٛى، ىٍ ٥َٛ 1947« ٌبر»أبّ اُ آٖ ػبيي وٝ . ٕ٘ٛى٘ي

« ة» ٚ ا١بفٝ ٕ٘ٛىٖ ٭جبٍر ٔلي٤ ُيٖز ىٍ ثٙي 20ثَهي اُ وٍٚٛٞبي ٭٢ٛ، اَٝاٍ ثٝ اٝلاف ٔبىٞي « ىٍٚ اٌٍٚٛئٝ»ٌٔاوَار 

٭يْ سغييَ ٔشٗ ٔبىٞي ِٔثٍٛ .  ٌٙؼب٘يٜ ٙي1994« ٌبر»آٖ ٔبىٜ ٍا ىاٙشٙي، أب ىٍ ٟ٘بيز، آٖ ٔبىٜ ثيٖٚ ٌَٞٛ٘ٝ سغييَي ىٍ 

٘ٚبٖ ىٞٙيٞي ٭يْ سٕبيُ ا٭٢بي ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي ٖ٘جز ثٝ ىٍع إشظٙبئبر ػييي ُيٖز ٔلي٦ي ىٍ آٖ ٔٛافمشٙبٔٝ 

 ثب ٞيف دٛٙ٘ اٞياف ُيٖز ٔلي٦ي سيٚيٗ 20 ٔبىٞي  «ُ»ٚ « ة»إز؛ َٞؿٙي ٔيشٛاٖ ايٍٙٛ٘ٝ إشيلاَ وَى وٝ ثٙيٞبي 

ٖ ػبيي وٝ ٔبىٞي . ٙيٜ، ثٙبثَايٗ ثٝ ٍٝٛر ١ٕٙي ثٝ ٖٔئّٟي ٔلي٤ ُيٖز اٙبٍٜ ىاٍى ، اِٟبْ ثو٘ 1994« ٌبر »20اُ آ

ٝ ٞبي ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي إز ٚ غٙي سَيٗ ٍٚيٟي ف٢بيي كَٛ ايٗ ٔبىٜ  ١ٛاث٤ ُيٖز ٔلي٦ي ٔمٍَ ىٍ اوظَ ٔٛافمشٙبٔ

  ٙىُ ٌَفشٝ إز ، ٌِا ٙبيٖشٝ إز سب ثٝ ايٗ ٔبىٜ ٚ ٍٚيٟي ل٢بيي َٔسج٤ ثب آٖ اٙبٍٜ اي ىاٙشٝ ثبٙيٓ ؛ ُيَا ىٍن ٚ ٙٙبهز

ٝ ٞبي  .  ٕٞٛاٍ ٔي ٕبُى WTOايٗ ٔبىٜ، ٍاٜ ٍا ثَاي ٙٙبهز ١ٛاث٤ ُيٖز ٔلي٦ي ىٍ ىيٍَ ٔٛافمز ٘بٔ

« ُ»ٚ « ة » ثٙيٞبي  ، ىٚ إشظٙبء َٔسج٤ ثب ٖٔبئُ ُيٖز ٔلي٦ي إز وٝ ٙبُٔ 20اُ ٔيبٖ إشظٙبئبر ٭بْ ٔٙيٍع ىٍ ٔبىٞي 

َٔث٣ٛ ثٝ اليأبسي إز وٝ ثَاي كفب٩ز اُ ٕلأز يب كيبر اٖ٘بٟ٘ب، كيٛا٘بر ٚ ٌيبٞبٖ ١ٍَٚي « ة»ثٙي . آٖ ٔبىٜ ٔيجبٙي

أب َٞ ىٚ .  اليأبسي ٍا ىٍ ثَ ٔيٍيَى وٝ َٔث٣ٛ ثٝ كفب٩ز اُ ٔٙبث٬ ٥جيٮي ٔليٚى ٚ سؼييي ٘بدٌيَإز «ُ»إز ٚ ثٙي 

 ٖٞشٙيوٝ ثَ إبٓ آٖ اليأبر ِٔثٍٛ ٔيجبيٖز ثٝ ٙيٜٛ اي ا٭ٕبَ 20إشظٙبء ٣ٛٙٔ ثٝ َٙاي٤ ٔٙيٍع ىٍ ٔمئٟي ٔبىٞي 

ٙٛ٘ي وٝ ٘وٖز؛ ٕجت سجٮي٠ غيَ لبثُ سٛػيٝ ٔيبٖ وٍٚٛٞبي ىاٍاي َٙاي٤ يىٖبٖ ٘ٚٛى ٚىْٚ؛ ثب٭ض ايؼبى ٔليٚىيز ٔجيَ 

ٗ إُِّ ٍَ٘ىى ٘ ٍٚ اثشيا ثٙي . ٚ دٟٙبٖ ثَ سؼبٍر ثي  يٮٙي اليأبر ١ٍَٚي ثَاي كفب٩ز اُ ٕلأز 20ٔبىٞي « ة»ىٍ ٦ٔبِت دي

ايٗ ٔبىٜ إشفبىٜ هٛاٞي « ُ»ٚ كيبر ثب إشٙبى ثٝ ٍٚيٟي ل٢بيي ٔٛػٛى سلّيُ ٙيٜ ٚ ٕذٔ اُ ٕٞيٗ ٍٚٗ ثَاي سلّيُ ثٙي 

. ٙي
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ثٝ وٍٚٛٞبي ٭٢ٛ اػبُٜ ٔي ىٞي ثَاي كفب٩ز اُ ٕلأز ٚ كيبر اٖ٘بٖ ، كيٛاٖ ٚ ٌيبٜ اليأبسي « ٌبر »20ٔبىٞي « ة»ثٙي 

ٝ اي سفٖيَ ٙٛى وٝ ٔب٬٘ اُ اػَاي ايٗ اليأبر س٤ٕٛ « ٌبر»ٍا يٝ ٭ُٕ آٍٚ٘ي ٚ ٞيؾ ؿيِ ىٍ ٔٛافمشٙبٟٔي  ٘جبيي ثٝ ٌٛ٘

. ىِٚز ٞب ٌَىى 

َٞ ؿٙي ٍٚاث٤ ٔيبٖ سؼبٍر ثب ٖٔبئُ َٔث٣ٛ ثٝ ٕلأز ، ٫ٛ١ٛٔ ػيييي ٘يٖز، أب ثب افِاي٘ سؼبٍر، ٖٔبِٟي ٕلأز ٘يِ 

إٞيز ثيٚشَي دييا وَى ٚ ٕجت ٙي سب ٕلأز ٍا، وٝ ٕبثك ثَ ايٗ ١ٛٔٛ٭ي ىاهّي ثٛى، ٚاٍى لَّٕٚ سؼبٍر اُ ػّٕٝ ٕبُٔبٖ 

. سؼبٍر ػٟب٘ي ٕ٘بيي، أب ايٗ ٍٚٚى، ٍٚٚىي ثي ليي ٚ ٣َٙ ٚ ٦ّٔك ٘جٛىٜ إز 

 ثٝ َٕٞاٜ ٔمئٟي ايٗ ٔبىٜ، ليٛى لاُْ ثَاي سُٕٛ ثٝ اليأبر َٔسج٤ ثب كفب٩ز اُ ٕلأز ٍا ثيبٖ 20ٔبىٞي « ة»ثٙي 

 ا٭ٕبَ سجٮي٠ هٛى َٕا٘ٝ ٚ ٘بٔٛػٝ ٔي ٙٛى، ثب ٚػٛىي وٝ ٭جبٍر ٞبي يبى ٙيٜ اُ ثبٍ  ٕ٘ٛىٜ ا٘ي، ايٗ ليٛى ٙبُٔ ١ٍَٚر ٚ ٭يْ

سٮَيفي اُ آٟ٘ب اٍائٝ ٘ٚيٜ إز ٚ ثٝ ىِيُ اثٟبٔبر ٔٛػٛى ، « ٌبر»ٔٮٙبيي ٌٖشَىٜ اي ثَهٍٛىاٍ ٖٞشٙي ، أب ىٍ ٔٛافمز ٘بٟٔي 

ٍوٗ كُ ٚ فُٞ اهشلافبر ىٍ هلاَ ثٖيبٍي اُ . اهشلافبر ثٖيبٍي ثَ َٕ سفٖيَ ايٗ ٔفبٞيٓ ٔيبٖ وٍٚٛٞب ثَُٚ يبفشٝ إز

 ٞٓ ىٍ  20ٔبىٞي « ة»ىٍ ٍاث٦ٝ ثب اػَاي ثٙي . ٍٕييٌي ٞبي هٛى ٕٮي ىٍ اي٢بف ٚ سفٖيَ ٭جبٍار ًوَ ٙيٜ ىاٙشٝ إز

اهشلافبسي ٦َٔف ٙيٜ إز ، ايٗ اهشلافبر َٔث٣ٛ ثٝ ٕيبٕز ٞبي كفب٩شي اُ لجيُ كفب٩ز اُ « WTO » ٚ ٞٓ ىٍ« ٌبر»

ٖ ٞب ثٝ  ٗ ٞب ، وبٞ٘ آِٛىٌي ٞٛا ،ه٦َاسي وٝ دٙجٟي ُٖ٘ٛ ٚ ٔلٞٛلار ٘بٙي اُ آٖ ثَاي ٕلأز اٖ٘ب ٕلأز ٚ كيبر ىِفي

ٖ ٞب ىٍ ثَاثَ ه٦َار ٘بٙي اُ إشٮٕبَ ىهب٘يبر ٔي ٙٛى . ى٘جبَ ىاٍى ٚ كفب٩ز اُ ٕلأز اٖ٘ب

 الذاهات هشتثظ تا حفاظت اص هٌاتغ عثيؼي تجذيذًاپزيش  . 2 . 1 . 2

، ٍٔٛى ٔٚبثٟي ىٍ ٕبيَ «ة »ٔمٍَٜ ي يبى ٙيٜ ثَ هلاف ثٙي . آٍٚىٜ ٙيٜ إز« ٌبر »20ٔبىٜ ي « ُ»ايٗ اليأبر ىٍ ثٙي 

ٝ ٞب ٘ياٍى ٚ ٔٙلَٞ ثٝ  ۺ  ٔش٢ٕٗ ىٚ ٣َٙ إز20ٔبىٜ ي « ُ»ثٙي . إز« ٌبر»ٔٛافمشٙبٔ

. اليأبر ثبيي َٔسج٤ ثب كفب٩ز اُ ٔٙبث٬ ٥جيٮي سؼييي ٘بدٌيَ ثبٙٙي- اَٚ

. اليأبر ثبيي َٕٞاٜ ثب ا٭ٕبَ ٔليٚىيز ثَ سِٛيي يب َٔٞف ىاهّي ثبٙي-  ىْٚ      

ٜ ٔبٞي وب٘بىا– ٘وٖشيٗ ثبٍ ىٍ ل٢يٟي ٔبٞي ٕبِٕٖٛ  «اٍسجب٣»ثلض ديَأٖٛ ٔٮيبٍ  ٚ ىٍ ٍوٗ كُّ ٚ فُٞ اهشلافبر -  ٙب

ٚ ٞيف آٖ ٔمٍَار ٍٔٛى « ٌبر »20ٔبىٞي « ُ»ٍوٗ ثيٚي ٔٮشمي ثٛى وٝ ايٗ ٔٮيبٍ ٍا ثبيي ىٍ دَسٛ ٕيبق وّي ثٙي . ٦َٔف ٙي

. ثٍَٕي لَاٍ ىاى

 كبوي اُ ايٗ إز وٝ اليأبر ا٘ؼبْ ٙيٜ ثَاي ٍٕييٖ ثٝ اٞياف ٔمٍَ ىٍ ثٙي ٞبي آٖ ٔبىٜ ثبيي 20ثٮ٢ي اُ ثٙيٞبي ٔبىٞي  

. فم٤ ثٝ اليأبسي اٙبٍٜ ىاٍى وٝ ىٍ اٍسجب٣ ثب كفب٩ز اُ ٔٙبث٬ ٥جيٮي ٖٞشٙي« ُ»ىٍكبِي وٝ ثٙي « ١ٍَٚي ٚ لاُْ ثبٙي»

 ٘ٝ سٟٙب ٙبُٔ اليأبر ١ٍَٚي ثَاي كفب٩ز ٔيٚٛى ثّىٝ ٔليٚىٜ ي 20ٔبىٞي « ُ»ٔٙ٪ٍٛ اُ ا٩ٟبٍار فٛق ايٗ إز وٝ ثٙي 

ىٍ ٘٪َ ٍوٗ ثيٚي، ثٮ٢ي ٔٛال٬ لاُْ ٘يٖز وٝ يه الياْ سؼبٍي ثَاي كفب٩ز اُ يه ٔٙج٬ . ٕٚي٬ سَي ٍا ٘يِ ىٍ ثَٔي ٌيَى

 .سؼييي٘بدٌيَ ثبٙي ٥جيٮي ١ٍَٚي ثبٙي، ثّىٝ ثبيي ٞيف ٘وٖشيٗ آٖ كفب٩ز اُ يه ٔٙج٬ ٥جيٮي

  

 (TBT)هَافمتٌاهْي هَاًغ فٌي فشاسٍي تجاست . 2 .2
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. سمٛيز ٚ سٞٛيت ٟ٘بيي ٌَىيي« ىٍٚ اٌٍٚٛئٝ»ثٛى، أب ىٍ « ىٍٚ سٛويٛ»ٔٛافمشٙبٟٔي ٔٛا٬٘ فٙي فَاٍٚي سؼبٍر كبُٝ ٌٔاوَار 

ٝ ٞبي  اُ ٔيبٖ لٛا٭ي ٔشٮيى ٔٛافمشٙبٟٔي كب١َ سٟٙب سٮياى ا٘يوي ىٍ لبِت ثلض ٔب ٔي ٌٙؼٙي ٚ آٖ لٛا٭يي إز وٝ ثٝ ػٙج

ٞيف اّٝي ٔٛافمشٙبٟٔي ٔٛا٬٘ فٙي فَاٍٚي سؼبٍر، س٢ٕيٗ ٭يْ سجييُ . سؼبٍي ٕيبٕز ٞبي ُيٖز ٔلي٦ي َٔث٣ٛ ٔي ٙٛى

. ٔمٍَار فٙي، إشب٘ياٍىٞب ٚ ٍٟٚٙبي اٍُيبثي فٙي ثٝ ٔٛا٬٘ غيَ ١ٍَٚي ثَ َٕ ٍاٜ سؼبٍر إز

ٔيٍن ٚ ٕٙيي »ثَ ايٗ إبٓ، ٔمٍَٞي فٙي ٭جبٍر اُ . ٔٛافمشٙبٟٔي ٌٔوٍٛ، ٔمٍَار فٙي ٍا ثٝ ٘لٛ ٬ّٕٛٔ سٮَيف ٕ٘ٛىٜ إز

« ٍا ٔٚوٜ ٕ٘ٛىٜ ثبٙي #PPMS$إز وٝ ٚيٌْي ٞب ٚ هٞٛٝيبر ٔلَٞٛ ٚ يب ٍٟٚٙبي سِٛيي ٚ فَآٍٚي َٔسج٤ ثب ٔلَٞٛ 

$TBT Agreement, 1994, Annex #

ٔٛافمشٙبٟٔي ٔٛا٬٘ فٙي فَاٍٚي سؼبٍر، ٙبُٔ ٕٟٞي ٔلٞٛلار ثٝ إشظٙبي ٖٔبئُ فٙي َٔسج٤ ثب هَييٞبي ىِٚشي، 

َ ٞبي ثٟياٙشي ٚ ثٟياٙز ٘جبسبر . ٔيٚٛى- وٝ هٛى سلز ٘٪بٍر ٔٛافمشٙبٔٝ ػياٌبٟ٘بي ثب ٕٞيٗ ٭ٙٛاٖ إز-وٙشَ

  

 ( SPS ) ٍ تْذاشت گياّي   هَافمتٌاهْي الذاهات تْذاشتي  .3 . 2

ىٍ ٍاث٦ٝ ثب ٔمٍَار َٔسج٤ ثب ثٟياٙز ٚ ٕلأز، ٔٛافمشٙبٟٔي ٔٛا٬٘ فٙي فَاٍٚي سؼبٍر، ػبي هٛى ٍا ثٝ ٔٛافمشٙبٟٔي 

ايٗ ٔٛافمشٙبٔٝ ثٝ اليأبسي ٔيذَىاُى وٝ ثٝ ٔٙ٪ٍٛ كفب٩ز اُ ٕلأز اٖ٘بٟ٘ب ٚ . اليأبر ثٟياٙشي ٚ ثٟياٙز ٌيبٞي ٔييٞي

ىٍ ثَاثَ ه٦َار َٔٚٚف ىٍ ايٗ ٔٛافمشٙبٔٝ، ثٝ ٭ُٕ ٔي آيي؛  #ػٍّٟٙب ٚ ٌٟٟٛ٘بي ٚكٚي$ٚ ٌيبٞبٖ #آثِيبٖ ٚ ػبٍ٘ٛاٖ$كيٛا٘بر

. يٮٙي اليأبسي وٝ ٔيشٛا٘ي ثٝ ٍٝٛر ٖٔشميٓ يب غيَ ٖٔشميٓ سؼبٍر ثيٙبُِّٕ ٍا ٔشأطَ ٕ٘بيي

ٞيف ايٗ ٔٛافمشٙبٔٝ ايؼبى ؿبٍؿٛثي اُ لٛا٭ي ٚ اَٝٛ لاُْ ثٝ ٔٙ٪ٍٛ سٕٛٮٝ، سٞٛيت ٚ اػَاي اليأبر ثٟياٙشي ٚ ثٟياٙز 

. ٌيبٞي إز سب اُ ايٗ ٥َيك آطبٍ ٔٙفي ايٗ اليأبر ثَ سؼبٍر ٍا وبٞ٘ ىٞي

اليأبر ثٟياٙشي ٚ ثٟياٙز ٌيبٞي ٔي سٛا٘ي ىٍ لبِت لٛا٘يٗ، ٔمٍَار، ٍٚيٟٟب ٚ آٍاي ل٢بيي ٕ٘ٛى يبثي، اُ ػّٕٝ ٔٛاٍىي وٝ 

ۺ  ٭جبٍر إز اُ ٔي سٛا٘ي سلز دٛٙ٘ اليأبر يبى ٙيٜ لَاٍ ٌيَى

 ٍٟٚٙب ٚ فَآيٙيٞبي سِٛيي(PPMs). 

  ٍَٚيٟٟبي َٔث٣ٛ ثٝ آُٔبي٘، ثبٍُٕي، وٙشََ، ٝيٍٚ ٌٛاٞيٙبٔٝ ٚ سأييي ل٦َ٘يٙٝ اُ ػّٕٝ ٔمٍَار لاُْ ثٝ ٔٙ٪ٍٛ ا٘شمب

 .كيٛا٘بر ٚ ٌيبٞبٖ ٚيب ٔمٍَار َٔث٣ٛ ثٝ ٔٛاى ٍٔٛى ٘يبُ ثَاي كف٨ ثمبي ٌيبٞبٖ ٚ كيٛا٘بر ىٍ ٥َٛ فَآيٙي ا٘شمبَ

 ٍَٟٚٙبي آٔبٍي، ٍٕٟ٘ٛ٘يَي ٚ ٙيٟٛٞبي اٍُيبثي ه٦. 

 ثٙيي ٚ ثَؿٖت ُ٘ي وٝ ثٝ ٥ٍٛ ٖٔشميٓ ثب ٝلز ٚ ٕلأز ٔٛاى ٚ ٔلٞٛلار غٌايي َٔسج٤ ثبٙي ٝ   ٔمٍَار َٔث٣ٛ ثٝ ثٖش

ايٗ .  ٔٛافمشٙبٔٝ اليأبر ثٟياٙشي ٚ ثٟياٙز ٌيبٞي، ثٝ ثيبٖ وّي كمٛق ٚ سٮٟيار ىِٚشٟبي ٭٢ٛ دَىاهشٝ إز2ٔبىٞي 

ٔبىٜ ثيبٖ ٔيياٍى وٝ ا٭٢ب، كك اسوبى اليأبر ثٟياٙشي ٚ ثٟياٙز ٌيبٞي لاُْ ثٝ ٔٙ٪ٍٛ كفب٩ز اُ ٕلأز ٚ كيبر اٖ٘بٟ٘ب، 

 .كيٛا٘بر ٚ ٌيبٞبٖ ٍا ىاٍ٘ي ٣َٚٚٔ ثَ ايٗ وٝ اليأبر ِٔثٍٛ ثب ٔمٍَار ٔٛافمشٙبٟٔي كب١َ ىٍ سٮبٍٟ ٘جبٙٙي

ٔبىٞي فٛق ٌٛيبي ٍَ٘ا٘ي ٚ ىغيغٟٟبي َٔث٣ٛ ثٝ ٕلأز ٚ كيبر اٖ٘بٟ٘ب، كيٛا٘بر ٚ ٌيبٞبٖ إز؛ ثَايٗ إبٓ اُ ىِٚشٟب 

ٔيوٛاٞي سب سلاٟٙبي لاُْ ٍا ثٝ ٔٙ٪ٍٛ ثٝ كيالُ ٍٕب٘يٖ ه٦َار ٘بٙي اُ ٝبىٍار ٚ ٚاٍىار ٔلٞٛلاسي وٝ ٔي سٛا٘ي ٕلأز 

. ٚ كيبر اٖ٘بٟ٘ب، كيٛا٘بر ٚ ٌيبٞبٖ ٍا ثٝ ٔوب٥َٜ ا٘ياُى ثٝ ٭ُٕ آٍٚ٘ي
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اُ ػّٕٝ ٔٛاٍى ٔلٞٛلار آِٛىٜ، وٝ سؼبٍر ثيٙبُِّٕ ٍا ٔشأطَ ٕ٘ٛى ٚ ٕجت ٍَ٘ا٘ي َٔٞف وٙٙيٌبٖ ٖ٘جز ثٝ ٕلأز ٚ ايٕٙي 

هٛى ٌَىيي، ٔي سٛاٖ ثٝ ثيٕبٍي ػٖٙٛ ٌبٚي ىٍ ثَهي اُ وٍٚٛٞبي اٍٚدبيي، فبػٮٟي ٘يٌَٚبٜ اسٕي فٛوٛٙيٕبي ّادٗ ٚ اطَ آٖ ثَ 

.  اٙبٍٜ ٕ٘ٛى H1N1آِٛىٌي ٔلٞٛلار غٌايي ٚ آٙبٔيي٘ي ىٍ اطَ ُِِِٝ ٚ يب ٙي٫ٛ ثيٕبٍي آ٘فٛلاِ٘اي 

ٔشإٔفب٘ٝ سبوٖٙٛ َٞ الياْ ثٟياٙشي ٚ يب ثٟياٙز ٌيبٞي ىاهّي وٝ ىٍ ٞيئز كُّ ٚ فُٞ اهشلافبر ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي 

. ٦َٔف ٙيٜ إز، ٘بل٠ لٛا٭ي سؼبٍي ٙٙبهشٝ ٙيٜ إز

ثٝ ٭لاٜٚ َٞؿٙي ىٍ ٔٛافمشٙبٟٔي اليأبر ثٟياٙشي ٚ ثٟياٙز ٌيبٞي، ٕٮي ٙيٜ إز وٝ ٔيبٖ ىٚ ٞيف سَٚيغ ٚ اٍسمبي 

 ٚكٕبيز اُ ٕلأز ٚ كيبر اٖ٘بٟ٘ب، كيٛا٘بر ٚ ٌيبٞبٖ اُ ٕٛي ىيٍَ سٮبىَ ثَلَاٍ ٌَىى، أبّ سبوٖٙٛ اوظَ  سؼبٍر اُ يه ٕٛ

ٖ ٌَ ثَسَي سؼبٍر ثَ ٞيف ىيٍَ ثٛىٜ إز . سلّيّٟب ٚ ٍٚيٟٟب ٘ٚب

اُ ػّٕٝ ٘ىبر ا٘شمبىي ىٍ اٍسجب٣ ثب ٔٛافمشٙبٟٔي يبى ٙيٜ ايٗ إز وٝ وٕيشٟي اليأبر ثٟياٙشي ٚ ثٟياٙز ٌيبٞي ٕبُٔبٖ 

، اُ ا٭٦بي ٔمبْ ٘ب٩َ ثٝ وٙٛاٖ٘يٟٛ٘بي #وٝ سٙ٪يٓ وٙٙيٞي ٖٔبئُ ٕيبٕي َٔسج٤ ثب ٔٛافمشٙبٟٔي كب١َإز$سؼبٍر ػٟب٘ي 

. ُيٖز ٔلي٦ي هٛىىاٍي ٕ٘ٛىٜ إز

ٓ ؿٙيٗ ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي فبلي لٛا٭يي ثَاي ٖٔئِٛيز ٚ ػجَاٖ هٖبٍار ٘بٙي اُ ػبثٟؼبيي ثَٖٚ َُٔي اٌٍب٘ئِٟبي  ٞ

 .٢َٔإز ىٍ كبِي وٝ ايٗ ٕبُٔبٖ، ىِٚشٟب ٍا ثٝ ٔؼبُ ىاٖ٘شٗ ؿٙيٗ ػبثٟؼبييٟبيي ٕٛق ىاىٜ إز

 هَافمتٌاهْي وشاٍسصي . 4 . 2 

. ٞيف ٔٛافمشٙبٟٔي وٚبٍُٚي، اٝلاف سؼبٍر ٔلٞٛلار وٚبٍُٚي ثٝ ٔٙ٪ٍٛ ايؼبى ٘٪بْ سؼبٍي ٔٙٞفب٘ٝ ٚ ٔشٕبيُ ثٝ ثبُاٍ إز

ٝ ٞبي ىاهّي ىٍ ٚ يبٍاٟٟ٘بي  #6ٔبىٞي $ ثو٘ وٚبٍُٚي ٔٛافمشٙبٔٝ، ىٍثَىاٍ٘يٞي سٮٟيار ىِٚشٟب ٔجٙي ثَ وبٞ٘ يبٍا٘

. ٔي ثبٙي #9ٔبىٞي $ٝبىٍاسي

ىٍ هٞٛٛ كفب٩ز اُ ٔلي٤ ُيٖز، ٔمئٟي ٔٛافمشٙبٟٔي وٚبٍُٚي ثيبٖ ٔيياٍى وٝ سٮٟيار ٔٙيٍع ىٍ ايٗ ٔٛافمز ٘بٔٝ ثب 

 ٌٔاوَار َٔث٣ٛ ثٝ ثَ٘بٟٟٔبي 20«ٔبىٞي »ثٟٮلاٜٚ ٦ٔبثك . ىٍ ٘٪َ ٌَفشٗ ١ٍَٚر ٚ ٘يبُ كٕبيز اُ ٔلي٤ ُيٖز ٬١ٚ ٙيٞب٘ي

. اٝلاكي، ٖٔبئُ غيَ سؼبٍي ٍا ٘يِ ٙبُٔ ٔيٍَىى وٝ يىي اُ آٖ ٖٔبئُ ٔيشٛا٘ي كفب٩ز اُ ٔلي٤ ُيٖز ثبٙي

ٓ ؿٙيٗ ١ٕيٕٟي ٕٙبٍٞي   ٔٛافمشٙبٟٔي ِٔثٍٛ، فَٟٕشي اُ ا٘ٛا٫ ٔوشّف يبٍاٟٟ٘ب ٍا اٍائٝ ٕ٘ٛىٜ إز وٝ سبث٬ سٮٟيار 2ٞ

اُ ػّٕٝ ٔٛاٍى ٔٙيٍع ىٍ ايٗ فَٟٕز ٔيشٛاٖ ثٝ يبٍاٟٟ٘بيي اٙبٍٜ ٕ٘ٛى وٝ آطبٍ ٕٛء ُيٖز . َٔث٣ٛ ثٝ وبٞ٘ يبٍاٟٟ٘ب ٘يٖشٙي

. ٔلي٦ي ثٝ ى٘جبَ ٘ياٍى ٚ ٘يِ يبٍاٟٟ٘بيي وٝ ثَاي اػَاي ثَ٘بٟٟٔبي ُيٖز ٔلي٦ي ٬١ٚ ٔيٚٛ٘ي

أب ثب ٚػٛى ٘م٘ ثٖيبٍ ٟٕٔي وٝ ٔٛافمشٙبٟٔي وٚبٍُٚي اُ ٥َيك وبٞ٘ يبٍاٟٟ٘بي ايٗ ثو٘ ىٍ ٍإشبي كفب٩ز اُ ٔلي٤ 

ٝ ٞبي وٚبٍُٚي  ُيٖز ٔيشٛا٘ي ايفب ٕ٘بيي، سبوٖٙٛ ىٍ ٌٔاوَار سؼبٍي ٍٝٛر ٌَفشٝ سٛػٟي ثٝ إٓيجٟبي ُيٖز ٔلي٦ي يبٍا٘

. ٘ٚيٜ إز

 (GATS)هَافمتٌاهْي ػوَهي تجاست خذهات  . 5 . 2 

ىٍ ٍاث٦ٝ .  لٛا٭ي ثٙيبىيٗ سؼبٍر وبلاٞب ٍا ثَ سؼبٍر هئبر ا٭ٕبَ ٕ٘ٛىٜ إز ،#ٌشٔ$ٔٛافمشٙبٟٔي ٭ٕٛٔي سؼبٍر هئبر 

ٖ ؿٝ ا٘ؼبْ اليأبسي ثَاي كفب٩ز اُ ٕلأز ٚ يب 14ٔبىٞي « ة»ثب ٔمِٟٛي كفب٩ز اُ ٔلي٤ ُيٖز، ٥جك ثٙي   ٌشٔ، ؿٙب
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كيبر اٖ٘بٟ٘ب، كيٛا٘بر ٚ ٌيبٞبٖ ١ٍَٚر ىاٙشٝ ثبٙي، ا٭٢بي ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي ٔؼبُ ثٝ سٞٛيت آٖ اليأبر ٖٞشٙي ِٚٛ 

. ثبٙي« ٌشٔ»ايٗ وٝ ىٍ ٔغبيَر ثب 

إز، أبّ ليٛى ٔليٚىوٙٙيٞي ٔٙيٍع ىٍ « ٌبر» ٔٛافمشٙبٟٔي ٭ٕٛٔي سٮَفٝ ٚ سؼبٍر20َٞؿٙي ايٗ ٔبىٜ ٔٚبثٝ ٔبىٞي 

ٍا ىٍ هٛى ػبي  #سجٮي٠ هٛىَٕا٘ٝ ٚ غيَ لبثُ سٛػيٝ، ايؼبى ٔليٚىيز دٟٙبٖ فَاٍٚي سؼبٍر ثيٙبُِّٕ$ٔمئٟي آٖ ٔبىٜ 

. ٘ياىٜ إز

يىي اُ ِٔايبي ُيٖز . ثٝ ٭لاٜٚ ٔٛافمشٙبٟٔي ٭ٕٛٔي سؼبٍر هئبر ٔيشٛا٘ي سجٮبر ُيٖز ٔلي٦ي ٔظجشي ىٍ دي ىاٙشٝ ثبٙي

ايٗ إز وٝ ىِٚشٟب ٍا لبىٍ ٔيٖبُى سب ثَهٍٛى ثبُسَي ٖ٘جز ثٝ ٚاٍىار هئبر ُيٖز ٔلي٦ي ىاٙشٝ « ٌشٔ»ٔلي٦ي 

ٖ ٥ٍٛ وٝ ٔييا٘يي  ػبثٟؼبيي اٙوبٛ كميمي ٍا ثٝ ٔٙ٪ٍٛ اٍائٟي هئبر ٚ يب إشفبىٜ اُ هئبر سٖٟيُ « ٌشٔ»ثبٙٙي؛ ٕٞب

. ٕ٘ٛىٜ إز وٝ اُ ايٗ لبثّيز ٔي سٛاٖ ثٝ ٔٙ٪ٍٛ كفب٩ز اُ ٔلي٤ ُيٖز ثَٟٜ ٌَفز

ٓ ٞبي ٚاٍىاسي ٔي سٛا٘ي ٫ٛ١ٛٔ لٛا٭يي اُ  اليأبر ُيٖز ٔلي٦ي ىٍ اٙىبَ ٔوشّف آٖ؛ يٮٙي ٔمٍَار، ٔبِيبسٟب ٚ سلَي

٘ ٞبيي لبثُ ا٭ٕبلا٘ي وٝ ىِٚشٟب هٛى ٍا ٔشٮٟي ٕ٘ٛىٜ « ٌشٔ»ثبٙي، اِجشٝ ثبيي ىٍ ٘٪َ ىاٙز وٝ لٛا٭ي « ٌشٔ» سٟٙب ىٍ ثو

ۺ ٔيشٛاٖ ثٝ ايٗ ٔٛاٍى اٙبٍٜ ىاٙز« ٌشٔ»اُ ػّٕٝ هئبر ُيٖشي ٔٙيٍع ىٍ ١ٕيٕٟي . ثبٙٙي

  هئبر َٔث٣ٛ ثٝ ٔييَيز فب١لاة. 

 ِٝهئبر َٔث٣ٛ ثٝ ٔييَيز ٚ ثبُيبفز ٔٛاى ُائي ٚ ُثب. 

 هئبر ثٟياٙشي.  

 (TRIPS) هَافمتٌاهْي جٌثْْاي تجاسي حمَق هالىيت هؼٌَي  .6 . 2

٦َٔف ٌَىيي، ٭ّز ٭ٕيٞي آٖ افِاي٘ « ىٍٚ اٌٍٚٛئٝ»ٖٔبئُ َٔسج٤ ثب كمٛق ٔبِىيز ٔٮٙٛي ثَاي ٘وٖشيٗ ثبٍ ىٍ ٌٔاوَار 

. ٔيِاٖ وبلاٞبي سمّجي ٚ ػٮّي ٚ ٘يِ اػَاي ٘بٔٙبٕت لٛا٭ي ّٔي َٔسج٤ ثب ػٙجٟٟبي سؼبٍي كمٛق ٔبِىيز ٔٮٙٛي ثٛى

ىٍثَىاٍ٘يٞي ٔؼٕٛ٭ٟي لٛا٭ي َٔث٣ٛ ثٝ كٕبيز ٚ اػَاي  #سَيذٔ$ٔٛافمشٙبٟٔي ػٙجٟٟبي سؼبٍي كمٛق ٔبِىيز ٔٮٙٛي 

ٞيف ايٗ ٔٛافمشٙبٔٝ، اُ يه ٕٛ وبٞ٘ ٔٛا٬٘ ٔٛػٛى ثَ َٕ ٍاٜ سؼبٍر ثيٙبُِّٕ ثٝ ٔٙ٪ٍٛ اٍسمبي . كمٛق ٔبِىيز ٔٮٙٛي إز

كٕبيز ٔٙبٕت ٚ ٔؤطَ اُ كمٛق ٔبِىيز ٔٮٙٛي ٚ اُ ٕٛي ىيٍَ س٢ٕيٗ ٭يْ سجييُ اليأبر ٚ ٙيٟٛٞبي ثٝ وبٌٍَفشٝ ٙيٜ ثَاي 

. اػَاي كمٛق ٔبِىيز ٔٮٙٛي ثٝ ٔٛا٬٘ سؼبٍي إز

ىٍ ايٗ .  ايٗ ٔٛافمشٙبٔٝ ٕ٘ٛى يبفشٝ إز27 ٔبىٞي 3 ٚ 2ٍاث٦ٟي ٔٛافمشٙبٟٔي سَيذٔ ثب ٔمِٟٛي ٔلي٤ ُيٖز ىٍ ثٙيٞبي 

. ٔبىٜ ثٝ اهشَا٭بر لبثُ طجز سٮَيف ٙيٜ ٚ ١ٛٔٛ٭بسي وٝ لبثّيز ثَهٍٛىاٍي اُ أشيبُ طجز اهشَا٫ ىاٍ٘ي، ٘يِ ٔٚوٜ ٙيٜ إز

ثَ إبٓ ٔمٍَار . أشيبُ طجز اهشَا٫، ٙبهٟبي اُ ٔبِىيز ٔٮٙٛي إز وٝ اطَ ٟٕٔي ثَ ويفيز ٕلأز ٚ ٔلي٤ ُيٖز ىاٍى

، ىِٚشٟب ِّْٔ ثٝ ٝيٍٚ أشيبُ طجز اهشَا٫ ىٍ سٕبْ كُٜٛ ٞبي فٙبٍٚي ٖٞشٙي ، أبّ ىٍ ٭يٗ كبَ ٔي سٛا٘ٙي اُ ا٭٦بي «سَيذٔ»

ايٗ كك ىٍ ٍٔٛى ثَهي اُ اهشَا٭بر ٚ اثيا٭بر هٛىىاٍي ٍُٚ٘ي ٚ يب ٔب٬٘ اُ ثَٟٜ ثَىاٍي سؼبٍي اُ يه اهشَا٫ ىٍ لَّٕٚ هٛى 

ٌَى٘ي ٚ آٖ ُٔب٘ي إز وٝ كٕبيز اُ ٘٪ٓ ٭ٕٛٔي يب اهلاليبر اُ ػّٕٝ كفب٩ز اُ كيبر يب ٕلأز اٖ٘بٟ٘ب، كيٛا٘بر ٌٚيبٞبٖ 

ثٝ ٭لاٜٚ ثٙي . # ٔٛافمشٙبٟٔي سَيذ27ٔ ٔبىٞي 2ثٙي  $ٚ يب اػشٙبة اُ ٍٚٚى إٓيت ػيي ثٝ ٔلي٤ ُيٖز ١ٍَٚر ىاٙشٝ ثبٙي 

ۺ  ٔمٍَٞي كب١َ ثٝ ا٭٢ب ايٗ أىبٖ ٍا ٔي ىٞي وٝ اُ ا٭٦بي أشيبُ طجز اهشَا٫ ثٝ ٔٛاٍى ُيَ هٛىىاٍي ٍُٚ٘ي3

ٍٟٚٙبي سٚويٞي، ىٍٔب٘ي ٚ ػَاكي ثَاي ىٍٔبٖ اٖ٘بٟ٘ب ٚ كيٛا٘بر % 
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ْ ٞب ٚ فَآيٙيٞبي ُيٖز ٙٙبهشي ١ٍَٚي ثَاي % ٍٟٚٙبي َٔث٣ٛ ثٝ سٟيٝ ٚ سِٛيي ٌيبٞبٖ ٚ كيٛا٘بر ثٝ إشظٙبي ٔيىَٚ اٌٍب٘يِ

. سِٛيي ٌيبٞبٖ ٚ كيٛا٘بر ثٝ إشظٙبي فَآيٙيٞبي غيَ ُيٖز ٙٙبهشي ٚ ٔيىَٚة ٙٙبهشي

ىٍ ٭يٗ كبَ ىِٚشٟب ٩ٛٔفٙي اُ ٥َيك ا٭٦بي أشيبُ طجز اهشَا٫ ٚ يب ٘٪بٟٔبي ٔٙلَٞ ثٝ فَى اُ ٌٟٟٛ٘بي ٌيبٞي كفب٩ز ثٝ 

. ٭ُٕ آٍٚ٘ي

 ػولىشد صيست هحيغي تشخي اص اسواى ٍ همشسات ًْادي ساصهاى تجاست جْاًي. 3

٭لاٜٚ ثَ ٔمئٟي ٔٛافمشٙبٟٔي َٔاو٘ ٚ ٔٛافمشٙبٟٟٔبي ثٍَٕي ٙيٜ ىٍ ثو٘ ىٚ ٔمبِٝ، ثب ٔيالٝ ىٍ ٭ّٕىَى ثَهي اُ اٍوبٖ 

ىٍ ًيُ . ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي، ٔيشٛاٖ سٛػٝ ايٗ ٕبُٔبٖ ٍا ثٝ ٖٔبئُ ُيٖز ٔلي٦ي َٞؿٙي ثٝ ٍٝٛر ١ٕٙي ٔلاك٪ٝ ٕ٘ٛى

اثشيا ٭ّٕىَى ُيٖز ٔلي٦ي ثَهي اُ اٍوبٖ ٟٔٓ، ثٝ اهشٞبٍ ثٍَٕي ٔي ٌَىى ٚ ٕذٔ ثٝ ثلض ٔمٍَار ٟ٘بىي ٕبُٔبٖ سؼبٍر 

ۺ ػٟب٘ي دَىاهشٝ هٛاٞي ٙي

 ػولىشد وويتْي تجاست ٍ هحيظ صيست . 1 . 3 

ٕٞبٍ٘ٛ٘ٝ وٝ ثيبٖ ٙي ايٗ وٕيشٝ ثٝ . إز #1994$وٕيشٟي سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز كبُٝ وبٍ وٙفَا٘ٔ ٍُٚاي َٔاو٘ 

ٔٙ٪ٍٛ ثٍَٕي ىليمشَ ٍاث٦ٟي ٔيبٖ سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز ىٍ كُٛٞي ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي، ػب٘ٚيٗ ٌَٜٚ سؼبٍر ٚ ٔلي٤ 

ٝ ي سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز، ٔجبكظبر ػيّي ٚ ٙفبف ديَأٖٛ سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز ىٍ . ٌَىيي« ٌبر»ُيٖز  ثب سإٔئ وٕيش

ۺ اُػّٕٝ ٖٔئِٛيشٟبي ايٗ ٟ٘بى، ثٍَٕي ٔٛاٍى ُيَ إز. ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي آغبُ ٌَىيي

 ٍاث٦ٟي ٔيبٖ اليأبر سؼبٍي ٚ ُيٖز ٔلي٦ي ثٝ ٔٙ٪ٍٛ اٍسمبي سٕٛٮٟي دبيياٍ ٙٙبٕبيي . 

 اٍائٟي سٛٝيٟٟبي ٔٙبٕت ىٍ ٍٔٛى اٝلاكبسي وٝ لاُْ إز ىٍ ٔمٍَار ٘٪بْ سؼبٍي ؿٙيػب٘جٝ ثٝ ٭ُٕ آيي، ثٝ ٚيْٜ

 َا٘ؼبْ اٝلاكبر ُي: 

 . سيٚيٗ لٛا٭يي وٝ ٍٚاث٤ ٔشمبثُ ٔؤطَ ٔيبٖ اليأبر سؼبٍي ٚ ُيٖز ٔلي٦ي ٍا افِاي٘ ىٞي           -

 اػشٙبة اُ اليأبر سؼبٍي كٕبيز ٌَايب٘ٝ ٚ ديَٚي اُ ٔمٍَار ؿٙيػب٘جٟي ٔؤطَ ثٝ ٔٙ٪ٍٛ س٢ٕيٗ دبيجٙيي ٘٪بْ            -

.  آٖ ا٭لأي12ٝثٝ ٚيْٜ اُٝ « ا٭لأيٟي ٍيٛ » 21سؼبٍي ػٕٮي ثٝ اٞياف ُيٖز ٔلي٦ي ٔمٍَ ىٍ ىٕشٍٛ وبٍ ٕٙبٍٞي 

 ٘٪بٍر ٚ ثبُثيٙي اليأبر سؼبٍي وٝ ثَاي اٞياف ُيٖز ٔلي٦ي ثٝ وبٍ ٌَفشٝ ٔيٚٛى ٚ ٘يِ ٘٪بٍر ثَ ػٙجٟٟبي            -

. سؼبٍي اليأبر ُيٖز ٔلي٦ي ٚ اػَاي ٔؤطَ ٔمٍَار ؿٙيػب٘جٟي كبوٓ ثَ آٖ اليأبر

ٖ ػبيي  وٕيشٝ ثٝ ٔظبثٝ ٔىبٖ ىائٕي سجبىَ ٘٪َ ٙفبف ٚ ثيذَىٜ ىٍثبٍٞي ٖٔبئُ َٔسج٤ ثب سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز ٔيجبٙي ٚ اُ آ

وٝ ىٍ ٕبيَ ٕٖٔٛبر ٚ ٕبُٔبٟ٘بي ثيٙبِّّٕي سٛػٝ وبفي ثٝ سٙ٘ ٔيبٖ ٖٔبئُ الشٞبىي ٚ ُيٖز ٔلي٦ي ٘ٚيٜ إز ، ٚػٛى 

أب ٔشإٔفب٘ٝ وٕيشٝ سبوٖٙٛ ثٝ . ؿٙيٗ ٟ٘بىي ىٍ ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي ثَاي كفب٩ز اُ ٔلي٤ ُيٖز ثب اٍُٗ ٚ ٟٔٓ إز

.  إز سٕٞيٕبر ٟٕٔي ىٕز ٘يبفشٝ ٚ ٘شبيغ سلّيّي آٖ ٘يِ ١ٮيف ثٛىٜ

ٙبيي يىي اُ ىلايُ ١ٮف ٭ّٕىَى وٕيشٝ ايٗ ثبٙي وٝ َٞؿٙي اُ ايٗ ٟ٘بى هٛإشٝ ٙيٜ سب اوظَ ٖٔبئُ وّييي َٔث٣ٛ ثٝ سؼبٍر 

ٌَٜٚ سؼبٍر ٚ $ٚ ٔلي٤ ُيٖز ٍا ثٍَٕي ٕ٘بيي، أب ٞيؾ ٌٛ٘ٝ سلاٙي ىٍ ٍإشبي ٌٖشَٗ ٔٚبٍوز آٖ ٟ٘بى ٖ٘جز ثٝ ّٕف٘

ثَاي ٔظبَ ٭يْ ى٭ٛر اُ ٍُٚا يب ٖٔئٛلاٖ ٔلي٤ ُيٖز وٍٚٛٞب ثَاي َٙوز ىٍ . ٍٝٛر ٍَ٘فشٝ إز #ٔلي٤ ُيٖز ٌبر
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اٌَؿٝ ثَهي اُ وٍٚٛٞب ثٝ ٍٝٛر هٛى ػٛٗ ٔجبىٍر ثٝ ا٭ِاْ ٍُٚاي هٛى ػٟز َٙوز ىٍ ػّٖبر وٕيشٝ $ٌٔاوَار وٕيشٝ 

، ٚ يب ٭يْ أىبٖ ا٩ٟبٍ ٘٪َ ٕ٘بيٙيٌبٖ ٟ٘بىٞب ٚ ٕبُٔبٟ٘بي ثيٙبِّّٕي ُيٖز ٔلي٦ي ىٍ ػّٖبر وٕيشٝ اُ ٘ٚبٟٟ٘بي #ٕ٘ٛى٘ي

. ٭يْ ٔٚبٍوز ٚ ٕٞىبٍي ايٗ ٕبُٔبٖ ثب ٕبيَ ٟ٘بىٞبي ّٔي ٚ ثيٙبِّّٕي َٔسج٤ ثب ٔمِٟٛي ٔلي٤ ُيٖز إز

ٝ ي  ىٍ دي ٭ّٕىَى ١ٮيف وٕيشٟي سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز، ٭يٞبي اُ سلّيٍَّاٖ ٔٮشمي٘ي وٝ سٞٛيت يه ىٕشٍٛوبٍ ػّٖ

ىليمشَ ٚ ٭ٍَّٕاسَ ثٝ ٔٙ٪ٍٛ ٍٚٙٗ ٕبهشٗ ٍٚاث٤ ٔيبٖ سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز ١ٍَٚي إز؛ ُيَا ثٮيي إز وٝ وٕيشٝ ثب 

 .٭ّٕىَى وٙٛ٘ي هٛى لبىٍ ثٝ كُ سٮبٍٟ ٔيبٖ سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز ثبٙي

 شَساي ػوَهي ساصهاى تجاست جْاًي. 2 . 3 

ٗ إِّّي  يىي اُ ٩ٚبيف ٙٛاٍي ٭ٕٛٔي ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي، ايؼبى سَسيجبر ٔٙبٕت ثَاي ٕٞىبٍي ٔؤطَ ثب ٕبيَ ٕبُٔبٟ٘بي ثي

ثب سٛػٝ ثٝ ٝلاكيز ٚ اهشيبٍ . ٔٙ٪ٍٛ ٕبُٔبٟ٘بيي إز وٝ ثب ٖٔبئُ سلز ٝلاكيز ٚ كُٛٞي وبٍي ٕبُٔبٖ َٔسج٦ب٘ي. إز

ٗ إِّّي دَٛ ٚ ٕبُٔبٖ ػٟب٘ي  فٛلبٌِوَ، ايٗ ٍٙٛا ٔجبىٍر ثٝ ا٢ٔبي ٔٛافمشٙبٟٔي ٞبي ٕٞىبٍي ثب ثب٘ه ػٟب٘ي، ٝٙيٚق ثي

ٓ ؿٙيٗ يه سفبٕٞٙبٔٝ ثب وٙفَا٘ٔ سؼبٍر ٚ سٕٛٮٟي ٕبُٔبٖ ُّٔ ٔشلي ٘يِ ا٢ٔب وَىٜ إز أبّ . ٔبِىيز ٔٮٙٛي ٕ٘ٛىٜ ٚ ٞ

ٔشإٔفب٘ٝ سبوٖٙٛ ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي الياْ ثٝ ا٘ٮمبى ٞيؾ ٔٛافمشٙبٟٔي ٕٞىبٍي ثب ٔؤٕٖبر ٚ ٟ٘بىٞبي ُيٖز ٔلي٦ي 

إشفبىٜ ٘ىَىٖ اُ ايٗ ٕبُٚوبٍ ٔمٍَ ىٍ ٕبُٔبٖ ثَاي كَٞٛ ثٝ ٕٞىبٍي ثب ٟ٘بىٞبي ُيٖز ٔلي٦ي، ٌٛيب هلائي . ٕ٘ٙٛىٜ إز

وبٍوَىي إز وٝ ٘ٚبٖ ٔييٞي ٕبُٔبٖ ُٞٙٛ ٖٔبئُ ُيٖز ٔلي٦ي ٍا ثٝ ٭ٙٛاٖ ٖٔبئُ سلز ٝلاكيز ٚ كُٛٞي وبٍي هٛى 

. ثٝ ٍٕٕيز ٘ٚٙبهشٝ إز

 الذاهات همشس دس فشآيٌذ حلّ ٍ فصل اختلافات ساصهاى تجاست جْاًي . 3 . 3 

ٔٙ٪ٍٛ اُ اليأبر ٔمٍَ ىٍ فَآيٙي كُّ ٚ فُٞ اهشلافبر ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي، اليأبسي إز وٝ ىٍ ٍٝٛر ٭يْ سجٮيز ىِٚز 

. ٔلىٛٔٮّيٝ اُ كىٓ ٝبىٍٜ ٭ّيٝ وٍٚٛ ٔشوّف ا٭ٕبَ ٔيٍَىى

٥َف ىيٍَ اهشلاف وٝ كىٓ ثٝ ٘ف٬ اٚ ٝبىٍ ٙيٜ، ٔيشٛا٘ي الياْ ثٝ سٮّيك أشيبُار يب ٕبيَ سٮٟيار ٔٙيٍع ىٍ ٕبُٔبٖ سؼبٍر 

اٌَؿٝ ثٖيبٍي اُ ٔفَٖاٖ ايٗ ٫ٛ٘ ػجَاٖ ٍا الياْ ٔشمبثُ ٘بٔييٞب٘ي، أبّ ىٍ ٔٮبٞيٞي . ػٟب٘ي ىٍثَاثَ ىِٚز ٔلىْٛ ٭ّيٝ ٕ٘بيي

ٕٟ٘ٛ٘ي ايٗ ٍٟٚٙبي ػجَا٘ي ٍا ٔيشٛاٖ ىٍ ل٢يٟي ٍٟٞٛٔٛ٘ب ٔٚبٞيٜ . ٕبُٔبٖ اُ ايٗ ا٦ٝلاف ٘بٔي ثٝ ٔيبٖ ٘يبٔيٜ إز

ٕ٘ٛى وٝ ىٍ ٘شيؼٟي ٭يْ سجٮيز ػبٔٮٟي اٍٚدب اُكىٓ ٝبىٍٜ س٤ٕٛ ىاىٌبٜ، آَٔيىب ٚوب٘بىا ٔجبىٍر ثٝ ٬١ٚ سٮَفٝ ٝي ىٍٝيي 

ثٙبثَايٗ ا٭٢بي ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي ٔيشٛا٘ٙي اُ آطبٍ . ٭ّيٝ ٥يف ٌٖشَىٞبي اُ وبلاٞبي ٚاٍىاسي اُ ػبٔٮٟي اٍٚدب ٕ٘ٛى٘ي

، ثٝ ٭ٙٛاٖ اثِاٍي ىٍ ٍإشبي كفب٩ز اُ #وٝ ٥جك ٕبهشبٍ آٖ ٕبُٔبٖ ٔؼبُ ٔيجبٙٙي$ُيٖز ٔلي٦ي ٔؼبُاسٟبي سؼبٍي 

. ٔلي٤ ُيٖز ثَٟٜ ٌيَ٘ي

 همشسات هشتَط تِ ػضَيت وشَسّا دس ساصهاى تجاست جْاًي . 4 . 3 

ثَ إبٓ ٔمٍَار َٔث٣ٛ ثٝ ٭٢ٛيز وٍٚٛٞب ىٍ ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي، وٍٚٛٞبيي وٝ اُ ا٭٢بي اّٝي ايٗ ٕبُٔبٖ ٔلٖٛة 

. ٕ٘يٚٛ٘ي، ٔي ثبيٖز اُ ٥َيك ٌٔاوَار اِلبق ثٝ ٭٢ٛيز آٖ ىٍآيٙي

-ثٙبثَايٗ، وٍٚٛي وٝ هٛإشبٍ ٭٢ٛيز ىٍ ايٗ ٕبُٔبٖ إز، سٟٙب ثَ إبٓ َٙاي٦ي وٝ ثٝ سٛافك آٖ وٍٚٛ ٚ ٕبُٔبٖ ثَٕي، ٔي

ٔمٍَٞي ِٔثٍٛ ٔٚوٜ ٔيٖبُى وٝ اهشيبٍ ٚ ٝلاكيز . # ٔٛافمشٙبٟٔي َٔاو12٘ٔبىٞي $سٛا٘ي ثٝ ٭٢ٛيز ٕبُٔبٖ ىٍآيي

سٮييٗ َٙاي٤ ٭٢ٛيز ثَ ٭ٟيٞي ٕبُٔبٖ ِٔثٍٛ إز فٌّا وٍٚٛ هٛإشبٍ اِلبق ٔيجبيٖز َٙاي٤ اٍائٝ ٙيٜ س٤ٕٛ ٕبُٔبٖ ٍا 

ثذٌيَى؛ ثٝ ىِيُ ٔٛلٮيز هبٛ ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي ىٍ الشٞبى ػٟبٖ ٚ ثب سٛػٝ ثٝ ايٗ وٝ آٖ ٕبُٔبٖ سٟٙب ٟ٘بى سٙ٪يٓ 
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ٖ ػبيي وٝ أَُٜٚ سمَيجبً َٞوٍٚٛي هٛإشبٍ ٭٢ٛيز ىٍ ٕبُٔبٖ سؼبٍر  ٗ إِّّي إز ٚ اُآ وٙٙيٞي ٍٚاث٤ سؼبٍي ىٍ ٦ٕق ثي

ٝ اي ىٍ ٌٔاوَار اِلبق ثَهٍٛىاٍ إز ٚ ٔيشٛا٘ي اُ ليٍر ٚ ٘فًٛ هٛى  ػٟب٘ي إز، ٌِا ٕبُٔبٖ اُ اَْٞ ا٭ٕبَ فٚبٍ لبثُ ٔلاك٪

. ىٍ ٍإشبي كَٞٛ ثٝ اٞياف٘ ثَٟٜ ػٛيي

 ٚ اَٟٞٔبي فٚبٍ هٛى ثَاي كَٞٛ ثٝ اٞيافي وٝ ٕٛى ٚ  ىٍ َٙاي٤ ٦ّٔٛة آٍٔب٘ي، ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي ثبيي اُ اثِاٍٞب

. ٔٙفٮز ٭ٕٛٔي ثٝ ى٘جبَ ىاٍ٘ي، إشفبىٜ ٕ٘بيي

َٞؿٙي سفىيه اٞياف ٭ٕٛٔي اُ هٞٛٝي ٕٞٛاٍٜ وبٍ إٓب٘ي ٘يٖز، أبّ ٔشإٔفب٘ٝ ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي سبوٖٙٛ ؿٙياٖ اُ ايٗ 

وٝ ٌٖشَىٜ سَيٗ $ثَاي ٔظبَ ىٍ ٌٔاوَار َٔث٣ٛ ثٝ اِلبق ؿيٗ . ليٍر هٛى ىٍ ٍإشبي ٔٙبف٬ ٭ٕٛٔي إشفبىٜ ٕ٘ٙٛىٜ إز

ٝ ُ٘ي هٛى ثَاي ٔشمب٭ي ٚ ٔؼجٍٛ ٕبهشٗ ؿيٗ ثٝ ثٟجٛى #ٌٔاوَار ٍٝٛر ٌَفشٝ سبوٖٙٛ ثٛى ، ٕبُٔبٖ ٔيشٛاٖ٘ز اُ ليٍر ؿب٘

ٍٚيٟٟبي سؼبٍيبٗ إشفبىٜ ٕ٘بيي سب اُ ايٗ ٥َيك ٌبٔي ىٍ ػٟز وبٞ٘ آطبٍ ٕٛء ُيٖز ٔلي٦ي ٘بٙي اُ فٮبِيشٟبي سؼبٍي 

ايٗ هلاء هٛى، ١ٍَٚر . أب لٍٞٛ ٕبُٔبٖ ىٍ ايٗ كي٦ٝ ٘يِ ثٝ ١ٍَ ٕيبٕشٟبي ُيٖز ٔلي٦ي سٕبْ ٙي. ؿيٗ ثَىاٙشٝ ثبٙي

. ا٘ؼبْ ٌٔاوَار اِلبق ثب ٍٚيىَى ُيٖز ٔلي٦ي ٚ ىٍ ٍإشبي كٕبيز ثيٚشَ اُ ٔلي٤ ُيٖز ٍا آٙىبٍ ٔيٖبُى

 جايگاُ هٌاسة تشاي هحيظ صيست دس ساصهاى تجاست جْاًي . 4 

ٍاث٦ٟي ٔيبٖ سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز، ٍاث٦ٟبي ديـييٜ ٚ ؿٙي ثٮيي إز، ٌِا ٔيشٛاٖ اُ ٔٙ٪َٞبي ٔوشّف ثٝ آٖ ٍَ٘يٖز ٚ 

ثب سٛػٝ ثٝ ؿٙيثٮيي ثٛىٖ ٖٔئّٝ، ِيبفز ٍاٜ كّي ثَاي آٖ وبٍ ٕبىٞبي ٘جٛىٜ ٚ ٕ٘ي سٛاٖ . آٖ ٍا ٍٔٛى سلّيُ ٚ اٍُيبثي لَاٍ ىاى

. ٖ٘وٟبي ٚاكي ثَاي آٖ ديـيي

اُ ُٔبٖ ٦َٔف ٙيٖ ثلض ٍٚاث٤ ٔشمبثُ ٔيبٖ سؼبٍر ٚ ٔلي٤ ُيٖز ٚ ثٝ سج٬ آٖ ػبيٍبٜ ٔلي٤ ُيٖز ىٍ ٕبُٔبٖ سؼبٍر 

ىٍ ٌٌٙشٝ، . ػٟب٘ي، ٘٪َار ٔوشّفي ىٍ ٍٔٛى ايٗ ٍٚاث٤ ؿٝ اُ ٕٛي ٥َفياٍاٖ ٔلي٤ ُيٖز ٚ يب سؼبٍر آُاى ٦َٔف ٙيٜ إز

- ٖ٘جز ثٝ ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي ىييٌبٞي سيافٮي ىاٙشٟب٘ي ٚ ثيٚشَ ٍٚي ايٗ ٫ٛ١ٛٔ ثلض ٔي غبِت ٥َفياٍاٖ ٔلي٤ ُيٖز

ٖ ؿٝ وٝ أَُٜٚ ١ٍَٚر ىاٍى ٚ . ٕ٘ٛى٘ي وٝ آيب اليأبر ُيٖز ٔلي٦ي ثَ إبٓ لٛا٭ي ٕبُٔبٖ ِٔثٍٛ ٔؼبُ إز يب هيَ أبّ آ

٥َفياٍاٖ ٔلي٤ ُيٖز ثبيي سَٕوِ هٛى ٍا ثٝ آٖ ٔٮ٦ٛف ٕ٘بيٙي، ٟٔبٍ لٛا٭ي ٚ ٔمٍَار ٕبُٔبٖ سؼبٍر ػٟب٘ي ىٍ ٍإشبي 

. كٕبيز اُ ٔلي٤ ُيٖز ٚ سٕٛٮٟي دبيياٍ إز

 حرکت سثس در ًظام جوَْری اسلاهی ایراى ٍ ًظام هذیریت سثس

ٝ ٞبي ىفشَ  ، آة اٙبٍٜ ثٝ ٌٖشَىٜ ٙيٖ ٔفْٟٛ ٔلي٤ ُيٖز ٚ ٔييَيز ٕجِ، ىٍ ٍٔٛى ٔٛاٍى َٔٞف ىٍٕز ٚ ثٟيٙٝ اَّ٘ي ، ُثبِ

ٔييَيز ٕجِ  .، كُٕ ٚ ٘مُ، ٝيا ٚ ٞٛا، ٘ىبر آُٔٛٙي ٍا ثَاي ٕبُٔبٟ٘ب ٚ اىاٍػبر ًوَ ٙيٜ إز  ، وبغٌ ، سياٍوبر وبٍ، هَيي

ٝ ٞب ي ٭ّٕي ٍا ثب ٟٔبٍر ٞبي سؼَثي ٔي آٔيِى ٚ ىٍ ػٟز سِٛيي ٚ اٍائٝ وبلاٞب ٚ هئبر  ٔييَيشي إز وٝ ىا٘بيي ٞب ٚ ا٘يٚهش

ٓ سَ ٝ ي دٖٕب٘ي ىٕز  ٕبِ ٜ ٞبيي ٘٪يَ وبٍايي اوِّٛٛيىي ٚ ٔييَيز ثٟيٙ ، دبن سَ ٚ ثي ه٦َسَ ٚ ثب ويفيز سَ ٔي وٛٙي سب ثٝ ٙبه

 .يبثي

 ”هذيشيت سثض“اتلاؽ لاًَى 

ٝ ٍيِي ٚ ٘٪بٍر ٍاٞجَىي ٍيئ ٞيبر ىِٚز ٚ ۹/11/13۹0ٞيئز ُٚيَاٖ ىٍ ػّٖٝ ٍٔٛم   ثٙب ثٝ ديٟٚٙبى ٔٚشَن ٔٮبٚ٘ز ثَ٘بٔ

لبٖ٘ٛ ثَ٘بٔٝ دٙؼٖبِٝ دٙؼٓ سٕٛٮٝ ػٍٕٟٛي إلأي ايَاٖ ـ ٔٞٛة  #1۹0$ٕبُٔبٖ كفب٩ز ٔلي٤ ُيٖز ٚ ثٝ إشٙبى ٔبىٜ 

ٗ ٘بٔٝ اػَايي ٔبىٜ يبى ٙيٜ ٍا ثٝ َٙف ُيَ سٞٛيت ٕ٘ٛى13۸۹  :ـ آيي
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ٗ ٘بٔٝ اػَايي ٔبىٜ   لبٖ٘ٛ ثَ٘بٔٝ دٙؼٖبِٝ دٙؼٓ سٕٛٮٝ ػٍٕٟٛي إلأي ايَاٖ #1۹0$آيي

ٗ ٘بٔٝ ا٦ٝلاكبر ُيَ ىٍ ٔٮب٘ي َٔٚٚف َٔث٣ٛ ثٝ وبٍ ٔي ٍٚى1ٔبىٜ  :ـ ىٍ ايٗ آيي

 ٕبُٔبٖ كفب٩ز ٔلي٤ ُيٖزۺ اِف ـ ٕبُٔبٖ

 .لبٖ٘ٛ ثَ٘بٔٝ دٙؼٖبِٝ دٙؼٓ سٕٛٮٝ ػٍٕٟٛي إلأي ايَاٖ #222$ىٕشٍبٟٞبي ٫ٛ١ٛٔ ٔبىٜ ۺ ة ـ ىٕشٍبٜ ٞبي اػَايي

ـ ىٕشٍبٟٞبي اػَايي ٚ ٔؤٕٖبر ٚ ٟ٘بىٞبي ٭ٕٛٔي غيَىِٚشي ٩ٛٔفٙي اليأبر ُيَ ٍا ثَاي سلمك اٞياف ثَ٘بٔٝ ٔييَيز 2ٔبىٜ

 :ٕجِ ا٘ؼبْ ىٞٙي

 اِف ـ ا٥لا٫ ٍٕب٘ي ٚ اٍسمبي آُٔٛٗ وبٍوٙبٖ ىٍ ُٔيٙٝ ثَ٘بٔٝ ٔييَيز ٕجِ

ٝ ٕبُي َٔٞف ا٘ٛا٫ كبّٟٔبي اَّ٘ي  ة ـ ثٟيٙ

ٝ ٕبُي َٔٞف آة  ع ـ ثٟيٙ

 ىـ وبٞ٘ َٔٞف وبغٌ ثب سٛػٝ ثٝ ٫ٛ٘ فٮبِيز ىٕشٍبٟٞب ٚ ٔؤٕٖبر

 ٞـ ـ َٔٞف ثٟيٙٝ ٔٛاى اِٚيٝ، ٔٛاى َٔٞفي ٚ سؼٟيِار

 ٚ ـ وبٞ٘ سِٛيي دٖٕب٘ي اُ ٥َيك ثَٟٜ ٌيَي اُ فٙبٍٚي ٞبي ٔٙبٕت ٚ افِاي٘ ثَٟٜ ٍٚي

 ُـ ثٟجٛى ٘٪بْ سٮٕيَ ٚ ٍٟ٘ياٍي ٕٚبيُ ٚ سؼٟيِار ثٝ ػبي سٮٛي٠

ٓ ٞبي ٔٙبٕت  ف ـ ثبُيبفز ١بيٮبر، سٞفيٝ ٚ ثبُؿَهب٘ي آة ثب ٕيٖش

 ٣ ـ إشفبىٜ اُ فٙبٍٚي ٞبي دبن ٚ ٕبٌُبٍ ثب ٔلي٤ ُيٖز

 ي ـ وبٍثَى ٔٛاى َٔٞفي ٕبٌُبٍ ثب ٔلي٤ ُيٖز

 ن ـ ٔييَيز دٖٕب٘يٞبي ػبٔي ثب سأويي ثَ سفىيه اُ ٔجياء

ٗ ٞب ٚ فٙبٍٚي ٞبي 3ٔبىٜ ٝ ٞبي ٔٛفك ىاهّي ٚ هبٍػي، ىٍ اهشيبٍ ٌٌاٍىٖ ٍٚ ـ ٕبُٔبٖ ٩ٛٔف إز ثٝ ٔٙ٪ٍٛ ا٘شمبَ َٕي٬ سؼَث

ٝ ٞبي اػَايي َٔسج٤ ثب ٔييَيز ٕجِ، ٖ٘جز ثٝ ثٍٟٙبْ ٕبُي ٖٔشَٕ  ُ ٞب ٚ ثَ٘بٔ « ىٌٍبٜ ىِٚز ٕجِ»ٔٙبٕت، اثلاٯ ىٕشٍٛاِٮٕ

 .الياْ ٕ٘بيي

ٜ ٞبي ٔييَيز ٕجِ ٍا سيٚيٗ ٚ اثلاٯ ٕ٘بيي4ٔبىٜ  .ـ ٕبُٔبٖ ٩ٛٔف إز سب دبيبٖ ٕبَ ىْٚ ثَ٘بٔٝ دٙؼٓ سٕٛٮٝ، ٙبه

 ـ ٔٮبٚ٘ز سٕٛٮٝ ٔييَيز ٚ َٕٔبيٝ اٖ٘ب٘ي ٍئئ ػٍٕٟٛ ٩ٛٔف إز ٙبهٟٞبي ٔييَيز ٕجِ ىٕشٍبٟٞبي اػَايي ٍا ثٝ 5ٔبىٜ

ٜ ٞبي اٍُيبثي ٭ّٕىَى ىٕشٍبٟٞبي يبى ٙيٜ  # لبٖ٘ٛ ٔييَيز هئبر وٍٚٛي #۸2$ٚ  #۸1$٫ٛ١ٛٔ ٔٛاى $٭ٙٛاٖ ثوٚي اُ ٙبه

ٜ ٞبي اٍُيبثي ٭ّٕىَى . ِلب٧ ٕ٘بيي ىٕشـٍبٟٞبي اػَايي ٩ٛٔفٙي ٙبهٟٞبي ا٭لاْ ٙيٜ ٍا ٔلبٕجٝ ٚ ىٍ ؿـبٍؿٛة ٙبه

 .ىٕشٍـبٟٞبي ٔشج٫ٛ هٛى ِلب٧ ٕ٘بيٙي

ٜ ٞبي َٔسج٤ ٍا ثٝ 6ٔبىٜ  ـ ىٕشٍبٟٞبي اػَايي ٩ٛٔفٙي ٌِاٍٗ ٕبلا٘ٝ ٔييَيز ٕجِ ٙبُٔ اليأبر ا٘ؼبْ ٙيٜ ٚ سلمك ٙبه

 .ٕبُٔبٖ إٍبَ ٕ٘بيٙي سب دٔ اُ اٍُٙيبثي ٚ ػ٬ٕ ثٙيي، ٌِاٍٗ َٔث٣ٛ ثٝ ٞيئز ُٚيَاٖ اٍايٝ ٙٛى

 

 


